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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА 

ЗАТО СВЕТЛЫЙ САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ЗАТО Светлый

О внесении изменений в постановление

администрации городского округа ЗАТО Светлый

от 07 мая 2010 года № 60 «Об утверждении

муниципальной программы «Улучшение

условий и охраны труда в городском округе

ЗАТО Светлый на 2010-2012 годы»

В целях обеспечения системы социальной защиты граждан в области охраны труда, в соответствии со статьей 210 Трудового кодекса Российской Федерации, руководствуясь Уставом муниципального образования Городской округ ЗАТО Светлый области, администрация городского округа ЗАТО Светлый

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Внести изменения в постановление администрации городского округа ЗАТО Светлый от 07 мая 2010 года № 60 «Об утверждении муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в городском округе ЗАТО Светлый на 2010-2012 годы»:
в паспорте муниципальной программы раздел «Объем и источник исполнения Программы» изложить в новой редакции:

	Объем и источник исполнения Программы
	Объем финансирования мероприятий Программы составляет 12485,5 тыс. руб.,  из них за счет средств местного бюджета 8727,4 тыс. руб. в рамках текущего финансирования

в том числе по годам:

2010 год – 2431,8 тыс. руб.

2011 год -  3729,2  тыс. руб.

2012 год – 2566,4 тыс. руб.

За счет собственных средств организаций 3758,1 тыс. руб.

в том числе по годам:

2010 год -  795,1 тыс. руб.

2011 год -  672,3 тыс. руб.

2012  -  2290,7 тыс. руб.


раздел 4 «Ресурсное обеспечение Программы» муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в городском округе ЗАТО Светлый на 2010-2012 годы» изложить в новой редакции: 

«Финансирование мероприятий Программы предусматривается за счет средств местного бюджета и за счет собственных средств организаций.  

По годам финансирование составляет:                                                                     
                                                                                                                      (тыс. руб.)
	Год
	Средства местного бюджета
	Собственные средства организаций
	Итого:

	2010
	2431,8
	795,1
	3226,9

	2011
	3729,2
	672,3
	4401,5

	2012
	2566,4
	2290,7
	4857,1

	Всего:
	8727,4
	3758,1
	12485,5


Вопросы обеспечения материальными и трудовыми ресурсами, необходимыми для выполнения Программы, решаются самостоятельно исполнителями соответствующих мероприятий.»;
приложение к муниципальной программе «Система мероприятий муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в городском округе ЗАТО Светлый на 2010-2012 годы» изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования на официальном сайте администрации городского округа ЗАТО Светлый.
3. Разместить (обнародовать) настоящее постановление на официальном сайте администрации городского округа ЗАТО Светлый www.zatosvetly.ru.

	Глава администрации 
городского округа ЗАТО Светлый
	                                      З.Э. Нагиев


Приложение к постановлению администрации

городского округа ЗАТО Светлый

от 27.12.2012 № 421

 СИСТЕМА МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «УЛУЧШЕНИЕ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА

В ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ ЗАТО СВЕТЛЫЙ НА 2010-2012 ГОДЫ»
	№

п/п
	Наименование

мероприятия
	Исполнитель
	Срок
исполнения
	Источник финансирования
	Сумма (тыс. руб.)
	В том числе:
	Ожидаемые 
результаты

	
	
	
	
	
	
	2010 год
	2011 

год
	2012 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. Развитие нормативно-методического обеспечения охраны труда

	1.1
	Разработка проектов нормативно-правовых актов, направленных на совершенствование управления охраной труда в городском округе ЗАТО Светлый в соответствии с изменениями в законодательстве Российской Федерации
	Администрация 
городского округа    ЗАТО Светлый
	2010-2012 годы
	-
	-
	      -
	     -
	      -
	Совершенствование системы управления охраной труда в городском округе ЗАТО  Светлый

	1.2
	Разработка методических рекомендаций для руководителей организаций в ЗАТО Светлый по вопросам охраны труда
	Администрация 
городского округа    ЗАТО Светлый
	2010-2012 годы
	-
	-
	      -
	     -
	       -
	Повышение  эффективности работы по охране труда

	1.3
	Организация рассылки в муниципальные учреждения и в организации ЗАТО Светлый новых нормативных правовых актов в сфере охраны труда
	Администрация
 городского округа    ЗАТО Светлый
	2010-2012 годы
	-
	-
	      -
	     -
	       -
	Совершенствование системы управления охраной труда в ЗАТО  Светлый

	2. Совершенствование организации охраны труда

	2.1
	Подготовка и проведение мероприятий в рамках Всемирного дня охраны труда  (28 апреля) семинаров, лекций, «круглых столов», выездных и расширенных заседаний межведомственной комиссии  по охране труда
	Администрация  
 городского округа  
 ЗАТО Светлый
	2010-2012 годы
	-
	-
	      -
	      -
	      -
	Привлечение внимания работодателей и работников к вопросам охраны труда, обеспечению здоровых и безопасных условий труда

	2.2
	Проведение расширенных коллегий администрации по вопросам охраны труда с участием органов государственного надзора и контроля, руководителей предприятий и организаций, профсоюзов
	Администрация   
городского округа   
ЗАТО Светлый
	1 раз в полгода
	-
	-
	     -
	     -
	      -


	Повышение эффективности общественного контроля  за соблюдением правил охраны труда

	2.3
	Организация и проведение смотра-конкурса состояния условий и охраны труда на предприятиях, в учреждениях
	Администрация   городского округа   
ЗАТО Светлый,  межведомственная комиссия по охране труда
	ежегодно
	-
	-
	     -
	     -
	     -
	Распространение передового опыта лучших  учреждений и организаций ЗАТО Светлый по охране труда

	2.4
	Проведение совместных комплексных проверок состояния условий и охраны труда на предприятиях, в учреждениях
	Администрация  городского округа ЗАТО Светлый, межведомственная комиссия по охране труда
	ежекварта-льно
	-
	-
	     -

	     -

	      -

	Улучшение состояния условий и охраны труда на предприятиях, в учреждениях

	2.5
	Организация проведения обучающих семинаров, «круглых столов» по актуальным вопросам охраны труда
	Администрация  городского округа ЗАТО Светлый
	2010-2012 годы
	-
	-
	     -
	     -
	      -
	Повышение  эффективности работы по охране труда

	2.6
	Проведение аттестации рабочих мест по условиям труда в учреждениях
	МУЗ МСЧ

МОУ СОШ №2

МОУ СОШ №3
МОУ ДОД «ДШИ»

МОУ ДОД «ДХШ»

МОУ ДОД «ДДТ»

МОУ ДОД «ДЮСШ»

МОУ ДОД ПЦ

«Форсаж»

МДОУ Д/С №3

МДОУ Д/С №4  

МДОУ Д/С №5  

МУП «ЖКХ»
	2010-2012

годы
	Местный бюджет
Собственные средства
	80,0

30,0

30,0

-

-

-

-

-

35,5

68,0

31,0

287,2
	-

-

-

-

-

-

-

-

10,0

20,0

10,0

58,0
	-

-

-

-

-

-

-

-

-

20,0

10,3

59,2

	80,0

30,0

30,0

-

-

-

-

-

25,5

28,0
10,7

170,0

	Увеличение доли аттестованных рабочих мест

	2.7
	Организация  работы по внедрению паспортизации санитарно-технического состояния рабочих мест
	МУП «ЖКХ»
	2010-2012

годы
	Собственные средства
	-
	    -
	    -
	     -
	Улучшение санитарно-технического состояния рабочих мест

	2.8
	Пересмотр и утверждение инструкций по охране труда и технике безопасности
	Администрация  городского округа ЗАТО Светлый
	2010-2012

годы
	-
	-
	    -
	    -
	     -
	Совершенствование системы управления охраной труда в ЗАТО  Светлый

	2.9
	Обновление программного обеспечения по охране труда
	МДОУ Д/С №4


	2010-2012

годы
	Местный     бюджет

	15,0
	5,0
	5,0
	5,0
	Совершенствование системы управления охраной труда в ЗАТО  Светлый

	Всего по разделу:

в том числе:

из средств местного бюджета:

из собственных средств организаций:


	576,7
289,5

287,2
	103,0

45,0

58,0
	94,5
35,3

59,2
	379,2
209,2

170,0
	

	3. Технические мероприятия

	3.1
	Проведение замеров сопротивления изоляции электрооборудования
	МОУ СОШ №2

МОУ СОШ №3
МОУ ДОД «ДШИ»

МОУ ДОД «ДХШ»

МОУ ДОД «ДДТ»

МОУ ДОД «ДЮСШ»

МОУ ДОД ПЦ

«Форсаж»

МДОУ Д/С №3
МДОУ Д/С №4

МДОУ Д/С №5
	1 раз в год
	Местный бюджет

	-

14,8

9,6

-

17,0

2,0

5,0

30,0

17,2

38,3
	-

3,0

3,0

-

5,0

-

-

10,0

3,0

8,0
	-

3,0

3,0

-

5,0

-

-

10,0

3,0

8,5
	-

8,8

3,6

-

7,0

2,0

5,0

10,0

11,2

21,8
	Сокращение производственного травматизма

	3.2
	Обеспечение рабочих мест средствами пожаротушения, своевременная проверка средств пожаротушения, заправка огнетушителей
	МОУ СОШ №2

МОУ СОШ №3
МОУ ДОД «ДШИ»

МОУ ДОД «ДХШ»

МОУ ДОД «ДДТ»

МОУ ДОД «ДЮСШ»

МОУ ДОД ПЦ

«Форсаж»

МДОУ Д/С №3

МДОУ Д/С №4
МДОУ Д/С №5 
	2010-2012 годы
	Местный бюджет
	31,7

23,3

4,0

1,1

3,4

3,2

3,0

7,0

50,6

6,9
	5,0

-

2,0

-

1,0

2,0

-

1,0

13,5

3,0
	8,0

8,0

-

-

1,0

-

3,0

1,0

13,5

-
	18,7

15,3

2,0

1,1

1,4

1,2

-

5,0

23,6

3,9
	Сокращение производственного травматизма

	3.3


	Ремонт отопительной системы, водоснабжения, канализации, электрохозяйства
	МОУ СОШ № 3

МДОУ Д/С №5
	2010 2012  годы
	Местный бюджет
	800,0

200,5
	800,0

    -
	     -

  100,0
	        -

  100,5
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.4
	Реконструкция и ремонт бытовых и служебных помещений,

 кабинетов
	МУП «ЖКХ»

МДОУ Д/С №3

МДОУ Д/С №4
	2010-2012

годы
	Собственные средства

Местный бюджет
	800,0

      90,0

    493,2
	      -

-

-
	    -

    90,0

   450,0
	800,0

       -

    43,2
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.5
	Общий технический осмотр здания, кровли, состояния ограждения с составлением акта обследования.
	МДОУ Д/С №3
	2010-2012

годы
	-
	-
	    -
	    -
	      -
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.6

	Обслуживание пожарной сигнализации
	МДОУ Д/С №3

МДОУ Д/С №4

МДОУ Д/С №5
	2010-2012

годы
	Местный бюджет
	   151,9

   122,2

   151,7
	47,2

38,7

47,5
	   50,0

   38,7

   49,1
	  54,7

  44,8

  55,1
	Сокращение производственного травматизма

	3.7
	Капитальный ремонт опор уличного освещения
	МДОУ Д/С №3
	2010 год

	Местный бюджет

	    580,0
	 580,0
	     -
	      -
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.8
	Установка системы приточно-вытяжной вентиляции
	МУЗ МСЧ
	2010 год
	Местный бюджет
	500,0
	-
	500,0
	       -
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.9
	Оборудование класса по охране труда и технике безопасности
	МУП «ЖКХ»
	2010-2012

годы
	Собственные средства
	32,0
	10,0
	10,7
	11,3
	Повышение эффективности работы по охране труда

	3.10
	Ремонт оборудования
	МУП «Пекарня»
	2010-2012

годы
	Собственные средства
	165,0
	50,0
	55,0
	60,0
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.11
	Обновление оргтехники
	МДОУ Д/С №3
	2010 - 2012 годы
	Местный бюджет
	90,0
	-
	40,0
	50,0
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.12
	Приобретение и монтаж спортивной площадки
	МДОУ Д/С №3
	2010 год
	Местный бюджет
	300,0
	-
	300,0
	-
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.13
	Приобретение нагревательного котла в прачечную
	МДОУ Д/С №3
	2010 год
	Местный бюджет
	30,0
	-
	30,0
	-
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.14
	Проведение экспертизы отопительной системы
	МДОУ Д/С №4
	2010 - 2012 годы
	Местный бюджет
	45,0
	45,0
	-
	-
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.15
	Установка доводчиков на дверях общего коридора
	МДОУ Д/С №4
	2010 год
	Местный бюджет
	25,0
	-
	25,0
	-
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.16
	Установка двух запасных эвакуационных выходов
	МДОУ Д/С №4
	2010 год
	Местный бюджет
	100,0
	-
	100,0
	-
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.17
	Приобретение новой и проведение ремонта старой мебели групповых и служебных помещений
	МДОУ Д/С №4

МДОУ Д/С №5
	2010 - 2012 годы
	Местный бюджет
	9,0

421,8
	-

50,0
	6,0

51,0
	3,0

320,8
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.18
	Техническое обслуживание медицинской аппаратуры
	МДОУ Д/С №4
	ежемесячно
	Местный бюджет
	20,1
	6,7
	6,7
	6,7
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.19
	Охрана здания, денежных средств и ценных бумаг 
	МДОУ Д/С №4
	ежемесячно
	Местный бюджет
	480,0
	160,0
	160,0
	160,0
	Обеспечение безопасности

	3.20
	Эксплуатационные испытания наружных лестниц, пожарной лестницы, запасных выходов 
	МДОУ Д/С №4

МДОУ Д/С №3
	1 раз в 5 лет
	Местный бюджет

	13,0

12,0
	3,0

12,0
	10,0

-
	-

-
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.21
	Монтаж наружных открытых пожарных лестниц
	МДОУ Д/С №3
	2010 год
	Местный бюджет
	300,0
	-
	300,0
	-
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.22
	Метрологические испытания манометров
	МДОУ Д/С № 3

МДОУ Д/С №4
	2010 - 2012 годы
	Местный бюджет

	1,3

0,9
	-

0,3
	-

0,3
	1,3

0,3
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.23
	Содержание и техническое обслуживание системы вытяжной вентиляции
	МДОУ Д/С №4
	2011 год
	Местный бюджет

	5,0
	-
	5,0
	-
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.24
	Вывоз и складирование ТБО
	МДОУ Д/С №4
	2010 - 2012 годы
	Местный бюджет

	64,4
	18,9
	18,9
	26,6
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	3.25
	Замена отделки стен в общем коридоре и на лестничных пролетах
	МДОУ Д/С №3

МДОУ Д/С №4
	2010 - 2012 годы
	Местный бюджет

	300,0

300,0
	-

-
	300,0

300,0
	-

-
	Создание здоровых и безопасных условий труда работников

	Всего по разделу:

в том числе:

из средств местного бюджета:

из собственных средств организаций:
	6872,1
5875,1

997,0
	1928,8

1868,8

60,0
	3063,4

2997,7

65,7
	1879,9

1008,6

871,3
	

	4. Содействие общественному контролю за соблюдением прав и законных интересов работников в области ОТ, совершенствованием социального партнёрства

	4.1
	Заключение коллективного договора с учётом изменений и дополнений в законодательстве и требований охраны труда
	МУП «Пекарня»

МУП «ЖКХ»

МУП «Рынок»
МОУ СОШ №2

МОУ СОШ №3
МОУ ДОД «ДШИ»

МОУ ДОД «ДХШ»

МОУ ДОД «ДДТ»

МОУ ДОД «ДЮСШ»

МОУ ДОД ПЦ

«Форсаж»
МУП «Аптека №220»

МУЗ МСЧ
	2010-2012 годы
	Собственные средства

Местный     бюджет
	-
	    -
	    -
	      -
	Повышение уровня общественного контроля за соблюдением прав работников в области охраны труда

	5. Обучение работников, подготовка и повышение квалификации руководителей и специалистов по вопросам охраны труда

	5.1


	Повышение квалификации руководителей, обучение по  программе для членов комиссии по охране труда с проверкой знаний требований охраны труда 
	МДОУ Д/С №3

МДОУ Д/С №4

МДОУ Д/С №5  


	2010-2012 годы
	Местный бюджет

	     14,0

       8,0

       7,0
	    4,0

    8,0

    5,0
	   10,0

     -

    2,0
	      -

      -

      -
	Повышение эффективности работы специалистов по охране труда

	5.2
	Организация проведения обучения  по пожарной безопасности сотрудников организаций
	МОУ СОШ №2

МОУ СОШ №3
МОУ ДОД «ДШИ»

МОУ ДОД «ДХШ»

МОУ ДОД «ДДТ»

МОУ ДОД «ДЮСШ»

МОУ ДОД ПЦ

«Форсаж»

МДОУ Д/С № 3
МДОУ Д/С №4
МДОУ Д/С №5  
	ежегодно
	Местный бюджет

	15,0

15,0

1,0

2,0

2,0

-

1,0

1,2

3,0
4,7
	5,0

5,0

-

-

-

-

-

-

-

1,5
	5,0

5,0

1,0

2,0

-

-

-

-

-

    3,2
	5,0

5,0

-

-

2,0

-

1,0

1,2

3,0

-
	Повышение качества знаний в области охраны труда

	5.3
	Организация проведения обучения по охране труда сотрудников организаций
	МОУ СОШ №2

МОУ СОШ №3
МОУ ДОД «ДШИ»

МОУ ДОД «ДХШ»

МОУ ДОД «ДДТ»

МОУ ДОД «ДЮСШ»

МОУ ДОД ПЦ

«Форсаж»

МДОУ Д/С №4
	ежегодно
	Местный бюджет

	11,0

11,0

3,0

2,0

3,0

3,0

3,0

4,2
	3,0

3,0

-

2,0

3,0

3,0

3,0

-
	3,0

3,0

-

-

-

-

-

-
	5,0

5,0

3,0

-

-

-

-

4,2
	Повышение качества знаний в области охраны труда

	5.4
	Организация проведения обучения электриков
	МОУ СОШ №2

МОУ СОШ №3
МОУ ДОД «ДШИ»

МОУ ДОД «ДХШ»

МОУ ДОД «ДДТ»

МОУ ДОД «ДЮСШ»

МОУ ДОД ПЦ

«Форсаж»

МДОУ Д/С № 3

МДОУ Д/С №5  
	ежегодно
	Местный бюджет

	10,4

16,0

6,0

3,6

7,2

8,4

5,0

4,8

1,5
	2,0

3,0

2,0

1,0

2,0

1,0

1,5

-

-
	2,0

3,0

2,0

1,0

2,0

1,0

1,5

-

1,5
	6,4

10,0

2,0

1,6

3,2

6,4

2,0

4,8

      -
	Профилактика производственного травматизма

	5.5
	Обучение работников безопасным  методам работы в Приволжском центре по охране труда
	МУП «ЖКХ»
	2010-2012

годы
	Собственные средства
	384,5
	120,0
	128,4
	136,1
	Повышение качества знаний в области охраны труда

	5.6
	Аттестация ИТР
	МУП «ЖКХ»
	2010-2012

годы
	Собственные средства
	40,0
	40,0
	-
	-
	Повышение качества знаний ИТР в области охраны труда

	Всего по разделу:

в том числе:

из средств местного бюджета:

из собственных средств организаций:


	601,5

177,0

424,5
	218,0

58,0

160,0
	176,6

48,2

128,4
	206,9

70,8

136,1
	

	6. Пропаганда здоровых и безопасных условий труда

	6.1
	Проведение тренингов по оказанию первой помощи пострадавшим работникам для специалистов по охране труда
	Администрация  городского округа ЗАТО Светлый
	2010-2012 годы
	-
	-
	    -
	    -
	     -
	Повышение качества знаний по охране труда

	6.2
	Информирование населения ЗАТО Светлый по вопросам охраны труда, о предупреждении профессиональных рисков у работников массовых профессий, пропаганды безопасного труда с использованием телевидения, печатных средств массовой информации
	МУ Телеканал «Светлый»

МУ «Редакция газеты Светлые вести»
	2010-2012

годы
	-
	-
	    -
	    -
	     -
	Повышение информированности работодателей, работников, специалистов по охране труда в целях улучшения условий безопасности труда

	6.3
	Организация и проведение социологических опросов руководителей и специалистов организаций по вопросам совершенствования охраны труда
	Администрация  городского округа ЗАТО Светлый
	2010-2012

годы
	-
	-
	    -
	    -
	     -
	Определение путей решения проблем в сфере охраны труда в организациях

	6.4
	Приобретение запрещающих табличек, плакатов, оградительных щитов
	МОУ СОШ №2

МОУ СОШ №3
МОУ ДОД «ДШИ»

МОУ ДОД «ДХШ»

МОУ ДОД «ДДТ»

МОУ ДОД «ДЮСШ»

МОУ ДОД ПЦ

«Форсаж»

МДОУ Д/С №4
МДОУ Д/С №5  

МУП «ЖКХ»
	2010-2012

годы
	Местный бюджет
Собственные средства
	-

-

1,0

-

3,0

-

-

9,0

1,65

      30,0
	-

-

1,0

-

1,0

-

-

3,0

0,5

30,0
	-

-

-

-

1,0

-

-

3,0

0,55

-
	-

-

-

-

1,0

-

-

     3,0

     0,6

      -


	Сокращение производственного травматизма

	6.5
	Оформление наглядной информации и изготовление фотоматериалов по охране труда
	МДОУ Д/С №4
	2010-2012

годы
	Местный бюджет
	       3,0
	    1,0
	     1,0
	      1,0
	Повышение уровня знаний по охране  труда

	Всего по разделу:

в том числе:

из средств местного бюджета:

из собственных средств организаций:


	47,6

17,6

30,0
	36,5

6,5

30,0
	5,5

5,5

-
	5,6

5,6

-
	

	7. Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты

	7.1
	Обеспечение работников спецодеждой (летней, зимней)
	МУЗ МСЧ

МОУ СОШ №2

МОУ СОШ №3
МОУ ДОД «ДШИ»

МОУ ДОД «ДХШ»

МОУ ДОД «ДДТ»

МОУ ДОД «ДЮСШ»

МОУ ДОД ПЦ

«Форсаж»

МДОУ Д/С №3

МДОУ Д/С №4
МДОУ Д/С №5 

МУП «Рынок»

МУП «ЖКХ»
МУП «Пекарня»
	согласно нормам
	Местный бюджет
Собственные средства
	160,0

70,0

60,0

3,0

6,0

6,0

9,0

7,0

45,0

24,0

52,0

35,8

619,5

65,0
	-

20,0

20,0

1,0

2,0

2,0

3,0

2,5

5,0

6,0

10,0

-

230,0

20,0
	160,0

20,0

20,0

1,0

2,0

2,0

3,0

2,5

20,0

6,0

20,0

9,8

133,5

22,0
	      -

30,0

20,0

1,0

2,0

2,0

3,0

2,0

20,0

12,0

22,0

26,0

255,9

25,0
	Повышение безопасности работников

	7.2
	Обеспечение работников спецобувью
	МУП «ЖКХ»

МУП «Пекарня»

МУЗ МСЧ
МДОУ Д/С №4
МДОУ Д/С №5
	согласно нормам
	Собственные средства
Местный бюджет

	323,9

31,0

50,0

9,0

15,9
	82,0

10,0

-

3,0

5,0
	86,9

10,0

-

3,0

5,3
	155,0
11,0
50,0

3,0

5,6
	Повышение безопасности работников

	7.3
	Приобретение специальных приспособлений и инструмента
	МУП «ЖКХ»
МУП «Пекарня»

МУП «Рынок» 

МДОУ Д/С №5
	2010-2012 годы
	Собственные средства

Местный бюджет
	218,4

83,0

5,1

17,8


	23,5

20,0

1,0

5,0


	24,9

25,0

1,0

5,2


	170,0

38,0

3,1

7,6


	Обеспечение здоровых и безопасных условий труда

	7.4
	Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты
	МУП «ЖКХ»

МУП «Пекарня»

МУП «Рынок»

МДОУ Д/С №4
	ежегодно
	Собственные средства

Местный бюджет
	134,0

5,0

4,5

9,0
	17,0

1,0

1,0

3,0
	18,0

1,0

1,5

3,0
	99,0

3,0

2,0

3,0
	Повышение безопасности работников, профилактика профессиональной заболеваемости

	7.5
	Проведение испытаний средств защиты
	МОУ СОШ №2

МОУ СОШ №3
МОУ ДОД «ДШИ»

МОУ ДОД «ДХШ»

МОУ ДОД «ДДТ»

МОУ ДОД «ДЮСШ»

МОУ ДОД ПЦ

«Форсаж»

МДОУ Д/С №3
МДОУ Д/С №4

МДОУ Д/С №5
	ежегодно
	Местный бюджет

	6,6

6,0

3,0

-

3,0

3,0

7,6

5,1

6,0

13,0
	2,0

2,0

1,0

-

1,0

1,0

2,0

1,1

2,0

4,0
	2,0

2,0

1,0

-

1,0

1,0

2,0

1,5

2,0

4,3
	2,6

2,0

1,0

-

1,0

1,0

3,6

2,5

2,0

4,7
	Профилактика производственного травматизма, повышение безопасности работников

	7.6
	Приобретение и выдача  моющих и дезинфицирующих средств 
	МУЗ МСЧ

МДОУ Д/С №4

МДОУ Д/С №5 

МУП «Рынок» 

        МУП «ЖКХ»

МУП «Пекарня»
	постоянно
	Местный бюджет
Собственные средства
	170,9

164,2

136,9

27,0

78,9

31,0
	20,0

40,0

35,0

8,0

10,1

5,0
	20,0

40,0

35,4

9,0

10,8

5,0
	130,9

84,2

66,5

10,0

58,0

21,0
	Обеспечение здоровых и безопасных условий труда работников

	Всего по разделу:

в том числе:

из средств местного бюджета:

из собственных средств организаций:


	2733,2

1069,1

1664,1
	627,2

198,6

428,6
	743,8

385,3

358,5
	1362,2

485,2

877,0
	

	8. Проведение лечебно-профилактических мероприятий, обеспечение  прав работников на охрану труда

	8.1
	Обеспечение служебных помещений медицинскими аптечками и регулярное их пополнение
	МОУ СОШ №2

МОУ СОШ №3
МОУ ДОД «ДШИ»

МОУ ДОД «ДХШ»

МОУ ДОД «ДДТ»

МОУ ДОД «ДЮСШ»

МОУ ДОД ПЦ

«Форсаж»

МДОУ Д/С №3

МДОУ Д/С №4

МДОУ Д/С №5  

МУП «ЖКХ»

	постоянно
	Местный бюджет
Собственные средства
	12,0

12,0

8,0

6,0

6,0

9,9

3,0

17,1

15,0

39,3

54,5
	4,0

4,0

2,0

2,0

2,0

3,0

1,0

5,0

5,0

2,3

7,5
	4,0

4,0

3,0

2,0

2,0

3,0

1,0

6,0

5,0

2,5

8,2
	4,0

4,0

3,0

2,0

2,0

3,9

1,0

6,1

5,0

34,5

38,8
	Профилактика профессиональных заболеваний

	8.2
	Обеспечение молоком сотрудников с вредными условиями труда
	МУЗ МСЧ
	постоянно
	Местный бюджет
	240,0
	80,0
	80,0
	80,0
	Обеспечение прав работников на охрану труда

	8.3
	Контроль за уровнем заболеваемости, травматизма
	МУП «ЖКХ»
	ежеквартально
	Собственные средства
	-
	-
	-
	-
	Профилактика профессиональных заболеваний

	8.4
	Проведение обязательных, периодических, предварительных, внеочередных медицинских осмотров
	МУП «Пекарня»

МУП «Рынок»
МУП «ЖКХ»

МУЗ МСЧ

МДОУ Д/С №3

МДОУ Д/С №4

МДОУ Д/С № 5
	ежегодно
	Собственные средства

Местный бюджет

	28,0

-

80,0

-

10,6

149,5

139,6
	-

-

-

-

-

7,6

-
	-

-

-

-

-

7,6

-
	28,0

-

80,0

-

10,6

134,3

139,6
	Профилактика профессиональных заболеваний

	8.5
	Обеспечение работников, занятых на работах с вредными  условиям труда денежной компенсацией
	МУП «ЖКХ»

МДОУ Д/С №3

МДОУ Д/С №4

МДОУ Д/С №5
	ежедневно
	Собственные средства

Местный бюджет
	192,8

-

368,3

193,9
	51,0

-

122,4

-
	52,2

-

122,4

-
	89,6

-

123,5

193,9
	Обеспечение работников, занятых на вредных условиях труда, дополнительными привилегиями

	8.6
	Предоставление работникам, занятым на вредных условиях труда ежегодного дополнительного отпуска
	МУП «ЖКХ»

МДОУ Д/С №3

МДОУ Д/С №4

МДОУ Д/С №5  
	постоянно
	Собственные средства

Местный бюджет
	        -

        -

43,8

25,1
	-

-

14,6

-
	-

-

14,6

-
	-

-

14,6

25,1
	Обеспечение работников, занятых на вредных условиях труда, дополнительными привилегиями

	Всего по разделу:

в том числе:

из средств местного бюджета:

из собственных средств организаций:


	1654,4

1299,1

355,3
	313,4

254,9

58,5
	317,5

257,1

60,4
	1023,5

787,1

236,4
	

	Всего по Программе:

в том числе:

из средств местного бюджета:

из собственных средств организаций:


	12485,5

8727,4

3758,1
	3226,9

2431,8

795,1
	4401,5

3729,2

672,3
	4857,1

2566,4

2290,7
	








