
ГЛАВА 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА 
ЗАТО СВЕТЛЫЙ САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 (
От
06.05.2008
№
60
)
ЗАТО Светлый




О плане мероприятий по реализации 
трёхстороннего территориального 
соглашения между администрацией 
городского округа ЗАТО Светлый, 
командованием войсковой части 89553 
и групповой профсоюзной организацией 
ЗАТО Светлый на 2008-2010 годы

     Для обеспечения обязательств, принятых сторонами территориального трёхстороннего соглашения, создания условий для качественного решения задач, стоящих перед предприятиями, учреждениями и организациями, а также эффективной защиты прав и социально-экономических интересов работников городского округа ЗАТО Светлый, на основании ст. 5, 27, 38 Устава городского округа ЗАТО Светлый,

П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1.Утвердить план мероприятий по реализации территориального трёхстороннего соглашения между администрацией городского округа ЗАТО Светлый, командованием войсковой части 89553 и групповой профсоюзной организацией ЗАТО Светлый на 2008-2010 годы.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации городского округа ЗАТО Светлый по социальным вопросам О.Г. Седину.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит опубликованию в муниципальной газете «Светлые вести».





А.П. Лунёв

Приложение к постановлению главы 
городского округа ЗАТО Светлый
                            от 06.05.2008 № 60

ПЛАН
мероприятий по реализации трёхстороннего территориального соглашения между администрацией городского округа ЗАТО Светлый, командованием войсковой части 89553 и групповой профсоюзной организацией ЗАТО Светлый на 2008-2010 годы
	
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные исполнители

	1. Совместные обязательства.

	Оказывать командованию войсковых частей, профсоюзным комитетам, организациям, учреждениям и предприятиям городского округа ЗАТО Светлый практическую помощь в выполнении законодательных и нормативно-правовых актов РФ о социально – трудовых правах и гарантиях работников, о коллективных договорах и соглашениях
	постоянно
	Администрация городского округа ЗАТО Светлый, командование в/ч 89553, групповая профсоюзная организация

	Ежеквартальное планирование и организация профсоюзными комитетами мероприятий по разъяснению работникам законов РФ, порядка оплаты труда, правил внутреннего трудового распорядка
	постоянно
	Групповая профсоюзная организация

	2. Оплата труда и социальная защита.

	Рассмотрение на совместных совещаниях результаты выполнения раздела соглашения «Оплата труда и социальная защита»
	1 раз в полгода
	Администрация городского округа ЗАТО Светлый, групповая профсоюзная организация, командование в/ч 89553

	Представление информации в профсоюзную организацию о предстоящем сокращении численности штата для принятия мер по трудоустройству
	ежеквартально
	командование в/ч 89553

	Принятие участия в комиссиях по проверке выполнения трудового законодательства в организациях, учреждениях, предприятиях городского округа ЗАТО Светлый
	ежеквартально
	Администрация городского округа ЗАТО Светлый, групповая профсоюзная организация

	Оказание материальной помощи остронуждающимся членам профсоюзной организации
	по мере необходимости
	групповая профсоюзная организация

	3. Охрана труда

	Проведение обучения членов комиссии по охране труда
	по мере необходимости
	Администрация городского округа ЗАТО Светлый, командование в/ч 89553, групповая профсоюзная организация

	Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты
	по мере необходимости
	Администрация городского округа ЗАТО Светлый, командование в/ч 89553,
работодатели

	Организация отдыха детей в местных оздоровительных лагерях и других регионах
	ежегодно
	Администрация городского округа ЗАТО Светлый, командование в/ч 89553, групповая профсоюзная организация

	Выделение путёвок в санатории для работающих ветеранов ВОВ, ветеранов труда, лиц, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС
	постоянно
	Администрация городского округа ЗАТО Светлый, командование в/ч 89553, групповая профсоюзная организация

	4. Трудовые конфликты

	Создание примирительной комиссии в случае возникновения трудового спора
	по мере необходимости
	Администрация городского округа ЗАТО Светлый, командование в/ч 89553, групповая профсоюзная организация





	
	

	
	





3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации ЗАТО Светлый по социальным вопросам О.Г. Седину.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
5. Постановление главы городского округа ЗАТО Светлый от 20 июня 2007 года № 68 считать утратившим силу.
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