Об утверждении отчета о ходе
исполнения Плана мероприятий
по реализации Стратегии социально-
экономического развития городского
округа ЗАТО Светлый за 2024 год


В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации городского округа ЗАТО Светлый от 30.01.2017 № 21 «О мерах по реализации Федерального
закона от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании 
в Российской Федерации» на территории городского округа ЗАТО Светлый», руководствуясь Уставом муниципального образования Городской округ
ЗАТО Светлый Саратовской области, администрация городского округа
ЗАТО Светлый ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить ежегодный отчет о ходе исполнения Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития городского округа ЗАТО Светлый за 2024 год согласно приложению.
2. Отделу организационного обеспечения опубликовать (разместить) настоящее постановление на официальном сайте администрации городского округа ЗАТО Светлый zatosvetly.gosuslugi.ru в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».



Глава городского округа 
ЗАТО Светлый                                                                                С.М. Баталов








АДМИНИСТРАЦИЯ 
ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЗАТО СВЕТЛЫЙ 
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	09.04.2025
	№ 95
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Приложение
к постановлению администрации 
городского округа ЗАТО Светлый
от 09.04.2025 № 95

Отчет 
о ходе исполнения Плана мероприятий
по реализации Стратегии социально-экономического развития
городского округа ЗАТО Светлый до 2030 года
за 2024 год

План мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития городского округа закрытого административно-территориального образования Светлый Саратовской области до 2030 года (далее – План мероприятий) утвержден постановлением администрации
городского округа ЗАТО Светлый  от 23.12.2024 № 340.
 Основная цель – «Создание комплекса условий для полноценной
жизни населения городского округа ЗАТО Светлый на основе использования имеющегося экономического и трудового потенциала по принципу баланса интересов населения, бизнеса и власти» включает два целевых направления:
повышение уровня и качества жизни населения;
устойчивое развитие экономической базы.
Необходимым условием достижения первого целевого направления «Повышение уровня и качества жизни населения» является реализация
следующих стратегических подцелей и направлений:
1. Преодоление демографического спада и дальнейшее сохранение
положительной динамики естественного прироста населения.
2. Улучшение ситуации на рынке труда и повышение экономической активности населения.
3. Увеличение доходов населения.
4. Повышение доступности и качества дошкольного, общего 
и дополнительного образования.
5. Создание условий для оказания медицинской помощи населению, развития здравоохранения.
6. Формирование культурно-ценностных ориентаций населения
посредством развития культуры.
7. Создание оптимальных условий для формирования молодежного движения, развитие физической культуры и массового спорта населения.
8. Формирование комфортной среды проживания, повышение
эффективности работы жилищно-коммунального комплекса.
9. Обеспечение общественной безопасности в городском округе ЗАТО Светлый.
10. Повышение эффективности деятельности местного
самоуправления.
Необходимым условием достижения второго целевого направления «Устойчивое развитие производственных отраслей экономики городского округа ЗАТО Светлый» является реализация следующих стратегических подцелей и направлений:
1. Обеспечение благоприятного инвестиционного климата.
2. Содействие развитию малого и среднего предпринимательства.
3. Развитие промышленного производства.
В 2024 году на территории городского округа ЗАТО Светлый
действовало 19 муниципальных программ, из которых в 7 программах
 финансовое обеспечение не предусмотрено.
Объем расходов на реализацию муниципальных программ городского округа ЗАТО Светлый в 2024 году предусмотрен в сумме 617,3 млн рублей, 
в том числе средства федерального бюджета – 62,7 млн рублей (10,1%), областного бюджета – 269,9 млн рублей (43,7%), местного бюджета – 279,5 млн рублей (45,3%), внебюджетные средства – 5,2 млн рублей (0,9%).
Освоено в сумме 552,1 млн. рублей или 89,4% 
от предусмотренного финансирования, в том числе средства федерального бюджета – 61,8 млн рублей (11,2%), областного бюджета – 260,2 млн рублей (47,1%), местного бюджета – 226,7 млн рублей (41,1%), внебюджетные средства – 3,4 млн рублей (0,6%).
В План мероприятий включено 42 показателя, из них достигнуто – 34, что составляет 81,0%. 
Анализ социально-экономического положения городского округа
ЗАТО Светлый за 2024 год характеризуется сохранением позитивных 
тенденций по основным показателям развития экономики и социальной
сферы.
Информация об оценке эффективности исполнения Плана мероприятий за 2024 год приведена в таблицах.




Отчет
об исполнении Плана мероприятий  по реализации Стратегии социально-экономического развития городского округа ЗАТО Светлый до 2030 года
за 2024 год 
по показателям базового сценария реализации этапов Стратегии

Таблица 1

	№
п/п
	Цель,
задача, направление
	Наименование, 
ед. изм.
	Утверждено 
в Плане
	Факт
	Испол-
нение, %
	Срок исполнения, установленный Планом
	Срок исполнения фактичес-
кий
	Результат

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Главная стратегическая цель - Создание комплекса условий для полноценной жизни населения городского округа ЗАТО Светлый, на основе
 использования имеющегося природно-ресурсного, экономического и трудового потенциала по принципу баланса интересов населения, бизнеса и власти

	1.1.1
	1. Стратегическая цель
1. Повышение 
уровня и качества жизни населения
1.1 Задача 1. 
Преодоление 
демографического спада и дальнейшее сохранение 
положительной 
динамики 
естественного 
прироста населения
	Численность населения, тыс. человек
	13,035
	13,069
	100,26
	2022-2030
	2024
	

	1.1.2
	
	Продолжительность жизни населения, лет
	68,3
	70,7
	103,51
	2022-2030
	2024
	Показатель является интегрированным демографическим показателем, на который оказывает влияние комплекс факторов здоровья населения. Увеличение показателя за счет повышения доступности и качества медицинской помощи

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.1.3
	
	Коэффициент 
рождаемости, человек на 1000 населения
	5,3
	5,7
	107,55
	2022-2030
	2024
	В 2024 году родилось 75 детей, что на 6 детей больше от плана (69 детей) 

	1.1.4
	
	Коэффициент 
смертности, человек на 1000 населения
	5,2
	4,8
	92,31
	2022-2030
	2024
	Снижение составило 7,7%, за счет снижения смертности (63 чел.)

	1.1.5
	
	Коэффициент 
естественного прироста (убыли) населения, на 1000 человек населения
	0,1
	0,9
	900,00
	2022-2030
	2024
	Увеличение в 10 раз

	1.1.6
	
	Миграционный прирост (убыль) населения, 
человек
	58
	179
	308,62
	2022-2030
	2024
	

	1.2.1
	Задача 2.
Улучшение
ситуации на рынке труда и повышение
экономической
активности
населения
	Уровень регистрируемой безработицы (на конец года), процентов
	0,2
	0,1
	50,00
	2022-2030
	2024
	

	1.2.2
	
	Численность
безработных,
зарегистрированных в службе занятости,
человек
	30
	6
	20,00
	2022-2030
	2024
	

	1.2.3
	
	Среднесписочная
численность занятых в экономике, человек
	3 832
	3 845
	100,34
	2022-2030
	2024
	Увеличение составило 0,3%




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.3.1
	Задача 3. 
Увеличение доходов населения
	Среднемесячная
заработная плата, 
рублей
	37 725,0
	40 873,5
	108,35
	2022-2030
	2024
	Увеличение составило 8,4%

	1.3.2
	
	Среднемесячные
денежные доходы на душу населения,
рублей
	20 196,0
	21 220,7
	105,07
	2022-2030
	2024
	Увеличение составило 5,1%

	1.3.3
	
	Объем доходов 
бюджета городского округа, млн. рублей
	633,7
	637,0
	100,52
	2022-2030
	2024
	Увеличение объема доходов обусловлено ростом поступлений НДФЛ в  связи с повышением денежного довольствия военнослужащих Вооруженных Сил Российской Федерации с 1 октября 2023 года на 10,5%, а также увеличением целевого показателя по оплате труда педагогических работников и работников культуры с 1 сентября 2023 года, индексацией должностных окладов работников муниципальных учреждений и




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.3.4
	
	в том числе
собственные доходы в бюджете городского округа, млн. рублей
	492,8
	497,5
	100,95
	2022-2030
	2024
	денежного содержания муниципальных служащих с 1 октября 2023 года на 6,1%и с 1 октября 2024 года на 4,0%

	1.4.1
	Задача 4.
Повышение
доступности и 
качества 
дошкольного, 
общего и
дополнительного образования
	Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную
образовательную 
услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных
образовательных 
учреждениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет, 
процентов
	58,3
	54,0
	92,62
	2022-2030
	2024
	Уменьшение в связи с 
наличием свободных мест в старшей и 
подготовительной группе муниципального дошкольного образовательного учреждения (далее – МДОУ)

	1.4.2
	
	Доля детей в возрасте 1-6 лет стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные учреждения, в общей численности детей в образовательные
	12,5
	7,0
	56,00
	2022-2030
	2024
	Отмечена положительная динамика уменьшение очереди




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	возрасте 1-6 лет, процентов
	
	
	
	
	
	

	1.4.3
	
	Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, процентов 
	90,1
	90,9
	100,89
	2022-2030
	2024
	Показатель выполнен

	1.4.4
	
	Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, процентов
	0,0
	0,0
	100,00
	2022-2030
	2024
	Обучающиеся 
отсутствуют

	1.4.5
	
	Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях организационно-правовой формы и различной
	78,1
	89,7
	114,85
	2022-2030
	2024
	По состоянию на 01.01.2025 года охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования на портале ПФДО составил 67,0% (1459 чел.) при условии




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы, процентов
	
	
	
	
	
	учета ребенка 1 раз; 
с учетом программ
государственного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» городского округа ЗАТО Светлый* 89,7%

	1.5.1
	Задача 5.
Создание условий для оказания
медицинской 
помощи населению, развитие 
здравоохранения
	Обеспеченность населения врачами, человек на 10 000 населения
	17,1
	18,4
	107,60
	2022-2030
	2024
	Увеличение показателя обусловлено с трудоустройством врачей 

	1.5.2
	
	Охват всех граждан профилактическими медицинскими осмотрами не реже одного раза в год, процентов
	85,8
	87,3
	101,75
	2022-2030
	2024
	Увеличение показателя за счет усиления разъяснительной работы с населением

	1.5.3
	
	Смертность населения  (без показателей смертности от внешних причин), человек на 100 000 населения
	458,9
	423,7
	92,33
	2022-2030
	2024
	Снижение показателя за счет повышения доступности и качества медицинской помощи

	1.5.4
	
	Число стационарных коек, коек
	23
	23
	100,00
	2022-2030
	2024
	Коечный фонд сохранен на прежнем уровне





	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.5.5
	
	Число мест в дневном стационаре, мест
	15
	15
	100,00
	2022-2030
	2024
	

	1.6.1
	Задача 6.
Формирование культурно-ценностных 
ориентаций 
населения 
посредством 
развития культуры
	Повышение уровня удовлетворенности 
населения качеством предоставления 
муниципальных услуг в сфере культуры, 
процентов
	91,8
	85,01
	92,60
	2022-2030
	2024
	По результатам 
проведенной независимой оценки качества услуг в сфере культуры

	1.7.1
	Задача 7
Создание 
оптимальных 
условий для 
формирования 
молодежного 
движения, развитие физической 
культуры и 
массового спорта населения 
	Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, процентов
	56,4
	56,4
	100,00
	2022-2030
	2024
	По состоянию на 01.01.2025  6 946 человек систематически занимаются физической культурой и спортом, в том 
числе военнослужащие

	1.7.2
	
	Доля обучающихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся, процентов
	97,7
	99,1
	101,43
	2022-2030
	2024
	Из 1 222 обучающихся 1 212 человек систематически занимаются физической культурой и спортом

	1.8.1
	Задача 8. 
Формирование комфортной среды
	Число семей, 
улучшивших свои 
жилищные условия,
	51
	61
	119,61
	2022-2030
	2024
	Распределена 61 квартира из них: 
32 служебных жилых




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	проживания, 
повышение 
эффективности 
работы жилищно-коммунального комплекса
В сфере жилья и городской среды:
	единиц (за период реализации)
	
	
	
	
	
	помещений, 
27 – по договору коммерческого найма, 2 - по договору социального найма

	1.8.2
	
	Количество молодых 
семей, улучшивших свои жилищные условия, единиц (за период реализации)
	0
	0
	100,00
	2022-2030
	2024
	Претенденты на получение социальной выплаты отсутствовали

	1.8.3
	
	Удельный вес ветхого и аварийного жилья в 
общем объеме 
жилищного фонда, 
процентов
	0
	0
	100,0
	2022-2030
	2024
	На территории городского округа ЗАТО Светлый ветхое и аварийное жилье
отсутствует

	1.8.4
	
	Доля автомобильных 
дорог муниципального значения, 
соответствующих 
нормативным 
требованиям, % от общей протяженности дорог муниципального значения
	68,0
	69,0
	101,47
	2022-2030
	2024
	Увеличение на 1,5% за счет проведения ремонта автомобильных дорог







	1.8.6
	В сфере жилищно-коммунального
хозяйства:
	Протяженность уличной водопроводной сети, нуждающейся в замене, % от общей протяженности сетей
	0,22
	0
	0,00
	2022-2030
	2024
	Данные виды работ не проводились




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.8.7
	
	Протяженность уличной канализационной сети, нуждающейся в замене, % от общей протяженности сетей
	0,32
	0
	0,00
	2022-2030
	2024
	Данные виды работ не проводились

	1.9.1
	Задача 9. 
Обеспечение 
общественной 
безопасности в 
городском округе ЗАТО Светлый
	Число 
зарегистрированных преступлений, единиц
	64
	54
	84,38
	2022-2030
	2024
	Состояние криминогенной обстановки на территории оперативного обслуживания характеризуется снижением уровня регистрируемой преступности на 15,6%

	1.10.1
	Задача 10.
Повышение
эффективности 
деятельности 
местного 
самоуправления. Совершенствование бюджетного процесса:
	Бюджетная обеспеченность доходами (без учета безвозмездных поступлений) в расчете на одного жителя, руб. 
	12 510,5
	12 138,4
	97,03
	2022-2030
	2024
	Объем налоговых и неналоговых доходов бюджета ниже запланированного в связи с привлечением дополнительного объема безвозмездных поступлений в течение 2024 года

	1.10.2
	
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме доходов
	25,7
	24,8
	96,50
	2022-2030
	2024
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	бюджета муниципального образования, процентов
	
	
	
	
	
	

	1.10.3
	Повышение 
открытости и 
эффективности 
деятельности 
администрации 
городского округа ЗАТО Светлый:
	Обеспечение обнародования (опубликования) информации о деятельности администрации городского округа 
ЗАТО Светлый,
процентов
	100,0
	100,0
	100,00
	2022-2030
	2024
	Обнародование (опубликование) информации о деятельности администрации городского округа 
ЗАТО Светлый обеспечено в полном объеме

	2
	Стратегическая цель  2: Устойчивое развитие производственных отраслей экономики городского округа ЗАТО Светлый

	2.1.1
	Задача 1. 
Обеспечение
благоприятного 
инвестиционного климата
	Инвестиции в основной капитал за счет всех источников
финансирования, 
тыс. рублей
	137 619,9
	98 491,0 
	71,57


	2022-2030
	2024
	В 2024 году планировалось строительство школьного бассейна, но из-за изменения концепции размещение объекта срок перенесен на 2025 год


	2.1.2
	
	Объем инвестиций в основной капитал из всех источников в 
расчете на одного 
жителя, тыс. рублей
	10 557,7
	7 536,2
	71,38
	2022-2030
	2024
	

	2.2.1
	Задача 2. 
Содействие  
развитию малого и среднего 
предпринимательст
ва
	Число субъектов 
малого и среднего предпринимательства, единиц на 10 000
человек населения 
	92,0
	115,0
	125,00
	2022-2030
	2024
	Увеличение на 25,0 %
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	2.2.2
	
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних 
совместителей) занятых у субъектов малого и среднего предпринимательства, в общей 
численности занятого населения, процентов 
	6,2
	7,7
	124,19
	2022-2030
	2024
	Увеличение на 24,2 % 

	3.3.1
	Задача 3. 
Развитие 
промышленного производства
	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг (всеми категориями производителей) на душу населения, руб. на конец периода
	10 882,6
	9 921,5
	91,17
	2022-2030
	2024
	Снижение составило 8,6%, что обусловлено уменьшением производства теплоэнергии на 2,32 тыс. Гкал или на 4,4% в сфере жилищно- коммунального хозяйства 


	3.3.2
	
	Индекс промышленного производства, процентов к предыдущему году
	102,5
	99,2
	96,78
	2022-2030
	2024
	




*Государственное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств» городского округа ЗАТО Светлый.

Таблица 2.

Комплекс мероприятий, обеспечивающих достижение реализации долгосрочных целей Стратегии социально-экономического развития городского округа закрытого административно-территориального образования
 Светлый Саратовской области до 2030 года

	№
п/п
	Цель,
задача, направление
	Наименование, 
ед. изм.
	Утверждено 
в Плане
	Факт
	Исполнение-
, %
	Срок исполнения, установлен-
ный Планом
	Срок исполнения фактичес-
кий
	Результат

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Стратегическая цель 1: Повышение уровня и качества жизни населения

	
	Задача 1.1. 
Преодоление 
демографического спада и дальнейшее сохранение
положительной 
динамики 
естественного 
прироста населения

Направление 1. 
Развитие 
здравоохранения,  повышение качества медицинского 
обслуживания
	1.2. Охват всех граждан профилактическими медицинскими 
осмотрами не реже 
одного раза в год
	
	
	
	2019-2030
	2024
	Процент охвата профилактическими медицинскими 
осмотрами увеличился на 1,8%
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	1.3. Привлечение 
квалифицированных кадров в медицинские организации, 
оказывающих 
первичную медико-санитарную помощь
	
	
	
	2019-2030
	2024
	Ежемесячно подаются сведения о наличии вакансий в службу занятости населения и Министерство здравоохранения Саратовской области, на сайт «Банк вакансий», ведется работа на сайте «Работа в России», проводится работа с выпускниками медицинских колледжей и СГМУ

	
	Направление 2.
Формирование 
здорового образа жизни

	3.1. Реализация мер по формированию
здорового образа жизни населения, включая 
популяризацию 
культуры здорового 
питания, спортивно-оздоровительных программ, профилактику алкоголизма и 
наркомании, 
противодействие
	
	
	
	2019-2030
	2024
	Ежемесячно проводилась разъяснительная работа с пациентами, размещены информационные плакаты в больнице, в сети Интернет по соответствующей тематике.
4 заседания комиссии антинаркотической комиссии;
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	потреблению табака
	
	
	
	
	
	в рамках Всероссийской акции «Сообщи, где торгуют смертью» проведена информационная акция и круглые столы «Молодежь. Закон. Наркотики»; 
организована информационная акция в сети Интернет «Скажи наркотикам – Нет», а также онлайн-квест «Мы против террора»; мероприятия в ходе Всероссийской акции «Стоп ВИЧ/СПИД», приуроченной к Всемирному дню борьбы со СПИДом;
проведен флешмоб «Молодежь против наркотиков» в сети Интернет с размещением «телефонов доверия
»;
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	выявлено и в установленные сроки уничтожено 4 очага произрастания дикорастущих растений (конопля) общей площадью 42 кв.м.;
проведено социально-психологическое тестирование обучающихся;
участие в проведении Всероссийской антинаркотической акции «Сообщи, где торгуют смертью!», «Дети России»;
проведено 24 межведомственных рейда; регулярно досматриваются транспортные средства;
опубликованы 59 статей в муниципальной газете «Светлые вести»; 
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	информация размещается на официальных сайтах администрации городского округа ЗАТО Светлый, МУ «Управление образования, культуры, спорта и  молодежной политике администрации городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области», образовательных организаций, общественных объединений, а также в официальных аккаунтах администрации  и главы городского округа ЗАТО Светлый в социальных сетях 
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	Задача 1.2. 
Улучшение 
ситуации на рынке труда и повышение экономической 
активности 
населения

	1.1. Ежегодное 
создание новых 
рабочих мест на 
предприятиях и 
организациях 
городского округа во всех сферах 
деятельности, в том числе в малом бизнесе 
	
	
	
	2019-2030
	2024
	В 2024 году на 
территории городского округа ЗАТО Светлый создано 18,5 новых рабочих мест (Ледовая арена, ФОК), в том числе 1 субъектами МСП

	
	
	1.2. Реализация мер по снижению неформальной занятости и легализации неофициальной заработной платы, защиты трудовых прав и социальных гарантий работников организаций и предприятий, наемных работников индивидуальных предпринимателей
	
	
	
	2019-2025
	2024
	Рабочей группой проведено 19 заседаний, 274 обследований субъектов (с учетом повторных), выявлено и легализовано 49 работников, а также 2 физических лица, зарегистрировавшихся в качестве самозанятых и 1 физическое лицо, зарегистрировавшееся в качестве индивидуального предпринимателя.
Исполнение установленного для городского округа ЗАТО Светлый
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	контрольного показателя (22 человека) составило 236,4%. По итогам работы по снижению неформальной занятости ЗАТО Светлый занимает среди 41 муниципального района Саратовской области 1 ранговое место.
Согласно данным Межрайонной ИФНС России № 12 по Саратовской области дополнительные поступления НДФЛ за легализованных работников составили 495,4 тыс. рублей, по страховым взносам 1 143,3 тыс. рублей

	
	
	1.3. Развитие 
наставничества во всех муниципальных
	
	
	
	2019-2030
	2024
	Программа наставничества реализовывалось 
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	учреждениях:
- оказание помощи 
молодым специалистам в их профессиональном становлении;
-работа под 
руководством опытного специалиста
	
	
	
	
	
	в общеобразовательном учреждении (работают 6 молодых педагогов), в ГУЗ СО «МСЧ городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области» (работают 2 молодых специалиста по программе «Земский доктор») 

	 
	
	1.4. Повышение 
квалификации 
работников бюджетной сферы в центрах 
повышения 
квалификации 
персонала
	111,3
	101,3
	91,02
	2019-2025
	2024
	Подготовку и повышение квалификации прошли 43  человека 

	
	
	1.5. Содействие 
улучшению условий и охраны труда в 
учреждениях 
городского округа, 
предупреждение и снижение 
производственного травматизма и 
	
	
	
	постоянно
	2024
	Проведено 4 заседания МВК по охране труда при администрации городского округа ЗАТО Светлый 10 мероприятий в формате круглых столов
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	профессиональной 
заболеваемости 
работников
	
	
	
	
	
	и семинаров  с руководителями и  специалистами организаций, осуществляющих свою деятельность на территории городского округа ЗАТО Светлый по вопросам состояния условий и охраны труда.
За 2024 год несчастных случаев на производстве со смертельным и тяжелым исходом и профессиональных заболеваний не выявлено

	
	Задача 1.3. 
Увеличение доходов населения 

Направление 1.
Ежегодный рост 
реальных 
располагаемых 
доходов населения
	1.1. Поэтапное 
увеличение размера  оплаты труда 
муниципальных 
учреждений
	
	
	
	2019-2030
	2024
	Увеличение целевого показателя по оплате труда педагогических работников и работников культуры
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	с 1 сентября 2023 года, индексацией должностных окладов работников муниципальных учреждений и денежного содержания муниципальных служащих с 1 октября 2023 года на 6,1% и с 1 октября 2024 года на 4,0%

	
	
	1.2. В рамках 
социального 
партнёрства - 
заключение 
соглашений между 
администрацией 
городского округа и работодателями 
городского округа (включение пункта о принятие мер по росту заработной платы во внебюджетном секторе экономике на уровне не ниже 10%)
	
	
	
	2019-2030
	2024
	Подписано Соглашение между администрацией городского округа ЗАТО Светлый, Объединенным комитетом профсоюза городского округа ЗАТО Светлый и работодателями городского округа ЗАТО Светлый на 2023 – 2025 годы. Пунктом 3.4.4.
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	вышеназванного соглашения предусмотрено принятие мер по ежегодному росту заработной платы во внебюджетном секторе экономики городского округа ЗАТО Светлый на уровне не ниже 10 процентов

	
	Задача 1.4. 
Повышение 
доступности и 
качества 
дошкольного, 
общего и 
дополнительного образования

Направление 1. 
Повышение 
доступности и 
качества 
дошкольного 
образования
	1.1. Улучшение 
качества организации предоставления 
общедоступного и 
бесплатного 
образования по 
основным 
образовательным 
программам в ДОУ
	
	
	
	2019-2030
	2024
	В МДОУ созданы все необходимые условия для реализации Феде-рального государ-ственного образо-вательного стандарта дополнительного образования (далее - ФГОС ДО)
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	1.2. Улучшение 
условий для 
обеспечения детей 
услугами дошкольного образования 
(укрепление 
материально-технической базы, 
благоустройство 
территории)
	990,0
	990,0
	100,00
	2019-2025
	2024
	Приобретены: 
- строительные материалы;
- антибактериальное мыло;
- диспенсеры;
- хозяйственные товары и инвентарь;
- дезинфицирующие средства;
- радиаторы отопления;
- кабели, выключатели;
- водонагреватели, конвекторы, пылесосы;
- медицинское оборудование(тонометры, весы);
- унитазы детские;
- поддоны душевые, смесители;
- линолеум;
- коврик входной;
- ткань; 
- светильники светодиодные потолочные;
- посуда;
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	- игрушки.
Произведена заправка картриджей, 
замена кабеля видеорегистратора.
Модернизирована системы видеонаблюдения

	
	
	1.4. Капитальный и текущий ремонт муниципальных дошкольных образовательных учреждений
	366,5
	366,5
	100,00
	2019-2020,
2022-2024
	2024
	Проведен ремонт 
крыльца и тамбура пищеблока 
здания № 1

	
	Направление 2.
Повышение 
доступности и 
качества общего и дополнительного образования
	2.1. Организация 
предоставления 
общедоступного и 
бесплатного начального общего, основного 
общего по основным образовательным 
программам в ОУ
	
	
	
	2020-2024
	2024
	В общеобразовательном учреждении созданы все необходимые условия для реализации общеобразовательных программ в соответствии с требованиями
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	Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования, Федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования, Федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования (далее -ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО)

	
	
	2.2. Обеспечение 
организации отдыха детей в каникулярное время
	921,6
	900,9
	97,75
	2019
2021-2025
	2024
	Приобретено 45 путевок в МАУ ДОЛ «Дубрава»

	
	
	2.3. Укрепление 
материально 
технической базы 
муниципальных 
учреждений 
дополнительного 
	3288,8

	3264,6
	99,26
	2019-2025
	2024
	Приобретены:
- спортивный уголок,
- римские шторы,
- банкетки,
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	образования детей
	
	
	
	
	
	-электроинструменты,
- оборудование для проведения занятий объединения «Радиолюбители»,
- стеклянные витрины для музея «Боевой славы военного водителя»,
- интерактивную доску,
- акустические беспроводные колонки и микрофоны,
- спортивные костюмы, 
- спортивное оборудование

	
	
	2.3.1. Благоустройство территории муниципальных учреждений дополнительного образования детей
	1 205,4
	1 205,4
	100,00
	2023-2024
	2024
	Проведены работы по замене бордюрного камня 347 п.м и устройству покрытия асфальтобетонного
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	покрытия площадью 486 кв.м на территории муниципального  учреждения дополнительного образования «Спортивная школа городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области»**(далее – МО ДО СШ)

	
	
	2.4. Капитальный и текущий ремонт муниципальных учреждений дополнительного образования детей
	1 728,9

	1 665,7
	96,34
	2024-2025
	2024
	Проведен ремонт крыши здания МО ДО СШ площадью 288 кв.м

	
	
	2.7. Укрепление 
материально 
технической базы 
муниципальных 
общеобразовательных учреждений
	9 304,7

	9 072,9
	97,51
	2019-2025
	2024
	Приобретено:
- дезинфицирующие, чистящие и моющие средства,
- строительные и сантехнические материалы,
- канцелярские, хозяйственные товары,
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	- спортивный инвентарь,
-учебная литература и др.
Произведена заправка картриджей, монтаж видеокамер.
Проведена дератизация, дезинфекция помещений

	
	
	2.8. Капитальный и текущий ремонт муниципальных общеобразовательных учреждений
	28 700,1

	27 552,5
	96,00
	2019-2025
	2024
	Проведены работы по замене деревянных оконных блоков, ремонту покрытия крыльца центрального входа здания, ремонту системы отопления (библиотека), системы холодного водоснабжения

	
	
	2.11. Создание условий для предоставления качественных услуг по реализации программ дополнительного образования детей
	
	
	
	2019-2030
	2024
	По результатам независимой оценки качества образования удовлетворенность качеством оказания
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	услуг составляет: МО ДО СШ – 89,5, МУ ДО «Дом детского творчества городского округа ЗАТО Светлый»** (далее -МО ДО ДДТ) – 89,18

	
	Направление 3. 
Создание 
общественных 
добровольческих движений
	3.1. Деятельность 
волонтерских отрядов


	
	
	
	постоянно
	2024
	Волонтерскую деятельность на территории городского округа ЗАТО Светлый осуществляют 7 детских и молодежных общественных объединений

	
	
	3.2. Деятельность Юнармии
	
	
	
	постоянно
	2024
	На базе МУ ДО ДДТ  организована деятельность местного отделения Всероссийского детско-юношеского общественного военно-патриотичес-кого движения «ЮНАРМИЯ».
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	По состоянию на 01.01.2025 численность 70 человек

	
	Задача 1.5.
Создание условий для оказания 
медицинской 
помощи населению, развитие 
здравоохранения

Направление 1. 
Повышение 
качества и 
доступности 
медицинских услуг
	1.1. Изучение и анализ структуры заболеваемости и смертности населения, проблем с физическим и психическим здоровьем, потребностей  населения и отдельных социальных групп в структуре, объеме и качестве медицинских услуг
	
	
	
	2019-2030
	2024
	По итогам 2024 года общая заболеваемость населения снизилась на 6,3% относительно уровня 2023 года, первичная заболеваемость на 11,3%.
Значительных колебаний в структуре заболеваемости не отмечено. Общая смертность населения возросла (на 20,0 %) в сравнении с 2023 годом. Смертность от злокачественных новообразований осталась на прежнем уровне, но увеличился её процент в структуре 




	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	общей смертности
(30%).
От болезней сердечно-сосудистой системы смертность значительно возросла (на 37,0 %) и занимает 45,0 % в общей структуре смертности. 
Смертность от воздействия внешних причин снизилась на 25,0%, все умершие трудоспособного возраста

	
	Направление 2.
Оснащение 
медицинских 
учреждений

	2.1.1. Текущий ремонт кабинета гинекологического лечебно-поликлинического корпуса в здании ГУЗ СО «МСЧ городского округа ЗАТО Светлый»
	1 356,8
	1 356,8
	100,0
	2024
	2024
	Проведен ремонт кабинета гинекологического лечебно-поликлинического корпуса

	
	
	2.2. Укрепление 
материально 
технической базы ГУЗ СО «МСЧ городского
	1 298,6

	1 298,6
	100,00
	2019-2025
	2024
	Приобретено:
- экспресс-анализатор
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	округа ЗАТО Светлый»
	
	
	
	
	
	иммунохроматографический Easy Reder  с принадлежностями (400,0 тыс. рублей);
- стерилизатор паровой «Сити» по ТУ 9451-012—52158041-2013 с принадлежностями (303,0 тыс. рублей);
- анализатор глюкозы крови мембранный АГКМ-01 «КВЕР» (595,6 тыс. рублей)

	
	Направление 3.
Реализация 
мероприятий, 
направленных на привлечение и 
закрепление 
медицинских 
работников
	3.1. Увеличение 
количества 
обучающихся по 
квотам целевого 
приема в медицинских учебных заведениях (стипендия двум обучающимся)
	19,0
	33,3
	175,26
	ежегодно
	2024
	По целевому направлению в СГМУ обучаются 4 студента 

	
	
	3.2. Реализация 
мероприятий, 
направленных на 
популяризацию и
повышение имиджа профессии 
	
	
	
	постоянно
	2024
	Ежемесячно проводились беседы с молодыми специалистами, участие в ярмарке вакансий врачей и
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	медицинских 
работников
	
	
	
	
	
	среднего медицинского персонала

	
	Задача 1.6. 
Формирование культурно-ценностных 
ориентаций 
населения 
посредством 
развития сферы культуры

Направление 1.  Обеспечение досуга населения и 
обеспечение 
услугами  
организаций 
культуры
	1.1. Создание условий для организации досуга населения, развития местного народного художественного творчества
	1 023,0
	1 023,0
	100,00
	2019-2025
	2024
	Проведено 245 мероприятий для различных групп населения

	
	Направление 2.
Улучшение технического состояния зданий учреждений культуры
	2.2. Капитальный ремонт здания Дома культуры
	2 028,1
	2 028,1
	100,00
	2022-2024
	2024
	Проведен монтаж системы охранного телевидения в здании и на прилегающей территории

	
	Направление 3. Обеспечение 
деятельности МУК «Дом культуры» и материально-
	3.1 Укрепление 
материально-технической базы
муниципального 
учреждения культуры
	772,9

	657,0
	85,00
	2019-2025
	2024
	Произведен монтаж стойки для презентационного оборудования, приобретен ноутбук
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	техническое 
обеспечение
	
	
	
	
	
	
	

	
	Задача 1.7. 
Создание 
оптимальных 
условий для 
формирования 
молодежного 
движения, развития физической
культуры и 
массового спорта населения



Направление 1. Молодежная политика
	1.1. Реализация 
мероприятий,
направленных на 
всестороннее развитие молодежи
	36,0
	36,0
	100,00
	2019-2025
	2024
	Проведено 73 муниципальных мероприятия в сфере молодежной политики

	
	
	1.2. Поддержка 
и развитие творческого потенциала молодежи

	15,0
	15,0
	100,00
	2019-2025
	2024
	Проведено 5 конкурсов в сфере молодежной политики с целью поддержки и развития творческого потенциала молодежи 

	
	
	1.3. Реализация мер профилактики 
наркомании и иных
социально-негативных явлений среди детей и молодежи
	
	
	
	2019-2030
	2024
	Проведено 106 профилактических меропритий.
Ежегодно проводится социально-психологическое тестирование обучающихся, направленное на раннее выявление немедицинского потребления
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	наркотических средств и психотропных веществ

	
	
	1.4. Реализация 
мероприятий,
направленных на 
профилактику 
экстремистских 
проявлений
	
	
	
	2019-2030
	2024
	На территории городского округа ЗАТО Светлый в 2024 году не выявлено экстремистский проявлений

	
	
	1.5. Реализация 
мероприятий, 
направленных на 
патриотическое 
воспитание детей и 
молодежи городского округа 
	538,6
	534,7
	99,28
	2019-2025
	2024
	Проведено 63 мероприятия, акций, конкурсов в сфере молодежной политики с целью патриотического воспитания молодежи

	
	Направление 2. 
Развитие 
физической 
культуры и 
массового спорта населения
	2.1. Создание условий для повышения 
качества 
дополнительного 
образования в сфере физической культуры и спорта
	
	
	
	2019-2030
	2024
	В МУ ДО СШ функционируют 7 отделений, на базе которых  сформировано 27 групп численностью 416 человек, что составляет 33,8% от общего количества обучающихся в школе п.Светлый. 
В 2024 году
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	обучающиеся МУ ДО СШ приняли участие в 41 соревновании регионального, всероссийского и международного уровней, всего 377 детей, из них 172 человек (45,6%) заняли призовые места.
По состоянию на 01.01.2025 150 обучающихся МУ ДО СШ имеют спортивные разряды, из них 145-спортивно-массовых разрядов, 1 — I спортивный, 1 — кандидат в мастера спорта

	
	Задача 1.8. 
Формирование комфортной среды проживания, 
повышение 
эффективности 
работы жилищно-коммунального
	1.1. Благоустройство дворовых территорий
	65 042,1
	52 515,3
	80,74
	2019-2024
	2024
	Благоустроено 22 дворовых территории многоквартирных домов
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	комплекса
Направление 1. Благоустройство
	1.2. Благоустройство общественных
территории 

	72 132,5

	69 967,3
	97,00
	2019-2025
	2024
	Благоустроено 3 общественных территории (территория около водоема, Центральная площадь и сквер в районе дома № 9 по ул. Лопатина)

	
	
	1.4. Проведение 
ремонта 
автомобильных дорог общего пользования местного значения
	9 908,9
	7 609,6
	76,80
	2019-2027
	2024
	Проведен ремонт автомобильных дорог общего пользования местного значения площадью 2 238 кв. м.

	
	
	1.4. Создание 
механизма прямого участия граждан в формировании 
комфортной городской среды
	
	
	
	2019-2024
	2024
	Протокол от 03.05.2024 голосования граждан по отбору общественных территорий, подлежащих благоустройству в рамках реализации муниципальных программ, на единой федеральной платформе za.gorodsreda.ru
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	Направление 2. Обеспеченность населения жильем
	2.3. Оказание содействия в обеспечении жильем отдельной категории граждан в рамках федеральных и региональных программ (предоставление социальных выплат молодым и малоимущим семьям на приобретение или строительство жилья, использование договоров социального найма в отношении граждан, нуждающих в жилых помещениях), подготовка заявок от администрации городского округа ЗАТО Светлый в Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства Саратовской области на участие в государственных и федеральных целевых 
	
	
	
	2019, 
2023
	
	В 2024 году свидетельства о праве на получение социальной выплаты на приобретение жилого помещения не выдавались, в связи с отсутствием заявок
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	программах Российской
Федерации,
Саратовской области)
	
	
	
	
	-
	

	 линии
	Направление 3.
Эффективная работа жилищно-коммунального комплекса
	3.10. Реконструкция муниципальной котельной городского округа ЗАТО Светлый 
	10 500,0
	795,9
	7,58
	2024
	2024
	Проведена государственная экспертиза  проекта реконструкции муниципальной котельной 

	
	Направление 4. Экология
	4.3. Организация 
мероприятий, 
направленных на 
формирование 
экологической 
культуры (организация и проведение 
экологических 
конкурсов рисунка, субботников среди школьников, с 
привлечением жителей и предприятий по 
уборке территорий в  городском округе)
	
	
	
	2019-2030
	2024
	Организовано проведение субботников с привлечением жителей, обучающихся школ, представителей организаций, предприятий и учреждений городского округа ЗАТО Светлый (23 мероприятия)

	
	Задача 1.9. 
Обеспечение 
общественной 
безопасности в 
городском округе ЗАТО Светлый
	1.2. Реализация 
мероприятий, 
направленных на 
укрепление законности и правопорядка, профилактику 
экстремизма и 
	16 005,1
	13 133,5
	82,06
	2019-2025
	2024
	Проведены мероприятия по
организации системы видеонаблюдения (269,3 тыс. руб.), 
организации услуг
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	терроризма на 
территории городского округа
	
	
	
	
	
	вневедомственной охраны (404,2 тыс. руб.), 
обеспечению охраны объекта сотрудниками частных охранных организаций в общеобразовательных и дошкольных учреждениях
(9 078,7 тыс. руб.),
обслуживание кнопки тревожной сигнализации (25,5 тыс. руб.),
обслуживание охранной сигнализации (36,0 тыс. руб.),
устройство ограждений образовательных организаций (3 319,8 тыс. руб.)

	
	Задача 1.10.
Повышение 
эффективности 
деятельности 
местного
самоуправления
	1.1. Выявление 
пользователей 
земельных участков и другого недвижимого имущества и 
привлечение их к
	
	
	
	2019-2030
	2024
	Заключено 15 договоров аренды земельных участков на сумму 3 311 руб.
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	Направление 1.
Совершенствование бюджетного
процесса

	налогообложению 
путем содействия в оформлении прав 
собственности на 
земельные участки и имущество 
физическими лицами
	
	
	
	
	
	

	
	
	1.2. Усиление 
претензионно–исковой работы по 
задолженности по 
платежам в бюджет 
городского округа
	
	
	
	2019-2030
	2024
	Подготовлено и направлено в суд 13 исковых заявлений на взыскание задол-женности по уплате арендных платежей от передачи в аренду земельных участков и недвижимого имущества на сумму 162,02 тыс. рублей, из них взыскано в принудительном порядке 51,32 тыс. рублей

	
	
	1.3. Повышение 
эффективности процедур проведения муниципальных 
закупок
	
	
	
	2019-2030
	2024
	Объем закупок товаров, работ и услуг, осуществленных конкурентными способами в 2024 году составил
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	161,3 млн руб., что на 29,0 млн руб. или 22 % выше уровня 2023 года (132,3 млн руб.)

	
	
	1.4. Реализация 
комплекса мер, 
направленных на 
укрепление финансовой дисциплины 
получателей средств бюджета городского округа, соблюдение требований 
бюджетного 
законодательства, 
недопущение 
образования 
просроченной 
кредиторской 
задолженности, 
ограничение 
необоснованного роста расходных 
обязательств
	
	
	
	2019-2030
	2024
	По состоянию на 01.01.2025 муниципальный долг, просроченная кредиторская задолженность получателей средств бюджета городского округа ЗАТО Светлый отсутствует. Расходные обязательства бюджета обеспечены источниками финансирования в полном объеме

	
	Направление 2. 
Повышение 
открытости и 
эффективности 
деятельности 
органов местного
	2.1. Обеспечение 
обнародования 
(опубликования) 
информации о 
деятельности органов местного 
	903,1
	699,3
	77,43
	2019-2025
	2024
	Освещение деятельности органов местного самоуправления
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	самоуправления
	самоуправления 
городского округа 
ЗАТО Светлый
	
	
	
	
	
	

	Стратегическая цель  2: Устойчивое развитие производственных отраслей экономики городского округа ЗАТО Светлый

	
	Задача 2.1. 
Обеспечение 
благоприятного 
инвестиционного климата
	1.1. Создание 
благоприятных условий для осуществления 
инвестиционной 
деятельности на 
территории городского округа
	
	
	
	2019-2030
	2024
	Определены 3 свободные производственные площадки, информация о которых размещена на официальном сайте
администрации городского округа
ЗАТО Светлый
(https://svetlyj-r64.gosweb.gosuslugi.ru/dlya-zhiteley
/investor/kartu/), а также на официальном сайте министерства инвестиционной политики Саратовской области https://investinsaratov.
ru/ru/ploshchadki/reestr-svobodnykh- /
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	zemelnykh-uchastkov/

	
	
	1.2. Предоставление земельных участков для размещения 
строительства и сдача в аренду муниципального имущества под различные цели
	
	
	
	2019-2030
	2024
	Заявки на предоставление земельных участков для размещения строительства не поступали 
В 2024 году договоры аренды муниципального недвижимого имущества по итогам аукционов не заключались

	
	Задача 2.2.
Содействие 
развитию малого и среднего 
предпринимательст
ва
	1.1. Развитие информационно-консультативной, организационной, финансовой и имущественной поддержки СМСП
	
	
	
	2019-2030
	2024
	На официальном сайте администрации городского округа
ЗАТО Светлый в сети Интернет размещается актуальная информация по вопросам развития малого и среднего предпринимательства и самозанятых граждан, организована бизнес-группа в мессенджере Telegram, проводятся 
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	информационные
семинары, «круглые столы» с предпринимателями, представителями органов государственной власти и органов местного самоуправления
городского округа ЗАТО Светлый по актуальным вопросам поддержки и развития предпринимательства.
Публикуется информация о защите прав предпринимателей в городском округе ЗАТО Светлый, осуществляется консультационная поддержка субъектов
малого и среднего
предпринимательства и самозанятым гражданам
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	1.2. Увеличение доли муниципальных 
закупок у малого 
бизнеса
	
	
	
	2019-2030
	2024
	Для субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций было проведено 119 процедур определения поставщиков(подрядчиков, исполнителей), что на 50 процедур или 30 % меньше, чем в 2023 году. Заключено 117 муниципальных контрактов на общую сумму 103 016,0 тыс. рублей, что на 5 582,0 тыс. рублей больше, чем в 2023 году


_______________
** Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Светлячок» городского округа ЗАТО Светлый Саратовской
 области»;
Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 2 им. В.А. Коновалова городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области»;
Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 3 им. В.Н. Щеголева городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области»;
Муниципальное  учреждение дополнительного образования «Дом детского творчества городского округа закрытого административно - территориального образования Светлый Саратовской области»;
Муниципальное  учреждение дополнительного образования «Спортивная школа городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области»;
Муниципальное учреждение культуры «Дом культуры» городского округа ЗАТО Светлый;
Государственное учреждение здравоохранения Саратовской области «Медико-санитарная часть городского  округа ЗАТО Светлый». 
Оценка эффективности Плана мероприятий по реализации
Стратегии социально-экономического развития городского округа ЗАТО Светлый до 2030 года
за 2024 год

Оценка достижения показателей Стратегии по итогам ее реализации в 2024 году (Пj) определяется по формуле:

Пj   = СУММj / Кj  ,


где:
СУММj   – число показателей, достигших прогнозного значения 
в j-м году реализации Стратегии. Допускается значение показателя 
не ниже 90 процентов прогнозного значения. Значения показателя уточняются по  мере поступления официальной статистической информации;
Кj   – количество показателей социально-экономического развития, достижение которых предусмотрено в j-м году реализации Стратегии.

П2024   = 34 /42=0,81

Оценка исполнения Плана мероприятий в j-м году реализации Стратегии (ПЛj) определяется по формуле:

ПЛj  = ВЫПj / КПЛj,


где:
ВЫПj  – количество исполненных пунктов Плана мероприятий 
в j-м году реализации стратегии;
КПЛj  – количество пунктов Плана мероприятий, подлежащих исполнению в j-м году реализации стратегии.

ПЛ2024  =48 /54=0,89

Оценка эффективности Плана мероприятий по реализации Стратегии определяется 
в соответствии со следующими критериями:
а) эффективность реализации стратегии оценивается как низкая, если оценка достижения показателей стратегии в j-м году ее реализации или оценка исполнения плана мероприятий в j-м год реализации стратегии меньше 0,66;
б) эффективность реализации стратегии оценивается как средняя, если:
оценка достижения показателей стратегии в j-м году ее реализации больше или равна 0,66 и меньше 1, а оценка исполнения Плана мероприятий в j-м году реализации стратегии равна 1;
оценка достижения показателей стратегии в j-м году ее реализации равна 1, а оценка исполнения Плана мероприятий в j-м году реализации стратегии больше или равна 0,66 и меньше 1;
оценка достижения показателей стратегии в j-м году ее реализации 
и оценка исполнения Плана мероприятий в j-м году реализации стратегии больше или равна 0,66 и меньше 1;
в) эффективность реализации стратегии оценивается как высокая, 
если оценка достижения показателей стратегии в j-м году ее реализации 
и оценка исполнения Плана мероприятий в j-м году реализации стратегии равна 1.
Вывод: По итогам  2024 года оценка эффективности Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития городского округа ЗАТО Светлый до 2030 года оценивается как средняя (оценка достижения показателей Стратегии в 2024 году ее реализации 
и оценка исполнения Плана мероприятий в 2024 году реализации Стратегии больше или равна 0,66 и меньше 1).

