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О конкурсной комиссии по проведению отбора на предоставление субсидии 
из бюджета городского округа ЗАТО Светлый социально ориентированным некоммерческим организациям 
на реализацию проекта по обеспечению 
развития системы дополнительного 
образования детей посредством внедрения 
механизма персонифицированного 
финансирования в городском округе 
ЗАТО Светлый


В соответствии с постановлением администрации городского округа ЗАТО Светлый от 22.05.2020 № 135 «Об утверждении Порядка предоставления субсидии социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию проекта по персонифицированному финансированию дополнительного образования детей», в целях реализации и обеспечения функционирования механизма персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, закрепления социально ориентированной некоммерческой организации в качестве уполномоченной организации, руководствуясь Уставом муниципального образования Городской округ ЗАТО Светлый Саратовской области:
1. Утвердить положение о конкурсной комиссии по проведению  отбора на предоставление субсидии из бюджета городского округа ЗАТО Светлый социально ориентированным некоммерческим организациям 
на реализацию проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансирования в городском округе ЗАТО Светлый согласно приложению № 1.
2. Утвердить должностной состав конкурсной комиссии
по проведению отбора на предоставление субсидии из бюджета городского округа ЗАТО Светлый социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансирования в городском округе ЗАТО Светлый согласно приложению № 2. 
3. Отделу организационного обеспечения разместить настоящее распоряжение на официальном сайте администрации городского округа ЗАТО Светлый www.zatosvetly.ru в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить 
на заместителя главы администрации городского округа по социальным вопросам Иваненко Ю.А.



Глава городского округа 
ЗАТО Светлый                            подпись                               О.Н. Шандыбина


Копия верна:
начальник отдела 
организационного обеспечения администрации 
городского округа ЗАТО Светлый 
19.12.2022                                                                                                             Е.А. Мурадян
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Приложение № 1
к распоряжению администрации
городского округа ЗАТО Светлый
от 16.12.2022 № 402-р


ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсной комиссии по проведению отбора 
на предоставление субсидии из бюджета городского округа ЗАТО Светлый социально ориентированным некоммерческим организациям 
на реализацию проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансирования в городском 
округе ЗАТО Светлый 

1. Конкурсная комиссия по проведению отбора
на предоставление субсидии из бюджета городского округа ЗАТО Светлый социально ориентированным некоммерческим организациям 
на реализацию проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансирования в городском округе ЗАТО Светлый (далее – конкурсная комиссия) является коллегиальным органом.
2. Конкурсная комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, нормативными правовыми актами Саратовской области и городского округа ЗАТО Светлый, а также настоящим Положением.
3. Конкурсная комиссия состоит из председателя конкурсной комиссии, заместителя председателя конкурсной комиссии, секретаря конкурсной комиссии и членов конкурсной комиссии.
4. Председатель конкурсной комиссии руководит деятельностью конкурсной комиссии, организует ее работу, объявляет победителя отбора, обеспечивает хранение документов отбора.
Заместитель председателя конкурсной комиссии по поручению председателя конкурсной комиссии осуществляет отдельные
его полномочия и замещает его в период его отсутствия 
или невозможности осуществления им своих полномочий.
Секретарь конкурсной комиссии оповещает членов конкурсной комиссии о времени и месте заседания конкурсной комиссии, ведет протоколы заседаний конкурсной комиссии. 
5. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным в случае, если в нем принимает участие не менее половины членов конкурсной комиссии.
6. Решение конкурсной комиссии принимается открытым голосованием и считается принятым, если за него проголосовало более половины членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании. При равенстве голосов принимается решение, за которое проголосовал председатель конкурсной комиссии или заместитель председателя конкурсной комиссии, председательствовавший на заседании конкурсной комиссии по поручению председателя конкурсной комиссии.
7. Основными функциями конкурсной комиссии при проведении  отбора являются:
7.1. Рассмотрение предложений (заявок) и документов, предоставленных социально ориентированными некоммерческими организациями в рамках отбора, на предмет их соответствия условиям, установленным в объявлении о проведении отбора;
7.2. Формирование итогового рейтинга рассмотрения предложений (заявок);
7.3. Определение победителей отбора и принятие решения 
о предоставлении субсидии либо об отказе в его предоставлении, исходя 
из сформированного итогового рейтинга предложений (заявок).
8. В случае если наибольшее число баллов по результатам оценки предложений (заявок) наберут несколько социально ориентированных некоммерческих организаций, конкурсная комиссия руководствуется очередностью в соответствии с регистрацией заявок в хронологическом порядке в журнале, а при совпадении дат – путем голосования членов конкурсной комиссии.
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9. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом, который подписывается всеми присутствовавшими при его принятии членами комиссии. В протоколе заседания конкурсной комиссии указывается особое мнение членов конкурсной комиссии (при его наличии).
Приложение № 2
к постановлению администрации
городского округа ЗАТО Светлый
от 16.12.2022 № 402-р

ДОЛЖНОСТНОЙ СОСТАВ
конкурсной комиссии по проведению  отбора 
на предоставление субсидии из бюджета городского округа ЗАТО Светлый социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию проекта по обеспечению развития системы дополнительного образования детей посредством внедрения механизма персонифицированного финансирования в городском 
округе ЗАТО Светлый 

Заместитель главы администрации городского округа ЗАТО Светлый по социальным вопросам, председатель конкурсной комиссии;
начальник управления финансов и экономического развития администрации городского округа ЗАТО Светлый, заместитель председателя конкурсной комиссии;
заведующий отделом дополнительного образования, спорта
и молодежной политики муниципального учреждения «Управление образования, культуры, спорта и молодежной политики администрации городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области», секретарь конкурсной комиссии (по согласованию);
директор муниципального учреждения «Управление образования, культуры, спорта и молодежной политики администрации городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области»; 
начальник отдела правового обеспечения администрации городского округа ЗАТО Светлый;
директор муниципального учреждения «Централизованная бухгалтерия городского округа ЗАТО Светлый»;
заместитель начальника бюджетного отдела управления финансов 
и экономического развития администрации городского округа 
ЗАТО Светлый;
заведующий сектором социальной работы и общественных отношений администрации городского округа ЗАТО Светлый.
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