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МУНИЦИПАЛЬНОЕ СОБРАНИЕ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЗАТО СВЕТЛЫЙ
САРАТОВСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ
от 28 июня 2021 года № 80-373
ЗАТО Светлый

4

О внесении изменений в решение
Муниципального собрания городского округа
ЗАТО Светлый от 19 марта 2019 года № 45-189
«Об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления
городского округа ЗАТО Светлый»
На основании Федерального закона от 6 октября 2003 года
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования городского округа ЗАТО Светлый  Саратовской области, Муниципальное собрание городского округа ЗАТО Светлый приняло
р е ш е н и е:
1. Внести в приложение к решению Муниципального собрания городского округа ЗАТО Светлый от 19 марта 2019 года № 45-189 «Об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа ЗАТО Светлый» следующие изменения:
пункт 1.1 изложить в новой редакции:
«1.1. Настоящее Положение регулирует условия и порядок оплаты труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа ЗАТО Светлый, а также работников самостоятельного структурного подразделения Единой дежурно-диспетчерской службы администрации городского округа ЗАТО Светлый.»;
пункт 1.2 изложить в новой редакции:
«1.2. Оплата труда работников, замещающих должности,
не являющиеся должностями муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа ЗАТО Светлый, а также работников самостоятельного структурного подразделения Единой дежурно-диспетчерской службы администрации городского округа ЗАТО Светлый, устанавливаемая в соответствии с настоящим Положением, осуществляется за счет средств бюджета городского округа ЗАТО Светлый.»;
пункт 1.3 изложить в новой редакции:
«1.3. Средства на оплату труда работников, замещающих должности,
не являющиеся должностями муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа ЗАТО Светлый, а также работников самостоятельного структурного подразделения Единой дежурно-диспетчерской службы администрации городского округа ЗАТО Светлый предусматриваются в бюджете городского округа ЗАТО Светлый в соответствии с порядком формирования фонда оплаты труда работников в пределах норматива формирования расходов на содержание органов местного самоуправления.»;
пункт 2 изложить в новой редакции:
«2. Оплата труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа ЗАТО Светлый, а также работников самостоятельного структурного подразделения Единой дежурно-диспетчерской службы администрации городского округа ЗАТО Светлый»;
абзац первый пункта 2.1 изложить в новой редакции:
«2.1. Оплата труда работников, замещающих должности, 
не являющиеся должностями муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа ЗАТО Светлый, а также работников самостоятельного структурного подразделения Единой дежурно-диспетчерской службы администрации городского округа ЗАТО Светлый (далее – работники), состоит из должностного оклада, ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее – дополнительные выплаты), к которым относятся:»;
пункт 11.1 изложить в новой редакции:
«11.1. Материальная помощь является единовременной выплатой, предоставляемой по письменному заявлению работника, и выплачивается 
в размере от одного до трех должностных окладов. Конкретный размер материальной помощи определяется представителем нанимателя (работодателем) и зависит от объема лимитов бюджетных обязательств на оплату труда работников.»;
пункт 11.4 исключить;
в пункте 13 слова «в размере 1 должностного оклада» заменить словами «в размере 3 должностных окладов»;
приложение № 1 к Положению об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа ЗАТО Светлый изложить в редакции согласно приложению;
в приложении № 2 к Положению об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа ЗАТО Светлый:
наименование дополнить словами «а также работников самостоятельного структурного подразделения Единой дежурно-диспетчерской службы администрации городского округа ЗАТО Светлый»;
абзац первый изложить в новой реадкции:
«Настоящее Положение устанавливает порядок исчисления стажа работы, дающего право на получение ежемесячной надбавки
к должностному окладу за выслугу лет (далее – стаж работы) и порядок установления и выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу
за выслугу лет работникам, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и осуществляющим техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа ЗАТО Светлый, а также работникам самостоятельного структурного подразделения Единой дежурно-диспетчерской службы администрации городского округа ЗАТО Светлый (далее – работники).»;
дополнить пунктом 21 следующего содержания:
«21. В стаж работы, дающий право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет работникам самостоятельного структурного подразделения Единой дежурно-диспетчерской службы администрации городского округа ЗАТО Светлый, дополнительно включается:
все время работы (службы) в центральном аппарате и территориальных органах МЧС России, Государственной противопожарной службе МЧС России, федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы, спасательных воинских формированиях МЧС России, Государственной инспекции по маломерным судам МЧС России, аварийно-спасательных и поисково-спасательных формированиях, военизированных горноспасательных частях, образовательных, научно-исследовательских, медицинских, санаторно-курортных и иных учреждениях МЧС России;
период работы в Российском корпусе спасателей;
период работы в пожарной охране, противопожарных и аварийно-спасательных службах органов внутренних дел, а также в подразделениях пожарной охраны других министерств и иных федеральных органов исполнительной власти.».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
	Председатель 
Муниципального собрания 
городского округа  ЗАТО Светлый         
	Глава городского округа
ЗАТО Светлый
                                                          

	                                          Т. В. Жердева 
	                             О. Н. Шандыбина


Приложение 
к решению Муниципального собрания городского округа ЗАТО Светлый
от  28 июня2021 года  № 80-373
«Приложение № 1
к Положению об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа 
ЗАТО Светлый
Размеры должностных окладов
работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления городского округа ЗАТО Светлый
	Наименование должности
	Размер 
должностного оклада (рублей 
в месяц) 

	Руководитель сектора 
	6922,00

	Специалист 
	5417,00


Размеры должностных окладов
работников самостоятельного структурного подразделения
Единой дежурно - диспетчерской службы администрации городского округа ЗАТО Светлый
	Наименование должности
	Размер 
должностного оклада (рублей 
в месяц)

	Начальник Единой дежурно-диспетчерской службы
	6922,00

	Заместитель начальника Единой дежурно-диспетческой службы – старший дежурный оперативный
	5417,00

	Диспетчер
	4968,00 

	Дежурный оперативный
	4968,00

	Помощник дежурного оперативного – Оператор 112
	4516,00


