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Приложение

к решению Муниципального собрания

городского округа ЗАТО Светлый

от 20 мая 2014 года № 19
ИТОГИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ

ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЗАТО СВЕТЛЫЙ НА 2013-2015 ГОДЫ

ЗА I КВАРТАЛ 2014 ГОДА
Территория городского округа ЗАТО Светлый, её социально-экономическое положение определяется деятельностью объекта Министерства обороны Российской Федерации, расположенного на его территории и являющегося градообразующим объектом. 
1. Демографические показатели

По данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Саратовской области численность постоянного населения городского округа ЗАТО Светлый на 1 января               2014 года составила 12 153 человека. 
Демографические показатели численности населения

	Наименование показателей
	январь – март 2012 г.
	январь – март 2013 г.
	январь – март 2014 г.

	Численность населения, (среднегодовая), чел.
	12 541
	12 518
	12 153

	Число родившихся (человек)
	26
	37
	40

	Число умерших (человек)
	13
	15
	16

	Число браков
	8
	15
	17

	Число разводов
	14
	17
	20

	Естественный прирост (на 1000 населения)
	0,3
	1,8
	2,0

	Рождаемость (на 1000 населения)
	2,1
	3,0
	3,3

	Смертность (на 1000 населения)
	1,8
	1,2
	1,3


Городской округ ЗАТО Светлый одна из немногих территорий, где рождаемость превышает смертность в 2,5 раза. Число родившихся за I квартал 2014 года составило  40 человек,  что на 3 человека больше, чем в 2013 году. Число умерших составило 16 человек, что на 1 человека больше показателя 2013 года. Естественный прирост населения составил 24 человека, что на 9 % больше показателя 2013 года.
За I квартал 2014 года число зарегистрированных браков составило 17. Число разводов составило 20.

2. Реальный сектор экономики

2.1. Промышленное производство

За I квартал 2014 года объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами муниципальными унитарными предприятиями - МУП «ЖКХ» и МУП «Пекарня» составил 38 447,51 тыс. рублей, что на 17,2 % меньше показателя I квартала 2013 года.

Объемы производства промышленных предприятий                                               МУП «ЖКХ» и МУП «Пекарня»
городского округа ЗАТО Светлый

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Исполнение на 01.04.2012 
	Исполнение на 01.04.2013 
	Исполнение на 01.04.2014 

	Объем промышленного производства МУП «Пекарня»                 
	тыс.руб.
	3 180,2
	3 083,2
	2 515,7

	Объем промышленного производства МУП «ЖКХ», всего, 
	тыс.руб.
	32 400,72
	30 195,3
	35 931,81


	в том числе:
	
	
	
	

	производство теплоэнергии
	тыс. Гкал
	25,69
	22,5
	26,56

	
	тыс. руб.
	25 434,6
	24 582,5
	32 186,03

	производство воды
	тыс.куб.м
	283,58
	282,2
	275,24

	
	тыс. руб.
	6 966,12
	5 612,8
	3 745,78


Основными задачами создания МУП «Пекарня» являлись: бесперебойное обеспечение жителей хлебом и хлебобулочными изделиями, создание новых рабочих мест. Предприятие ежегодно осваивает производство новых видов продукции, улучшает качество выпускаемой продукции.
В настоящее время предприятие выпускает 12 видов хлеба, 27 видов сдобных изделий, 39 видов кондитерских изделий, 1 вид макаронных изделий. 

Объем производства продукции МУП «Пекарня» за I квартал 2014 года составил 2 515,7 тыс. рублей, что на 22,6 % меньше аналогичного показателя 2013 года. Причинами снижения объема промышленного производства МУП «Пекарня» явились:

открытие новых сетевых магазинов вблизи ЗАТО Светлый (на территории р.п. Татищево);
высокая себестоимость хлебобулочной продукции по отношению к себестоимости продукции выпускаемой крупными производителями Саратовской области;
снижение потребительского спроса населения в анализируемом периоде;
отсутствие средств на закупку высокотехнологичного, энергоэффективного оборудования.

За I квартал 2014 года реализовано 31,8 тонн хлебобулочных изделий, что на 22,7 тонн меньше соответствующего показателя 2013 года. За I квартал 2014 года МУП «Пекарня» участвовала в пяти выставках продажах, три из которых были посвящены праздничным мероприятиям, две – торговле на сельскохозяйственных ярмарках в г. Саратове. Также МУП «Пекарня» участвовала в выездной торговле посвященное первенству по лыжным гонкам «Лыжня-2014», Масленицу, августовской конференции педагогических работников.  

Численность работников предприятия составляет 30 человек, среднемесячная заработная плата за I квартал 2014 года составила 12,2 тыс. рублей. 

В настоящее время основными проблемами предприятия являются:

высокий износ оборудования (до выработки запланированного предельного ресурса остается  9 месяцев);
снижение объема производства.
На 2 квартал  2014 года МУП «Пекарня» ставит перед собой задачи:

1. Увеличение объема выпуска продукции - планируется выпустить три вида новой продукции (беляши, пицца с грибами, хлеб «Сайка»).

2. Расширение рынка сбыта — планируется организовать реализацию в направлении с. Кологривовка.

3. Улучшение качества продукции — изменение технологии производства хлеба, что приведет к увеличению сроков хранения.
2.1.1. Жилищно-коммунальное хозяйство

МУП «Жилищно-коммунальное хозяйство» городского округа ЗАТО Светлый обеспечивает население, предприятия и учреждения городского округа ЗАТО Светлый услугами по теплоснабжению, водоснабжению и водоотведению, услугами по содержанию и обслуживанию жилищного фонда городского округа ЗАТО Светлый, вывозу твердых бытовых отходов, платными услугами, выполняет работы по благоустройству территории. 
Доходы, полученные в результате финансово-хозяйственной деятельности МУП «ЖКХ городского округа ЗАТО Светлый» за I квартал 2014 года составили 47 650,3 тыс. рублей, в том числе объем промышленного производства  составил  35 931,81 тыс. рублей, что на 5 736,51 тыс. рублей или 19% больше показателя 2013 года.
В состав предприятия входят семь подразделений. Численность работников  предприятия 272 человека, среднемесячная заработная плата за I квартал 2014 года составила 12,7 тыс. рублей.
В первом квартале 2014 года на теплосетях городского округа ЗАТО Светлый за счет средств предприятия выполнены работы по замене труб, замене запорной арматуры, отводов на внутренних трубопроводах на сумму 124,2 тыс. рублей. 


На участке водоснабжения предприятием выполнены работы по замене запорной арматуры, отводов на трубопроводах, ремонту электрической проводки на общую сумму 43,0 тыс. рублей.

На участке водоотведения произведена  прочистка канализационной сети длиной 1350 м на сумму 76,4 тыс. рублей.


Жилищный фонд городского округа ЗАТО Светлый включает в себя 44 многоквартирных дома общей площадью 167 873,6 кв.м.


МУП «ЖКХ» за I квартал 2014 года в жилых домах выполнены следующие работы: установка почтовых ящиков 141 шт., прочистка и ремонт вентиляционных каналов по ул. Кузнецова, д. 6, ремонт 5-ти подъездов, ремонт шиферной кровли над входами в подвалы, закрепление карнизных свесов на ул. Коваленко, дома 15, 17, 18, ремонт системы отопления, горячего и холодного водоснабжения: замена 2680 м труб стояков отопления, замена 518 м труб системы канализации, замена запорной арматуры в количестве 544 шт., замена радиаторов отопления в количестве 143 шт., замена полотенцесушителей в количестве 3 шт., замена унитазов в количестве 1 шт., ремонт водосточных труб, замена фланцев в количестве 6 шт.  на общую сумму 1 904,5 тыс. рублей. 
Среди проблем МУП «ЖКХ» следует отметить наличие задолженности населения и организаций за потребленные услуги и как следствие задолженность самого предприятия перед поставщиками топливно-энергетических ресурсов.

В I квартале 2014 года были проведены собрания с собственниками жилых и нежилых помещений по вопросу формирования фонда капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах на территории городского округа ЗАТО Светлый и утверждения размера ежемесячного взноса на капитальный ремонт жилого фонда.

Задачи в сфере жилищно-коммунального хозяйства на II квартал 2014 года:

проведение текущего ремонта жилого фонда и его техническая эксплуатация;
сбор коммунальных платежей с населения, предприятий  и учреждений городского округа ЗАТО Светлый;

работа с должниками;
работа «горячей линии» по вопросам жилищно-коммунального хозяйства.

2.1.1.2 Производство электро и радиоэлементов, электровакуумных приборов.

На территории городского округа ЗАТО Светлый предприятиями ООО «Таймер», ООО «Таймер-1», ООО «Заряд» осуществляется производство электро и радиоэлементов, электровакуумных приборов представляют». Общий объем отгруженных товаров собственного производства вышеназванных предприятий за I квартал 2014 года составил 5 382,0 тыс.руб., что на 13,3% больше показателя I квартала 2013 года. 
Объем производства предприятий 
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Исполнение на 01.04.2012 
	Исполнение на 01.04.2013 
	Исполнение на 01.04.2014 

	Объем отгруженных товаров собственного производства                              ООО «Таймер»             
	тыс.руб.
	1 493
	1 628
	1 912

	Объем отгруженных товаров собственного производства                                     ООО «Таймер-1»             
	тыс.руб.
	1 216
	1 498
	1 618

	Объем отгруженных товаров собственного производства                            ООО «Заряд»             
	тыс.руб.
	1 472
	1 626
	1 852

	Итого:
	тыс.руб.
	4 181
	4 752
	5 382


ООО «Таймер» 

Предприятие занимается изготовлением и выпуском извещателей пожарных дымовых оптико-электронных автономных: ИП-212-50М, ИП 212-50М2, ИП 212-112, ИП 212-142. Объем отгруженных товаров собственного производства за I квартал 2014 года составил 1 912,0 тыс.руб., что на 17,4 % больше, чем за аналогичный период прошлого года. 
Численность работников предприятия 34 человека, среднемесячная заработная плата за I квартал 2014 года составила 7 496,0  рублей.
ООО «Таймер-1» 

Предприятие занимается оказанием услуг по сборке извещателей пожарных дымовых микропроцессорных ИП 212-87 и дымовых оптическо-электронных: ИП 212-41М, ИП 212-45, ИП 212-95, ИП 212-141, ИП 212-187.
Объем отгруженных товаров собственного производства за I квартал 2014 года составил 1 618,0 тыс.руб., что на 8,0 % больше, чем за аналогичный период прошлого года. 
Численность работников  предприятия 38 человек, среднемесячная заработная плата за I квартал 2014 года составила 6 672,0 рублей.
ООО «Заряд» 

Предприятие занимается оказанием услуг по проведению контрольных операций и упаковке извещателей пожарных дымовых микропроцессорных ИП 212-87 и дымовых оптическо-элктронных: ИП 212-41М, ИП 212-45, ИП 212-95, ИП 212-141, ИП 212-187.

Объем отгруженных товаров собственного производства за I квартал 2014 года составил 1 852,0 тыс.руб., что на 13,9 % больше, чем за аналогичный период прошлого года. 
Численность работников предприятия 51 человек, среднемесячная заработная плата за I квартал 2014 года составила 6 909,0 рублей.
Задачами производства предприятий (ООО «Таймер», ООО «Таймер-1», ООО «Заряд») на II квартал 2014 года являются изготовление нескольких видов номенклатуры пожарных извещателей в определенных рынком объемах. 
Основными проблемами производства предприятий  являются текучка рабочих кадров (подсобных работников, дворников, уборщиц производственных помещений). Проблема решается путем подачи объявлений в СМИ и Центр занятости населения.
2.2. Предпринимательство 

Специфика деятельности малого бизнеса в условиях закрытого административно-территориального образования проявляется в более низких темпах развития сектора экономики, как по экономическим параметрам, так и по показателям занятости, что объясняется в первую очередь особым режимом функционирования закрытого административно-территориального образования.
По-прежнему, более привлекательной для предпринимательства городского округа ЗАТО Светлый остается непроизводственная сфера, особенно торговля, что объясняется, прежде всего, относительно быстрой окупаемостью вложенных средств, стабильным потребительским спросом. Несмотря на увеличение уровня налоговых поступлений в бюджет городского округа ЗАТО Светлый, общая налоговая и бюджетная эффективность от предпринимательской деятельности продолжает оставаться невысокой.  За  I  квартал 2014 года поступления по единому налогу на вмененный доход составили 665,07 тыс. рублей, что на 68,2 тыс. руб. или 10,3 % меньше аналогичного периода прошлого года. 
На территории городского округа ЗАТО Светлый осуществляют свою деятельность 143 субъекта малого предпринимательства, из них 24 малых предприятия и 119 индивидуальных предпринимателей.
Малый бизнес, как никакой другой сектор экономики, нуждается в государственной и муниципальной поддержке. С целью совершенствования содействия малому бизнесу на территории городского округа ЗАТО Светлый действует муниципальная программа «Развитие малого и среднего предпринимательства городского округа ЗАТО Светлый». 
Цель Программы - обеспечение условий для интенсивного роста малого и среднего предпринимательства в городском округе ЗАТО Светлый.
В течение 1 квартала 2014 года в рамках реализации вышеназванной программы основными направлениями создания условий оказания поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства городского округа ЗАТО Светлый являлись:

информационная;

инфраструктура поддержки предпринимательства;

имущественная;
формирование положительного имиджа предпринимателя.

В рамках информационной поддержки велась работа по подготовке информационных материалов, распространяемых на официальном сайте администрации городского округа ЗАТО Светлый, на муниципальном телеканале «Светлый» и муниципальной газете «Светлые вести».
В рамках направления развития инфраструктуры поддержки предпринимательства на официальном сайте администрации городского округа ЗАТО Светлый в разделе «Экономика и финансы» выделен подраздел «Предпринимательство и торговля», размещена отдельная вкладка с подробной информацией по всем видам инфраструктуры поддержки предпринимательства Саратовской области. В целях взаимодействия с инфраструктурой поддержки малого и среднего предпринимательства Саратовской области у индивидуальных предпринимателей городского округа ЗАТО Светлый есть возможность обратиться за консультацией в администрацию городского округа ЗАТО Светлый к ответственному сотруднику по вопросам взаимодействия с организациями инфраструктуры поддержки предпринимательства, а также связаться с инфраструктурой, посредством  установленной программы Skype.                  

25 марта 2014 года в Правительстве Саратовской области состоялся межрегиональный форум «Территория бизнеса – территория жизни», где у предпринимателей была возможность получить полезную для себя информацию, и что, немаловажно обменяться опытом с успешными бизнес-структурами. От городского округа ЗАТО Светлый в форуме приняли участие сотрудники управления финансов, экономики и инвестиционной политики администрации городского округа ЗАТО Светлый и  6 индивидуальных предпринимателей. 

27 марта 2014 года в актовом зале средней школы № 2 состоялось совещание с индивидуальными предпринимателями городского округа ЗАТО Светлый. На повестке дня был рассмотрен вопрос переизбрания Совета предпринимателей городского округа ЗАТО Светлый и принятия Положения о работе Совета.  Общественный совет предпринимателей городского округа ЗАТО Светлый был принят в следующем составе: Бахарева Татьяна Васильевна – председатель совета, Ивлиев Евгений Анатольевич – заместитель председателя и члены совета Дергачев Петр Евгеньевич, Гараль Александр Эдуардович, Запрягаева Елена Владимировна. Также на совещание было уделено внимание таким вопросам как, инфраструктура государственной и муниципальной поддержки для субъектов малого и среднего предпринимательства, обзору изменений Федерального закона «О специальной оценке условий труда» в области охраны труда, предоставлению отчетности за I квартал 2014 года в соответствии с новыми требованиями пенсионного законодательства, результатам проведения совместных рейдов администрации городского округа ЗАТО Светлый с отделом МВД России по ЗАТО п. Светлый в области торговой деятельности и розничной продажи алкогольной продукции. 
Имущественная поддержка субъектам малого и среднего предпринимательства городского округа ЗАТО Светлый оказывается в виде передачи во владение и (или) в пользование муниципального имущества, в том числе земельных участков, зданий, строений, сооружений, нежилых помещений для осуществления предпринимательской деятельности.

За период 2012 - 2013 годы 17 объектов общей площадью 781,1 кв.м, общей стоимостью 9,3 млн. рублей получили имущественную поддержку, воспользовавшись преимущественным правом выкупа муниципальных помещений в соответствии с Федеральным законом от 22.07.2008 № 159-ФЗ. При этом все 17 договоров заключены с оплатой в рассрочку. В I квартале 2014 года таким правом воспользовались 4 объекта общей площадью              171,7 кв.м, общей стоимостью 3,1 млн. руб.
В рамках мероприятия программы «формирования положительного имиджа предпринимателя» в течение 1 квартала 2014 года в средствах массовой информации субъектам малого и среднего предпринимательства постоянно освещалась информация об организации и проведении конкурсов, круглых столов, семинаров, ярмарок, выставок. 
В целях содействия развитию предпринимательства на территории городского округа ЗАТО Светлый, повышения общественной значимости предпринимательской деятельности, привлечения жителей городского округа к занятию предпринимательской деятельности, выявления лучших предприятий во II квартале 2014 года администрацией городского округа  ЗАТО Светлый запланировано проведение муниципального конкурса «Лучший предприниматель городского округа ЗАТО Светлый», который будет приурочен к празднованию Дня Российского предпринимательства. 
Среди принципиальных проблем в сфере малого бизнеса городского округа ЗАТО Светлый можно выделить следующее:

низкая инновационная активность у субъектов малого и среднего предпринимательства городского округа ЗАТО Светлый. В сложившейся структуре малого бизнеса городского округа ЗАТО Светлый преобладает розничная торговля, при этом производственный сектор почти не развивается;

нехватка производственных площадей, отсутствие инфраструктуры. Предполагаемые свободные инвестиционные площадки находятся в введении Министерства обороны Российской Федерации; 

дефицит квалифицированных кадров.
2.3. Потребительский рынок
Потребительский рынок городского округа ЗАТО Светлый составляют 64 стационарных магазина (из них 35 - продовольственных, 29 - промышленных), 3 объекта общественного питания, 13 объектов бытового обслуживания населения, 1 рынок, 3 аптеки и аптечный пункт.  

Общая площадь торговых объектов по городскому округу ЗАТО Светлый на 1 января 2014 г.  составила 4 965,53 кв.м, из них площадь торговых объектов, обеспечивающих продажу продовольственных товаров  составила 2 180,67 кв.м, непродовольственных товаров 2 784,86 кв.м. Фактическая обеспеченность населения городского округа ЗАТО Светлый площадями торговых объектов составляет 409 кв.м на 1 тысячу жителей, что превышает норматив минимальной обеспеченности по городскому округу более чем в 2 раза и незначительно меньше (на 53 кв.м), установленного норматива минимальной обеспеченности населения площадью торговых объектов по Саратовской области (462 кв.м на 1 тысячу жителей).

Развитие потребительского рынка

	№
	Показатель
	1.04.2012
	1.04.2013
	1.04.2014

	1
	Оборот розничной торговли, тыс.руб.
	154 224,0
	202 176,0
	194 832,0

	2
	Оборот общественного питания, тыс.руб.
	3 606,2
	4 860,0
	3 467,5

	3
	Объем платных услуг населению, тыс. руб.
	29 007,05
	41 147,73
	50 562,7


Оборот розничной торговли за I квартал 2014 года составил                          194 832,0 тыс. рублей, что на 7 344,0 тыс. рублей или на 4,0 % меньше аналогичного периода прошлого года. 
Оборот общественного питания за I квартал 2014 года составил 3 467,5  тыс. рублей, что на 29,0 % меньше, чем за аналогичный период 2013 года. 

Объем платных услуг, в том числе жилищно-коммунальных услуг, за I квартал 2014 года  составил 50 562,7 тыс. рублей, что на 22,9 % больше показателя 2013 года.
Предприятия бытового обслуживания играют существенную роль в обеспечении населения ЗАТО Светлый различными видами услуг. Объем бытовых услуг МУП «ЦБУ городского округа ЗАТО Светлый» за 1 квартал 2014 года составил 539,9 тыс. рублей, что на 59,8% меньше аналогичного показателя 2013 года. В сентябре 2013 года МУП «Центр бытовых услуг» расширило спектр своих услуг населению: был открыт пункт приема химчистки. За период январь-март 2014 года за услугами химчистки обратилось 52 человека, выручка от оказания услуг составила 40,6 тыс. руб.  
На предприятии существует ряд проблем, связанных с нехваткой квалифицированных специалистов, в том числе парикмахеров, косметолога и мастера маникюра, со снижением потребительского спроса в анализируемом периоде.
Во 2 квартале 2014 года планируется открытие комиссионного отдела,   галантерейного отдела.
Численность работников предприятия составляет 15 человек. Среднемесячная заработная плата за I квартал 2014 года составила 9,7 тыс. рублей.

МУП «Рынок» городского округа ЗАТО Светлый осуществляет сдачу в аренду торговых мест, а также оказывает платные услуги. Общая площадь сдаваемых в аренду торговых мест МУП «Рынок» городского округа ЗАТО Светлый за 1 квартал 2014  года составила 779 кв.м., что на 2 кв.м или 0,3 % меньше, чем в I квартале 2013 году. Количество договоров на аренду торговых мест составляет 103 договора. 

Общая выручка МУП «Рынок» за I квартал 2014 года составила                 1 777,0 тыс. рублей, что на 6,3 % больше аналогичного уровня 2013 года.

Сведения о финансово-хозяйственной деятельности МУП «Рынок» городского округа ЗАТО Светлый

	Показатели
	на 01.04.2012
	на 01.04.2013
	на 01.04.2014

	Площадь торговых мест, находящихся в аренде (кв.м)
	765
	781
	779

	Кол-во заключенных договоров на аренду торговых точек, в том числе:
	104
	103
	103

	- с юридическими лицами (кол-во)
	2
	2
	3

	- с физическими лицами (кол-во)
	102
	101
	100

	Общая сумма арендной платы торговых мест (тыс.руб.)
	1310
	1380
	1489

	Платные услуги (тыс.руб.)
	254
	291
	288


Численность работников МУП «Рынок» составляет 21 человек. Среднемесячная заработная плата за I квартал 2014 года составила                       12,0 тыс. руб.
Главной задачей, стоящей перед отраслью, является сохранение темпов роста товарооборота, обеспечение  шаговой  доступности объектов торговли, общественного питания и услуг, повышение культуры обслуживания за счет предоставления качественных и разнообразных товаров и услуг, улучшение внешнего облика объектов потребительского рынка,  увеличение количества объектов, конкурентоспособных и соответствующих современным требованиям.

3. Социальная сфера

3.1. Рынок труда и социально-трудовые отношения

Численность безработных граждан на 1 апреля 2014 года составила 44 человека, и уменьшилась по сравнению с I кварталом 2013 года  на 23 человека. 

Уровень официально зарегистрированной безработицы на 1 апреля 2014 года составил 0,5 %. 

Уровень безработицы в городском округе ЗАТО Светлый
	По состоянию на
	Уровень безработицы 

по ЗАТО, %
	Количество зарегистрированных безработных, чел.
	В том числе:

	
	
	
	мужчин
	женщин

	01.04.2012
	1,0
	91
	11
	80

	01.04.2013
	0,7
	67
	2
	65

	01.04.2014
	0,5
	44
	8
	36


На уровень безработицы оказал влияние ряд факторов, один из них - несоответствие предложения рабочей силы спросу на нее со стороны работодателей в профессионально-квалификационном, гендерном и возрастном аспектах.

Распределение безработных по возрасту
	По состоянию на
	Возрастные группы

	
	Молодежь в возрасте до 29 лет
	Граждане предпенсионного возраста
	Граждане других возрастов

	01.04.2012
	23
	12
	56

	01.04.2013
	23
	25
	8

	01.04.2014
	10
	0
	34


За I квартал 2014 года филиалом ЗАТО Светлый ГКУ СО «ЦЗН Татищевского района» организована и проведена 1 ярмарка вакансий, в которой приняли участие представители 8 предприятий и организаций городского округа ЗАТО Светлый  и р.п. Татищево, 129 соискателей вакансий. Предприятия и организации для участия в ярмарке предоставили 141 вакансию. Ярмарку посетили 62 человека. В результате проведенных ярмарок вакансий выдано 22 направления на работу, предварительную договоренность о трудоустройстве получили 15 человек.                                          

Тематика проведенной ярмарки вакансий - «В новый год с новой работой» для безработных граждан и граждан, ищущих работу.

В течение 1 квартала трудоустроено 43 человека.

ГКУ СО «ЦЗН Татищевского района» предоставляет различные образовательные услуги: профессиональная подготовка, повышение квалификации по различным профессиям и специальностям, профессиональная переподготовка.

 В 1 квартале 2014 года 1 гражданин, признанный безработным, направлен на профессиональное обучение по профессии водитель категории В.

В целях повышения конкурентоспособности на рынке труда и обеспечения возможности совмещения материнства и профессиональной деятельности на профессиональное обучение ГКУ СО «ЦЗН Татищевского района» планирует направить 1 женщину, находящуюся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.
Потребность работодателей в квалифицированных кадрах на 1 апреля 2014 года составила 277 человек, что по сравнению с аналогичным периодом прошлого года увеличилось на 185 человек. Коэффициент напряженности на рынке труда на 1 апреля 2014 года составляет 0,16.
Потребность в квалифицированных кадрах и уровень трудоустройства
	Показатели
	01.04.2012
	01.04.2013
	01.04.2014

	Потребность в квалифицированных кадрах, человек
	110
	92
	277

	Уровень трудоустройства, в процентах
	45,2
	48,1
	46,7

	Профессиональное обучение безработных, человек
	0
	3
	1

	Коэффициент напряженности на рынке труда
	0,83
	0,73
	0,16


В 2014 году в рамках областной программы «Содействие занятости населения Саратовской области на 2012-2014 годы» планируется обучение пенсионеров, проживающих в городском  округе ЗАТО Светлый (1 человек).

В 1 квартале 2014 года приняли участие в оплачиваемых общественных работах 3 человека (выполнение годового программного задания на 13,6%), получили  профориентационные услуги – 24 человека (выполнение годового программного задания  на 24%), получили государственную услугу по психологической поддержке 10 человек (выполнение годового программного задания  на 58,8%), по социальной адаптации – 6 человек (выполнение годового программного задания на 35,3%).

Имеющиеся проблемы: затруднено решение организации работы по трудоустройству несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. Данная программа действует круглогодично, а не только в период летних каникул. 

Задачи на 2 квартал 2014 года: 

сохранить уровень безработицы на территории ГО ЗАТО Светлый на  уровне 0,5.

выполнить установленные годовые показатели Программы содействия занятости населения ГО ЗАТО Светлый  во втором квартале на 50%.
Администрация городского округа ЗАТО Светлый осуществляет переданные государственные полномочия по государственному управлению охраной труда.

За отчетный период специалистом, осуществляющим отдельные государственные полномочия по государственному управлению охраной труда, было произведено 23 выхода в организации.  По результатам обследования этих организаций можно отметить, что состояние условий и охраны труда в предприятиях является удовлетворительным, руководители своевременно проходят обучение по охране труда, документация по охране труда ведется в соответствии с нормами трудового законодательства. 

За январь-март 2014 года обучение и проверку знаний по охране труда непосредственно в самих организациях, имеющих комиссию по проверке знаний требований охраны труда, прошло 112 человек.

В рамках реализации переданных полномочий специалистом, осуществляющим отдельные государственные полномочия по государственному управлению охраной труда, проводились мероприятия по вопросам специальной оценки рабочих мест по условиям труда, обучения по охране труда и другим вопросам, касающимся этой тематики. Всего было проведено 6 таких мероприятий. 

Продолжает работать межведомственная комиссия по охране труда при администрации городского округа ЗАТО Светлый. Заседание состоялось 25.02.2014. Рассмотрены следующие  вопросы: 

1. Аналитический доклад о работе межведомственной комиссии по охране труда за 2013 год.

2. Обзор изменений в области охраны труда. Рассмотрение Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда».
3. О проведении аттестации рабочих мест по условиям труда на предприятиях, в организациях и учреждениях городского округа ЗАТО Светлый в 2013г.

4. Обзор типичных ошибок в сфере охраны труда.

5. О предоставлении отчетности выполнения требований охраны труда, соблюдения трудового законодательства на предприятиях, в организациях и учреждениях городского округа ЗАТО Светлый, своевременное исполнение мероприятий по муниципальной программе «Улучшение условий и охраны труда в городском округе ЗАТО Светлый на 2013-2015 годы».
В настоящее время на учете в органах опеки и попечительства администрации городского округа ЗАТО Светлый состоят 12 недееспособных и 1 ограниченно дееспособный гражданин.

Согласно действующему законодательству проводятся проверки условий жизни недееспособных граждан, соблюдения опекунами прав и законных интересов подопечных, обеспечения сохранности их имущества, а также выполнения опекунами требований к осуществлению своих обязанностей. В1 квартале 2014 года проведено 15 проверок недееспособных (ограниченно дееспособных) граждан. 

Фактов ненадлежащего выполнения опекуном обязанностей, в том числе при использовании им опеки или попечительства в корыстных целях или при оставлении подопечного без надзора и необходимой помощи, не выявлено.

Также администрацией как органом, наделенным отдельными государственными полномочиями по осуществлению деятельности по опеке и попечительству выдаются предварительного разрешения на распоряжение имуществом совершеннолетних недееспособных (не полностью дееспособных) граждан. В 2014 году выдано 1предварительное разрешение на распоряжение доходами совершеннолетнего недееспособного гражданина, предусмотренное п.1 ст. 37 ГК РФ и 1предварительное разрешение на совершение сделки с имуществом совершеннолетнего недееспособного гражданина, предусмотренное п.2 ст. 37 ГК РФ.

В целях эффективного исполнения Органом опеки и попечительства переданных государственных полномочий в сфере опеки и попечительства, исключения социальной напряженности и уменьшения количества обращений граждан за справками о видах получаемых выплат и их размерах, администрацией заключено соглашение об информационном обмене с УПФ РФ в Татищевском районе. Обмен информацией осуществляется в электронном виде по каналам связи с использованием средств криптографической защиты и электронной цифровой подписи «VipNetClient [Деловая почта]».

Специалистом по опеке и попечительству ведется прием граждан по личным вопросам. За истекший период 19 обращений.

С целью обеспечение защиты прав и законных интересов недееспособных и ограничено дееспособных граждан проведено 2 заседания опекунского Совета. 

Работа по защите наследственных и имущественных прав несовершеннолетних строится в соответствии с действующим законодательством. В соответствии с Федеральным законом от 24 апреля 2008 года № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве» урегулировал вопросы, связанные с совершением действий по управлению, охране и распоряжению имуществом несовершеннолетних. Установлено, что опекуны или попечители не имеют права на суммы алиментов, пенсий, пособий и иных, предоставляемых на содержание подопечных социальных  выплат и расходуются законными представителями с разрешения органов опеки. Так, во исполнение действующего законодательства, в настоящее время переоформлены сберегательные книжки на имя подопечных и пособия перечисляется на их счет. Всем опекунам (попечителям) выданы разрешения в форме распоряжений, срок действия которых не более 3 лет, они оформляются в двух экземплярах, один из которых выдается опекуну, другой хранится в личном деле опекаемого.

Так же разрешение органов опеки и попечительства выдается при совершении любых сделок с имуществом несовершеннолетних, если они могут повлечь за собой уменьшение этого имущества. Так за 1 квартал 2014 года органами опеки и попечительства в защиту имущественных прав несовершеннолетних выдано:

разрешений на оформление доверенности от имени    несовершеннолетних -3;

разрешений на продажу жилых помещений, принадлежащих на праве общей долевой собственности несовершеннолетних - 2;

разрешений на приватизацию жилых помещений без участия несовершеннолетних -0;
разрешений на снятие денежных средств со счетов несовершеннолетних при условии их использования в интересах несовершеннолетних – 1;

распоряжение об эмансипации несовершеннолетнего, не достигшего возраста 18 лет и разрешении вступления в брак – 0;

разрешение на изменение фамилии несовершеннолетним – 0;

разрешение о временном пребывании несовершеннолетней, оставшейся без попечения родителей, в семье – 0;

разрешение несовершеннолетнему на осуществление ухода за нетрудоспособным гражданином – 0.

Специалист, курирующий вопросы по опеке и попечительству принял участие в 2 судебных заседаниях, из них:

в защиту жилищных и имущественных прав несовершеннолетних – 1;
по отмене усыновления с взысканием алиментов с бывших усыновителей -1.

В настоящее время в городском округе ЗАТО Светлый на учете в органах опеки и попечительства состоит 21 человек из категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  находящихся под опекой. Из них 5 детей воспитываются в приемной семье.

На учете в министерстве строительства и ЖКХ Саратовской области состоят 8 несовершеннолетних детей и 3 человека, достигших возраста 18 лет (снят с учета 1 человек, как утративший статус детей, оставшихся без попечения родителей).

Консультантом по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан, ведется прием граждан по личным вопросам. За 1 квартал 2014 года было принято 28 посетителей, где граждане получили необходимую консультацию, информацию, помощь по интересующим их вопросам. Как показывает практика, граждане чаще всего обращаются в органы опеки и попечительства по жилищным вопросам и защите личных и имущественных вопросов.
Направлено 21 ответ на запросы Управления Пенсионного Фонда России.
Ведется работа по взысканию алиментов на содержание детей, находящихся под опекой.
За I квартал 2014 года в системе социального партнерства  территориальной трехсторонней комиссией по регулированию социально-трудовых отношений городского округа ЗАТО Светлый было проведено 2 заседания, рассмотрено 5 вопросов, среди которых вопросы об итогах выполнения Соглашения между администрацией городского округа ЗАТО Светлый, групповой профсоюзной организацией и работодателями городского округа ЗАТО Светлый на 2011-2013 г.г. за 2013 год, об утверждении Плана работы территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в городском округе ЗАТО Светлый, о минимальном размере оплаты труда в Саратовской области с 1 января 2014 года, о выполнении обязательства по региональному соглашению о минимальной заработной плате, проведение разъяснительной работы с работодателями и индивидуальными предпринимателями по вопросу установления в Саратовской области минимальной заработной платы с 1 января 2014 года.
Основными задачами в сфере трудовых отношений является легализация трудовых отношений в части обеспечения минимального размера оплаты труда, своевременности выплаты заработной платы, заключения трудовых договоров с работниками. 


3.2.Уровень жизни населения

Среднемесячная заработная плата по полному кругу предприятий и организаций городского округа ЗАТО Светлый (за исключением объектов Министерства обороны Российской Федерации) в I квартале 2014 года  составила 18 249,86 рублей, что выше соответствующего периода 2013 года на 17,2% (1 квартал 2013 года – 15 571,52 рубля). Уровень среднемесячной заработной платы по городскому округу ЗАТО Светлый составил 91,2 % к среднеобластному.
Стоимость минимального набора продуктов питания в городском округе ЗАТО Светлый за I квартал 2014 года  составила 2 437,45 руб., что на  2,0 % меньше среднеобластного показателя (стоимость минимального набора продуктов питания в Саратовской области в марте составила 2 484,77 руб.).
Количество семей, получающих субсидии на оплату жилищно-коммунальных услуг за I квартал 2014  года  составило 61, и уменьшилось на 15 семей по сравнению с аналогичным периодом 2013 года. Общая сумма субсидий на оплату жилищно-коммунальных услуг составила 147,5 тыс. рублей, что 22,9% меньше соответствующего показателя 2013 года.

	Наименование
	на 01.04.2012 
	на 01.04.2013 
	на 01.04.2014 

	Количество семей, получающих субсидии на оплату жилищно-коммунальных услуг, ед.
	89
	76
	61

	Общая сумма субсидий населению на оплату жилищно-коммунальных услуг, тыс. руб.:
	280,3
	181,3
	147,5


По состоянию на 1 апреля 2014 года количество пенсионеров составило 1799 человек и увеличилось на 85 человек по сравнению с аналогичным периодом 2013 года. Средний размер пенсии на 1 апреля 2014 года составил 9 397,3 руб., что на 708,65 рублей больше показателя  2013 года.

3.3. Образование
Система образования городского округа ЗАТО Светлый является динамично развивающейся, обеспеченной квалифицированными кадрами. 
Образовательную деятельность городского округа ЗАТО Светлый ведут 2 общеобразовательных учреждения, 3 дошкольных образовательных учреждения, 3  учреждения дополнительного образования детей.
На территории городского округа ЗАТО Светлый функционируют 3 дошкольных образовательных учреждения на 746 мест, которые посещают 670 детей. Детские сады заполнены на 85%. По состоянию на 01.04.2014 года очередь в детские сады составляет 347 детей, что по сравнению с 2013 годом уменьшилось на 6%.
	Наименование показателей
	01.04.2012
	01.04.2013
	01.04.2014

	Число общеобразовательных школ,
всего, ед.                     
	2
	2
	2

	в них учащихся, тыс. чел.      
	1097
	1081
	1044

	занимающихся во  вторую  смену,                      
их удельный вес, %             
	14
	14
	6

	Число    детских     дошкольных учреждений, ед.                
	3
	3
	3

	в них мест                     
	590
	715
	746

	детей, чел.                    
	590
	628
	670

	Процент наполняемости
	100
	88
	85

	Численность детей  в возрасте 0 - 6 лет                        
	984
	990
	991

	Численность детей в возрасте от 1,5 до 6,5 лет, чел.
	830
	834
	834

	Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, чел.
	634
	639
	639

	Численность детей в возрасте  5-18 лет, чел.
	1470
	1470
	1650

	Очередь в детские сады
	269
	369
	347

	Обеспеченность общеобразовательных  учреждений компьютерами,  учащихся  на   1
компьютер
	7
	8
	7

	Численность  учителей общеобразовательных школ, чел. 
	78
	79
	79

	Численность  молодых специалистов,  чел.
	1
	0
	0

	Величина расходов на одного учащегося в общеобразовательных учреждениях, рублей
	-
	-
	-

	Удельный вес детей дошкольного возраста, имеющих возможность получать услуги дошкольного образования, от общего количества детей в возрасте от 3 до 6,5 лет, в процентах 
	85
	95
	100

	Численность детей  в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в муниципальных учреждениях дополнительного образования, чел.
	812
	1003
	947

	Удельный вес учащихся общеобразовательных учреждений, которые обучаются в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов, в процентах
	25
	47
	65

	Удельный вес детей-инвалидов, обучающихся на дому с использованием дистанционных форм обучения, в процентах
	0
	82
	82


Работа системы образования ЗАТО Светлый строится согласно перспективному и текущему планированию. 

В январе в министерство образования Саратовской области была сдана годовая статистическая отчетность за 2013 год по дошкольным образовательным учреждениям. 
На протяжении января-февраля 2014 года проходил региональный этап Всероссийской предметной олимпиады школьников, в которых приняло участие 19 детей.
В целях повышения качества образования и подготовки к сдаче государственной (итоговой) аттестации в марте-апреле 2014 года в школах ЗАТО Светлый прошли  репетиционные экзамены для выпускников 9-х, 11-х  классов по  русскому языку, математике.
С целью более качественного регулирования системы образования на территории ЗАТО Светлый утверждены и реализуются 3  муниципальные программы: «Дети городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области» на 2013-2015 годы, «Развитие физической культуры и спорта в городском округе ЗАТО Светлый на 2012-2014 годы», «Молодежь городского округа ЗАТО Светлый» на 2012-2014 годы.

В рамках муниципальных программ в первом квартале 2014 года было израсходовано 12,6 тыс. рублей, что составляет 8% от утвержденного плана.

Реализация муниципальных программ

	№
	Наименование мероприятий
	План на 2014 год

(тыс.руб.)
	Фактическое финансирование 

за 1 кв. 2014 года (тыс. рублей)

	1
	«Дети городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области» на 2013-2015 годы»
	157,7
	12,6

	2
	«Развитие физической культуры  и спорта в городском округе ЗАТО Светлый на 2012 -14 годы»
	121,0
	-

	3
	«Молодежь городского округа ЗАТО Светлый» на 2012-2014 годы
	113,0
	-


За период с 1 января по 1 апреля 2014 года были проведены следующие муниципальные мероприятия для населения городского округа ЗАТО Светлый в которых приняли участие 1003 человека: открытый  Рождественский турнир городского округа ЗАТО Светлый по волейболу;  муниципальное первенство по лыжным гонкам, турнир по хоккею «Золотая шайба»; слет школьных команд на базе в/ч 89553;  военно-спортивный конкурс «А, ну-ка, парни!»; муниципальный турнир по баскетболу (школьный); муниципальный конкурс «Ученик года»; муниципальный конкурс хорового и вокального искусства «Золотая нота»; муниципальный конкурс исполнителей на музыкальных инструментах «Музыкальная капель»; муниципальный театральный конкурс «Маска»; муниципальный конкурс художественного и декоративно-прикладного творчества «Художественная мастерская»; муниципальный конкурс юных пианистов «Музыка народов мира»; муниципальный этап Всероссийского конкурса «Живая классика»; муниципальный конкурс «Мисс Весна – 2014». 
Также в городском округе ЗАТО Светлый прошли муниципальные конкурсы среди педагогических работников.
В конкурсе приняли участие педагоги учреждений дополнительного образования городского округа ЗАТО Светлый, имеющие педагогический стаж работы не менее 5 лет. Конкурсанты легко справились со всеми заданиями: визитной карточкой участника, самопрезентацией «Моё педагогическое кредо», открытым занятием в рамках учебной дополнительной программы и заключительным импровизированным конкурсом. Справедливое жюри определило победителя и призёров муниципального конкурса «Сердце отдаю детям». По наибольшей сумме баллов победу в конкурсе одержала А.А. Усольцева, педагог дополнительного образования детей «Дома детского творчества».
В конкурсе «Воспитатель года» участвовали педагогические работники всех дошкольных образовательных учреждений нашего городского округа.
Конкурс состоял из четырёх заданий: профессионального досье, открытого мероприятия с детьми с последующим самоанализом, мастер-класса с последующим самоанализом и представлением педагогического опыта конкурсанта (публичным выступлением). По результатам всех конкурсных испытаний жюри определило победителей муниципального конкурса «Воспитатель года» и лауреатов в номинациях. Победителем муниципального конкурса профессионального мастерства «Воспитатель  года – 2014» признана Е.Д. Гурова, воспитатель детского сада № 3 «Сказка».
Общая численность работников в сфере образования на 1.04.2014 года составила 437 человек, в том числе 131 человек  – в общеобразовательных школах, 210 – в учреждениях дошкольного образования, 75 – в учреждениях дополнительного образования детей. Среднемесячная заработная плата работников в сфере образования за I квартал 2014 года составила 17,2 тыс. рублей.
Приоритетные задачи на 2 квартал 2014 года

1. В целях подготовки к введению новых образовательных стандартов в начальной школе:

участвовать в мониторинге качества знаний 4-х классов;

повышать квалификацию педагогов в области освоения новых федеральных государственных  образовательных стандартов.

2. В целях выявления и поддержки талантливых детей и молодежи:

обеспечить проведение и участие в мероприятиях муниципальных программ  «Дети городского округа  ЗАТО Светлый» (подпрограмма «Дети-инвалиды», «Здоровое поколение», «Одаренные дети», «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков»). 

3. В целях развития учительского потенциала:

В 2014 году продолжить поддержку лучших учителей и классных руководителей в результате мероприятий приоритетного национального проекта «Образование». 

4. В целях улучшения здоровья школьников:

продолжить в общеобразовательных учреждениях городского округа  реализацию региональной программы «Основы здорового образа жизни», образовательных программ «Разговор о правильном питании», «Физическая культура с оздоровительной направленностью»;

продолжить работу по обеспечению бесплатным молоком школьников  (1-4 классов) за  счет субсидии из областного бюджета;

обеспечить выполнение требований СанПиН к организации питания обучающихся  в общеобразовательных  учреждениях для 93% школьников  и 3-х разовое питание для 100% учащихся, посещающих группы продленного дня;

организовать летнюю кампанию по оздоровлению учащихся школ.

5. В целях повышения доступности  качественного дошкольного образования:

охватить к 1 июля 2014 года дошкольным образованием  86% детей, предшкольным образованием 100% детей.

6. Провести государственную итоговую аттестацию выпускников  9, 11-ых классов в соответствии с действующим законодательством.
3.4. Молодежная политика

Реализация молодежной политики является значимым направлением для городского округа ЗАТО Светлый, так как молодое поколение составляет существенную часть граждан городского округа. По статистическим данным по состоянию на 1 января 2013 года в п. Светлый насчитывалось 5,2 тысячи молодых людей. 


Индикаторы молодежной политики городского округа ЗАТО Светлый

	Показатели
	01.04.2012
	01.04.2013
	01.04.2014

	Доля молодежи, принимающей участие в волонтерской деятельности, в общей численности молодежи городского округа ЗАТО Светлый, в процентах
	3
	3
	3

	Доля молодых людей – членов молодежных и детских общественных организаций и объединений, включенных в реализацию региональной молодежной политики, в процентах
	21
	21
	20

	Доля молодежи, принимающей участие в творческих, спортивных и других мероприятиях, в общей численности молодежи в городском округе ЗАТО Светлый, в процентах
	21
	23
	21


В общеобразовательных учреждениях городского округа ЗАТО Светлый действуют молодежные общественные организации «Эстетика. Творчество. Общение» и «Команда». 

С 2007 года в городском округе ЗАТО Светлый действует Молодежный совет при администрации городского округа ЗАТО Светлый. Создание Молодежного совета позволило скоординировать деятельность по работе с молодежью, наладить переговорную площадку между молодежью и органами местного самоуправления. Молодежный совет занимает ведущую роль в реализации государственной молодежной политики на территории городского округа ЗАТО Светлый. На 1 апреля 2014 года в Молодежном совете состоит 49 членов.

За I квартал 2014 года  члены Молодежного совета оказали  помощь  в проведении 4 мероприятий:
муниципальных соревнований по лыжным гонкам;

муниципального митинга, посвященного Дню интернационалиста;

муниципального конкурса «Мисс Весна – 2014»;

шефство над ветеранами.
3.5. Спорт

Физкультурно-оздоровительная и спортивно массовая работа на территории городского округа ЗАТО Светлый имеет свои традиции и основывается на возможностях материально-технической базы спортивных сооружений, тренерского состава, спортивных интересах населения городского округа и ведется в соответствии с муниципальной программой «Развитие физкультуры и спорта в городском округе ЗАТО Светлый» на 2012-2014  г.г.». Работа строится в соответствии с планом спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий, ежегодно утверждаемых спортивным комитетом при администрации городского округа. Соревнования организовываются и проводятся муниципальным учреждением  «Управление образования, молодежной политики и развития спорта администрации городского округа ЗАТО Светлый».
Физкультурно-спортивное направление в соответствии с лицензией реализуется в учреждениях дополнительного образования: МОУ ДОД «ДЮСШ» и  МОУ ДОД «ДДТ».

Согласно лицензии в МОУ ДОД ДЮСШ реализуются следующие образовательные программы физкультурно-спортивной направленности: плавание, борьба, футбол, волейбол, баскетбол, хоккей с шайбой, пауэрлифтинг, с охватом 370 учащихся. Из штатных сотрудников в школе работают 4 педагога с высшей квалификационной категорией, 1 педагог с I квалификационной категорией.

МОУ ДОД «ДЮСШ» обеспечен спортивным инвентарем и оборудованием на 62,0 % (областной показатель – 43,0 %). Из числа обучающихся в МОУ ДОД «ДЮСШ» 83 человека имеют спортивно-массовые разряды, 4 человека имеют 1 взрослый разряд, 2 человека – разряды КМС. Основной и самой главной проблемой МОУ ДОД «ДЮСШ» является отсутствие собственной базы. Воспитанники школы занимаются на спортивных объектах Министерства обороны РФ.  Большая часть  учебно-тренировочных помещений, спортивные залы, бассейн, административное здание МОУ ДОД ДЮСШ являются арендуемыми и разбросанными по всей территории ЗАТО Светлый. Два отделения МОУ ДОД ДЮСШ (волейбол, баскетбол) из-за аварийности спортивного зала в МУК «ДК ГО ЗАТО Светлый» вынуждены заниматься в спортивных залах общеобразовательных школ городского округа. Такая разбросанность помещений снижает уровень подготовки учащихся, препятствует слаженной работе администрации ДЮСШ и тренерско-преподавательского состава.

В МОУ ДОД «Дом детского творчества» функционируют объединения: «Судомоделирование», «Автомоделирование», «Картинг», «Мототуризм», «Спортивный туризм», «Аэробика», «Радиолюбители», а также объединения «Юный патриот спасатель» и «Юный курсант», программа которых включает элементы пожарно-прикладного и военно-прикладного спорта. 

На территории городского округа ЗАТО Светлый находится 3 дошкольных образовательных учреждения, которые посещают 657 воспитанников. Занятия по физическому воспитанию проводят инструктора по физической культуре, из них 2 с высшей квалификационной категорией.

В работе с детьми основное внимание уделяется созданию условий для их правильного физического развития, формирования культуры здоровья, здорового образа жизни, профилактике детской заболеваемости.

Основной формой систематического обучения детей физическим упражнениям является образовательная деятельность. Непосредственно образовательная деятельность проводится 2 раза в неделю, с детьми старшего дошкольного возраста 3 раза в неделю, в том числе 1 раз в неделю на открытом воздухе. Для занятий по физической культуре имеются физкультурные и тренажерные залы. Занятия по физической культуре проводятся посредством интеграции образовательных областей «Здоровье», «Социализация», «Познание», «Коммуникация», «Музыка». Наряду с традиционными формами проведения занятий все больше используются новые, нетрадиционные формы: фитбол-гимнастика, утренняя гимнастика с элементами логоритмики, оздоровительный бег, игровой стретчинг, черлидинг, танцевальная физкультура.                      

40 воспитанников посещают спортивные секции на базе дошкольных образовательных учреждений и на базе МОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа».

Индикаторы сферы физкультуры и спорта городского округа ЗАТО Светлый

	Показатели
	01.04.2012
	01.04.2013
	01.04.2014

	Участники молодежных спортивных соревнований среди населения городского округа ЗАТО Светлый, в процентах
	8
	7,8
	7,2


3.6. Культура

Организацию культурно-массовой работы обеспечивают 14 специалистов культурно - досуговой деятельности. Согласно плану мероприятий на 2014 год МУК «ДК ГО ЗАТО Светлый» за I квартал было проведено 23 различных культурно-досуговых мероприятия. На проведение мероприятий было израсходовано 31,5 тыс.  рублей. 
В 1-м квартале 2014 года библиотека МУК «ДК ГО ЗАТО Светлый» работала в штатном режиме. В абонентском и читательском зале библиотеки  проводилась работа по проверке правильности расстановки книжного фонда в соответствии с каталогами для выявления и устранения ошибок. В рабочем режиме проводилось обслуживание читателей, запись их в библиотеку, перерегистрация в журналах учёта, приём и выдача книг, работа с читательскими формулярами. Проводилось оформление книжных выставок к памятным и юбилейным датам. В сфере исполнения справочно-библиографической и информационной работы велась выдача справок по запросам читателей на различную тематику, с использованием книжного фонда и периодических изданий.
Численность работников учреждения составляет 34 человека. Среднемесячная заработная плата за 1 квартал 2014 года составила                   13,6 тыс.рублей.
3.7. Здравоохранение

Медицинская помощь населению городского округа ЗАТО Светлый оказывается государственным учреждением здравоохранения «Медико-санитарная часть городского округа ЗАТО Светлый» (далее ГУЗ СО «МСЧ ГО ЗАТО Светлый»)  в соответствии с федеральными стандартами и порядками оказания медицинской помощи и является комплексным лечебно-профилактическим учреждением, обеспечивающим доврачебную, первичную медико-санитарную и специализированную медицинскую помощь гражданскому населению. Военнослужащим медицинскую помощь оказывает войсковая часть 41527 - 8 отдельный медицинский батальон  сформированный на основании директивы Министра обороны Российской Федерации.

ГУЗ СО «МСЧ ГО ЗАТО Светлый» является комплексным учреждением, включающим в состав: стационар, поликлинику, отделение скорой медицинской помощи, 2 медицинских кабинета в образовательных учреждениях. Работа лечебного учреждения за первый квартал 2014 года строилась на основании Плана деятельности Министерства здравоохранения Саратовской области, во исполнение Указов Президента Российской Федерации В.В. Путина от 07 мая 2012 года и Министерства здравоохранения Российской Федерации.

Цели и задачи Плана соответствуют Стратегии социально-экономического развития здравоохранения Саратовской области.

В течение 1 квартала 2014  года работало в стабильном режиме.

Стационарная медицинская помощь  населению городского округа оказывалась на 23 койках круглосуточного пребывания и на 15 койках дневного стационара и 8 подразделениях поликлинического звена, и поликлиникой на 150 посещений в смену. 

Численность работников ГУЗ СО «МСЧ ГО ЗАТО Светлый»  составляет 143 человека, среднемесячная заработная плата за 1 квартал 2014 года составила 18,7 тыс. рублей.
Показатели за I квартал 2014 года
	Наименование показателей
	на 01.04.2012
	на
01.04.2013
	на 01.04.2014

	Обеспеченность круглосуточными койками в ГУЗ МСЧ, на 10 тыс. населения
	39,1
	27,2
	27,9

	Общая заболеваемость, в том числе (чел.) на 1000 населения
	335,1
	280,0
	273,6

	По сердечнососудистым заболеваниям на 1000
	23,8
	16,1
	16,1

	По заболеваниям бронхиальной астмой на 1000
	1,3
	0,2
	0,2

	По туберкулезу на 100 тыс.
	-
	8,0
	-

	По заболеваниям мочеполовой системы на 1000
	7,5
	4,7
	8,2

	По онкологическим заболеваниям на 100 тыс.
	31,9
	55,9
	41,0

	Первичная заболеваемость на 1000
	274,0
	230,7
	233,5

	Износ медицинского оборудования в ГУЗ МСЧ, %
	89,8
	95
	97

	Младенческая смертность, случаев на 1000 родившихся живыми
	-
	-
	-

	Средняя продолжительность жизни, лет
	65,0
	65,9
	65,0

	Смертность населения в трудоспособном  возрасте, на 100тыс. населения
	43,5
	33,0
	57,0

	Обеспеченность больничными койками на конец года (круг.сут.+днев.преб.), коек на 10 тыс.жителей
	53,5
	39,1
	31,1

	Мощность амбулаторно-поликлинических посещений
	150
	150
	150

	Обеспеченность врачами (человек на 10 тыс. населения)
	20,7
	21,5
	18,3

	Обеспеченность средним медицинским персоналом (человек на 10 тыс. населения)
	63,7
	60,6
	55,9

	Укомплектованность врачами (%)
	60,0
	66,2
	60,5

	Укомплектованность средним медицинским персоналом (%)
	100
	97,4
	91,5

	% аттестованных врачей
	66,6
	51,8
	52,1

	% аттестованного среднего медицинского персонала
	37,5
	36,8
	38,5

	% врачей, имеющих сертификат специалиста
	100
	100
	100

	% средних медработников, имеющих сертификат специалиста
	100
	100
	100


	Наименование
	На 01.04.2012 
	На 01.04.2013
	На 01.04.2014

	Стационарная медицинская помощь
	624,55
	1134,22
	1907,0

	Амбулаторная помощь
	174,8
	204,02
	283,0

	Дневной стационар всех типов
	96,34
	407,73
	167,0

	Скорая медицинская помощь
	1041,5
	1925,36
	1943,0


По итогам 1 квартала 2014 года отмечается положительная динамика по ряду демографических показателей. Основными индикаторами здоровья населения являются показатели рождаемости и смертности, отражающие естественное движение.

Случаев младенческой смертности по итогам 1 квартала 2014 года на территории городского округа  не зарегистрировано.
Средняя продолжительность жизни за первый квартал 2014 года достигла целевого показателя и составила 65 лет.
Одной из задач Указа Президента Российской Федерации В.В. Путина от 07 мая 2012 года № 598 является обеспечение дальнейшей работы, направленной на реализацию мероприятий по формированию здорового образа жизни, включая популяризацию культуры здорового питания, спортивно-оздоровительных программ, профилактику алкоголизма и наркомании, противодействие потреблению табака. Решение поставленной задачи осуществлялось в рамках национального проекта «Здоровье». Тема профилактики и предупреждения различных заболеваний, сохранения и укрепления здоровья активно освещалось в СМИ. 
За первый квартал 2014 года диспансеризацию определенных групп взрослого населения прошли 311 человек, 100% от плана.

За первый квартал 2014 года продолжена работа по оптимизации деятельности скорой медицинской помощи. Обращаемость населения на скорую помощь составила 763 вызова, из них 99,9% со временем доезда 20 минут.

В соответствии с Указом Президента от 07 мая 2012 года № 597 плановые показатели по заработной плате выполнены. Средняя заработная плата по ЛПУ составила 18,7 тыс. рублей, врачи 31,96 тыс. рублей, средний медицинский персонал 17,21 тыс. рублей, младший медицинский персонал 9,72 тыс. рублей.

Важнейшее направление в работе - кадровое обеспечение учреждения. Укомплектованность врачами составила 60,5%, среднего медицинского персонала 91,5%. Многие из узких специалистов, работающие в лечебном учреждении являются внешними совместителями. ГУЗ СО «МСЧ городского округа ЗАТО Светлый» привлекает студентов для прохождения медицинской практики  и для  дальнейшей профессиональной деятельности в учреждении здравоохранения.

Приоритетными задачами на второй квартал 2014 года  являются: 

1. Обеспечение прав граждан на получение бесплатной медицинской помощи в рамках Территориальной программы государственных гарантий;

2. Реализация Указов Президента РФ от 07 мая 2012 года;

3. Реализация Плана мероприятий («дорожной карты»);

4. Оптимизация деятельности лечебного учреждения и дальнейшая переориентация оказания медицинской помощи на ресурсосберегающие технологии, в том числе развитие амбулаторной, стационарозамещающей и неотложной помощи.
3.8. Безопасность населения

В отчетном периоде деятельность подразделений полиции по охране общественного порядка строилась в соответствии с требованиями нормативных документов МВД России и ГУ МВД России по Саратовской области. 

Количество правонарушений административного характера за 1 квартал 2014 года по сравнению с аналогичным периодом 2013 года уменьшилось на 34,6 % и составило 731, из них количество правонарушений в области дорожного движения составило 222. Количество уголовных преступлений в городском округе ЗАТО Светлый по сравнению с 1 кварталом 2013 года уменьшилось на 12,5 % и составило 8. Раскрываемость преступлений за 1 квартал 2014 года составила 75%. 

	Наименования 
	на 01.04.2012
	на 01.04.2013
	на 01.04.2014

	Правонарушения (общее количество)
	931
	984
	731

	из них по линии ГИБДД
	464
	442
	222

	Преступления
	4
	9
	8

	Раскрываемость по преступлениям
	100%
	100%
	75 %


На постоянной основе осуществлялся комплекс антитеррористических мероприятий, в том числе по усилению охраны важных объектов и объектов жизнеобеспечения. Общими усилиями удалось сохранить контроль над происходящими процессами и не допустить террористических актов, массовых беспорядков.
В течение 1 квартала 2014 года состоялось 7 заседаний межведомственной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации городского округа ЗАТО Светлый, на которых рассмотрено 5 общепрофилактических вопроса и 28 персональных дел. 

В целях усиления профилактической работы среди подростков по предупреждению правонарушений комиссией были организованы межведомственные рейды, проводящиеся в вечернее время суток. Каждую субботу и во время праздников рейдовыми группами проверяются места массового скопления молодежи (учреждения образования, в которых проходят культурно-массовые мероприятия, кафе, парки, проверяется гаражная зона и подъезды домов). В рейдах принимают участие представители органов внутренних дел, учреждений образования, медико-санитарной части, МУ «Управления образования, молодежной политики и развития спорта», ГАУ СО «ЦСЗН Татищевского района», органов опеки и попечительства, ГУ РЦ КС ОДМ «Молодежь плюс». В 1 квартале 2014 года проведено 16 рейдов.

Семьи несовершеннолетних, в которых родители были осуждены за хранение или распространение наркотиков, на территории городского округа отсутствуют. 

Одним из основных направлений работы комиссии также является организация индивидуально-профилактической работы учреждений системы профилактики с семьями, находящимися в социально опасном положении. 

В банке данных комиссии на 30.03.2014г. на учете состоит 4 семьи, находящихся в социально опасном положении, в которых проживает 5 несовершеннолетних детей. 

При выявлении семьи, находящейся в социально опасном положении комиссией утверждается индивидуальная программа комплексной реабилитации семьи. В дальнейшем анализ эффективности реализации мероприятий, указанных в данных программах, и утверждение новых программ проводится на заседаниях комиссии два раза в год. 

Межведомственные рейды по семьям, находящимся в социально опасном положении, проводятся согласно графику. В 2014 году проведено 10 рейдов, в ходе которых обследовались жилищно-бытовых условия проживания семей, велись профилактические беседы, давались консультации. При выявлении несоблюдения гражданами своих родительских обязанностей, составлялись протоколы об административном правонарушении, предусмотренном ст.5.35 КоАП РФ. Также данные семьи посещаются в ходе проведения рейдов по профилактике безнадзорности и правонарушений в праздничные дни.

4. Муниципальное управление

4.1.Бюджетная политика

Решением Муниципального собрания городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области от 24 декабря 2013 года № 54 был утвержден бездефицитный бюджет городского округа ЗАТО Светлый на 2014 год по доходам в сумме 241 287,6 тыс. рублей и расходам в том же размере.                                                                                                                                                                                                                                                                             

Исполнение  бюджета городского округа ЗАТО Светлый по налоговым и неналоговым доходам за I квартал 2014 года составило  15 317,77 тыс. рублей или 20,8 % от утвержденных бюджетных назначений. Относительно соответствующего периода прошлого года налоговые и неналоговые доходы уменьшились на 11,2 %.  

В структуре налоговых и неналоговых доходов бюджета  наибольший удельный вес занимают налоговые доходы 74,3 %. 

Исполнение налоговых доходов составило 11 378,49 тыс. рублей или 19,4 % от утвержденных бюджетных назначений, что на 24,1 % меньше соответствующего уровня 2013 года.
Неналоговые доходы бюджета составили 3 939,28 тыс. рублей или            26,04 % от утвержденных бюджетных назначений. Темп роста 35,2 %. 

Безвозмездные поступления в бюджет городского округа ЗАТО Светлый за 1 квартал 2014 года составили 28 920,75 тыс. рублей.
	Исполнение налоговых и неналоговых доходов бюджета городского округа ЗАТО Светлый за первый квартал 2014 года

	
	
	
	тыс. руб.

	Наименование показателя
	2014 год (на 01.04.2014)
	% исполнения плана

	
	план
	исполнено
	

	Доходы всего
	 
	 
	 

	ДОХОДЫ (налоговые и неналоговые), в том числе:
	73 517,86
	15 317,77
	20,84

	Налоговые доходы, из них
	58 389,61
	11 378,49
	19,49

	Налог на доходы физических лиц
	54 797,33
	10 449,88
	19,07

	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	450,37
	101,82
	22,61

	Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности
	2 900,00
	665,07
	22,93

	Налог на имущество физических лиц
	89,00
	13,86
	15,57

	Транспортный налог
	0,00
	0,00
	0,00

	Земельный налог
	99,40
	94,68
	95,25

	Государственная пошлина
	53,51
	53,18
	99,38

	Неналоговые доходы, из них
	15 128,25
	3 939,28
	26,04

	Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в
	2 269,00
	509,14
	22,44

	Платежи от государственных и муниципальных унитарных предприятий
	40,00
	0,00
	0,00

	Прочие доходы от использования имущества и прав, находящихся в государственной и муниципальной собственности 
	158,00
	53,13
	33,63

	Платежи при пользовании природными ресурсами
	71,50
	33,22
	46,46

	Доходы от оказания платных услуг и компенсации затрат государства
	10 958,05
	2 594,78
	23,68

	Доходы от реализации имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
	1 300,00
	654,02
	50,31

	Штрафы, санкции, возмещение ущерба
	311,60
	84,18
	27,02

	Прочие неналоговые доходы
	20,10
	10,81
	53,78

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	158 008,94
	28 920,75
	18,30

	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	163 325,70
	34 237,51
	20,96

	Дотации  бюджетам субъектов  Российской Федерации  и  муниципальных  образований, из них   
	61 808,00
	10 589,50
	17,13

	Дотации бюджетам городских округов на выравнивание  бюджетной обеспеченности
	7 841,00
	2 330,50
	29,72

	Дотации бюджетам закрытых административно-территориальных образований
	53 967,00
	8 259,00
	15,30

	Субвенции  бюджетам субъектов  Российской  Федерации  и  муниципальных  образований   
	87 390,70
	16 584,01
	18,98

	Иные межбюджетные трансферты, в том числе:
	14 127,00
	7 064,00
	50,00

	Межбюджетные трансферты, передаваемые  бюджетам  городских округов на переселение граждан из закрытых административно-территориальных образований                                                             
	14 127,00
	7 064,00
	50,00

	Возврат остатков субсидий и субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов городских округов
	-5 316,76
	-5 316,76
	100,00

	ИТОГО ДОХОДОВ
	231 526,80
	44 238,52
	19,11


	Структура доходов бюджета городского округа ЗАТО Светлый

	
	
	
	
	тыс.руб.

	Наименование показателя
	исполнение на 01.04.2012 года
	исполнение на 01.04.2013 года
	исполнение на 01.04.2014 года
	исполнение плана к предыдущему периоду %

	Доходы всего
	60 417,60
	51 659,27
	44 238,52
	85,64

	ДОХОДЫ (налоговые и неналоговые), в том числе:
	14 490,50
	17 039,49
	15 317,77
	89,90

	Налоговые доходы, из них
	12 254,10
	14 125,00
	11 378,49
	80,56

	Налог на доходы физических лиц
	11 372,91
	13 352,12
	10 449,88
	78,26

	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	0,00
	0,00
	101,82
	

	Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности
	680,59
	733,26
	665,07
	90,70

	Налог на имущество физических лиц
	0,87
	8,67
	13,86
	159,86

	Транспортный налог
	194,73
	0,00
	0,00
	

	Земельный налог
	4,82
	28,95
	94,68
	327,05

	Государственная пошлина
	0,20
	0,00
	53,18
	

	Неналоговые доходы, из них
	2 236,42
	2 914,49
	3 939,28
	135,16

	Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в
	697,87
	688,23
	509,14
	73,98

	Платежи от государственных и муниципальных унитарных предприятий
	3,40
	18,87
	0,00
	0,00

	Прочие доходы от использования имущества и прав, находящихся в государственной и муниципальной собственности
	21,17
	45,70
	53,13
	116,26

	Платежи при пользовании природными ресурсами
	2,42
	8,81
	33,22
	377,07

	Доходы от оказания платных услуг и компенсации затрат государства
	1 390,59
	1 753,60
	2 594,78
	147,97

	Доходы от реализации имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
	0,00
	292,90
	654,02
	223,29

	Штрафы, санкции, возмещение ущерба
	121,71
	132,17
	84,18
	63,69

	Прочие неналоговые доходы
	-0,74
	-25,79
	10,81
	-41,92

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	45 927,06
	34 619,78
	28 920,75
	83,54

	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	50 883,10
	45 909,84
	34 237,51
	74,58

	Дотации  бюджетам субъектов  Российской Федерации  и  муниципальных  образований, из них
	21 116,30
	25 425,20
	10 589,50
	41,65

	Дотации бюджетам городских округов на выравнивание  бюджетной обеспеченности
	5 352,60
	3 514,00
	2 330,50
	66,32

	Дотации бюджетам городских округов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	1 434,70
	11 217,20
	0,00
	0,00

	Дотации бюджетам закрытых административно-территориальных образований
	14 329,00
	10 694,00
	8 259,00
	77,23

	Субвенции  бюджетам субъектов  Российской  Федерации  и  муниципальных  образований
	15 174,20
	12 733,64
	16 584,01
	130,24

	Иные межбюджетные трансферты, в том числе:
	14 592,60
	7 751,00
	7 064,00
	91,14

	Межбюджетные трансферты, передаваемые  бюджетам  городских округов на переселение граждан из закрытых административно-территориальных образований
	7 768,00
	7 751,00
	7 064,00
	91,14

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам закрытых административно-территориальных образований на развитие и поддержку социальной и инженерной инфраструктуры закрытых административно-территориальных образований
	6 279,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Иные  межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам городских округов
	545,60
	0,00
	0,00
	0,00

	Возврат остатков субсидий и субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов городских округов
	-4 956,04
	-11 290,06
	-5 316,76
	47,09

	ИТОГО ДОХОДОВ
	60 417,60
	51 659,27
	44 238,52
	85,64

	Доходы на одного жителя ЗАТО
	4,83
	4,13
	3,63
	87,86


Исполнение расходной части бюджета по состоянию на 01 апреля 2014 года составило 41 973,43 тыс. рублей или 17,28 % от утвержденных годовых назначений, что на 3,42 % больше соответствующего показателя прошлого года. 
Исполнение расходов бюджета городского округа ЗАТО Светлый за первый квартал 2014 года

                                                                                                             тыс.руб.
	Наименование показателя
	2014 год (на 01.04.2014)
	% исполнения плана

	
	план
	исполнено
	

	Общегосударственные вопросы
	42 035,08
	6 956,99
	16,55

	Национальная оборона
	369,60
	74,77
	20,23

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	1 953,38
	417,14
	21,35

	Национальная экономика
	849,97
	0,00
	0,00

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	29 366,19
	989,92
	3,37

	Образование
	149 660,36
	29 895,72
	19,98

	Дошкольное образование
	57 587,41
	11 746,01
	20,40

	Общее образование
	82 121,41
	16 412,68
	19,99

	Культура, кинематография
	10 125,94
	2 075,82
	20,50

	Социальная политика 
	4 158,06
	673,23
	16,19

	Физическая культура и спорт
	226,80
	0,00
	0,00

	Средства массовой информации
	4 177,76
	889,84
	21,30

	ИТОГО РАСХОДОВ
	242 923,14
	41 973,43
	17,28


Объем расходов бюджета городского округа ЗАТО Светлый
	Наименование раздела
	исполнение на 01.04.2012 года
	исполнение на 01.04.2013 года
	исполнение на 01.04.2014 года
	% исполнения плана к предыдущему периоду

	Общегосударственные вопросы
	8 699,29
	7 377,38
	6 956,99
	94,30

	Национальная оборона
	28,66
	47,92
	74,77
	156,03

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	462,23
	469,32
	417,14
	88,88

	Национальная экономика
	10,80
	0,00
	0,00
	

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	1 210,93
	956,20
	989,92
	103,53

	Образование
	30 198,09
	29 080,35
	29 895,72
	102,80

	Дошкольное образование
	14 191,27
	11 097,69
	11 746,01
	105,84

	Общее образование
	14 393,12
	16 315,00
	16 412,68
	100,60

	Культура, кинематография
	239,03
	1 172,45
	2 075,82
	177,05

	Здравоохранение
	3 599,74
	0,00
	0,00
	

	Социальная политика 
	919,68
	617,24
	673,23
	109,07

	Физическая культура и спорт
	8,00
	56,70
	0,00
	0,00

	Средства массовой информации
	885,08
	806,23
	889,84
	110,37

	ИТОГО РАСХОДОВ
	46 261,53
	40 583,79
	41 973,43
	103,42


Бюджет городского округа ЗАТО Светлый является социальным,          основная доля расходной части бюджета были направлены на финансирование социальной сферы.

4.1.2. Муниципальный заказ

Все муниципальные учреждения городского округа ЗАТО Светлый работают в соответствии с Федеральном законом от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ,  услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Муниципальными заказчиками городского округа ЗАТО Светлый за 1 квартал 2014 года было проведено 85 процедур  размещения муниципальных заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд, по результатам которых было заключено 81 муниципальный контракт на сумму 19 351,0  тыс. рублей. Проведено: 22 открытых аукционов в электронной форме на сумму 6 047,0 тыс. рублей, 21 закупки способом запроса котировок цен на сумму 2 108,0 тыс. рублей, 38 закупок у единственного поставщика  на сумму 11 196,0 тыс. рублей.

	Наименование
	январь – март 2012 г.
	январь – март 2013 г.
	январь – март 2014 г.

	Общая сумма средств, предусмотренных на закупки товаров, работ, услуг, тыс. руб.
	89 217,63
	85 553,08
	67780,0

	Всего проведено торгов и других способов закупок (количество), ед.
	67
	98
	85

	Общая стоимость предложений победителей торгов, тыс. руб.
	14 877,3
	18 985,16
	19351,0

	Количество заключенных контрактов по торгам и другим способам закупок, ед.

в том числе:
	56
	89


	81



	Открытые конкурсы, ед. 

Общая стоимость, тыс. руб.
	-

-
	0

0
	0

0

	Открытые аукционы, ед. 

Общая стоимость, тыс. руб.
	13

4 152,9
	12

7 036,4
	22

6047

	Закупки способом запроса котировок цен, ед.

Общая стоимость, тыс. руб.
	11

1 830,73
	32

2 428,5
	21

2108

	Закупки у единственного поставщика, ед.

Общая стоимость, тыс. руб.
	32

8 893,67
	45

9 520,26
	38

11196

	Сумма экономии бюджетных средств, тыс. руб.
	184,45
	1 450,67
	727,0


Условная экономия бюджетных средств по результатам размещенных заказов составила 727,0 тыс. рублей, что на 723,67 тыс. рублей или на          50,1 %  меньше аналогичного периода 2013 года.
4.2.Муниципальное имущество
Современная экономика требует новых подходов к работе по управлению имуществом, в том числе и  распоряжению земельными участками. 

В городском округе ЗАТО Светлый согласно данным, полученным в результате проведения технической инвентаризации, общая площадь многоквартирных жилых домов составляет  167 873,6 кв.м.,  из них общая площадь квартир в многоквартирных жилых домах составляет 150 990,1 кв.м.,  общая  площадь  нежилых  помещений  в  жилых  домах     составляет 16 883,5 кв.м.,  2 043,8  кв.м. из которых переданных в аренду.
Жилищный фонд ЗАТО Светлый

	Наименование показателей
	на

01.04.2012
	на

01.04.2013
	на

01.04.2014

	Площадь жилых помещений, кв. м
	150990,1
	150990,1
	150990,1

	в том числе 

в частной собственности граждан
	75889,1
	87358,0
	89999,1

	муниципальной собственности
	75100,9
	63632,1
	60991


По состоянию на 1 апреля 2014 года количество заключенных договоров на аренду земли составило 261, что составляет 145,0 % к уровню соответствующего периода прошлого года.
 Муниципальное имущество и земельные участки

	№ п/п
	Показатели
	ед. изм.
	на 01.04.2012 
	на 01.04.2013 
	на 01.01.2014

	1.
	Площадь земельных участков, находящихся в аренде
	кв.м
	124753
	131248
	195981

	2.
	Количество заключенных договоров на аренду земли, в том числе:
	шт.
	127
	180
	261

	
	- с юридическими лицами
	
	12
	14
	15

	
	- с физическими лицами
	
	115
	166
	246

	3.
	Количество заключенных договоров на аренду нежилых помещений, в том числе:
	шт.
	35
	26
	17

	
	- с юридическими лицами
	
	8
	10
	9

	
	- с физическими лицами
	
	27
	16
	8

	4.
	Количество приватизированных квартир
	шт.
	1655
	1899
	1940

	5.
	Общая площадь многоквартирных жилых домов
	кв.м
	167873,6
	167873,6
	167873,6

	6.
	Общая площадь квартир в многоквартирных жилых домах
	кв.м
	150990,1
	150990,1
	150990,1

	7.
	Общая площадь нежилых помещений в жилых домах
	кв.м
	2043,8
	2043,8
	2043,8


В сфере имущественных и земельных отношений на территории городского округа ЗАТО Светлый в 1 квартале 2014 года:

велась работа по вовлечению в оборот объектов недвижимости, в том числе предоставлено 3 земельных участка для садоводства общей площадью 85037 кв.м, проведено 4 проверки муниципального земельного контроля, проведен перерасчет арендной платы по договорам аренды земельных участков, сформированы 2 земельных участка для строительства многоквартирных жилых домов, выявлено и определено около ста пользователей неоформленных объектов в гаражном массиве «Черемушки»;

в реестр муниципального имущества внесено 364 объекта недвижимости, а также действующие договоры аренды муниципального имущества;

выверены сведения, содержащиеся в Росреестре и Налоговой инспекции, определен перечень земельных участков и объектов недвижимости, не облагаемых в настоящее время налогом по причине отсутствия информации о них в налоговом органе;
доведен до решения суда процесс освобождения двух нежилых помещений;
заключено и зарегистрировано 6 договоров переселения из ЗАТО и уступки прав требования по муниципальным контрактам на участие в долевом строительстве. На 1.04.2014 года количество семей, стоящих в очереди на переселение из ЗАТО Светлый составляет 674. 
Переселение граждан из ЗАТО Светлый

	Наименование показателей
	на

01.04.2012
	на

01.04.2013
	на

01.04.2014

	Количество семей, стоящих в очереди на переселение из ЗАТО Светлый
	736
	692
	674

	Выделено средств на переселение граждан, тыс.руб.                               
	15595
	15535
	14127

	Проведено заседаний межведомственной комиссии по переселению          
	7
	6
	8

	Отселено семей из ЗАТО Светлый
	5
	8
	6


За 1 квартал 2014 года было распределено 4 квартиры, из них 3 служебные квартиры было выделено войсковой части 89553, сотрудникам, проходящим службу и гражданам, работающим в учреждениях и организациях на территории городского округа ЗАТО Светлый квартиры не распределялись, 1 квартира предоставлена малоимущим по договору социального найма.

На 1 апреля 2014 года на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях числится 216 семьи, что на 101 семью меньше, чем на 1 апреля 2013 года. 
Число семей военнослужащих, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, на отчетную дату составляет 204 семьи, что на 108 семей меньше, чем за аналогичный период 2013 года.
Учет нуждающихся в жилых помещениях

	Наименование показателя
	ед. изм.
	на 
01.04.2012
	на 
01.04.2013
	на 
01.04.2014

	Семьи, состоящие на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях
	ед.
	454
	317
	216

	в них человек
	чел.
	1082
	692
	538

	Семьи военнослужащих, состоящие на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях
	ед.
	428
	312
	204

	в них человек
	чел.
	1020
	678
	511


Остается проблемой взаимодействие с Министерством Обороны РФ по объектам недвижимости, расположенным на Центральной площади и не используемым в настоящее время по назначению, а также отсутствие правоустанавливающих документов у пользователей объектов недвижимости в гаражных массивах. 
В связи с чем на 2 квартал 2014 года запланированы:

проверки муниципального земельного контроля в целях выявления фактов незаконного использования земли, осуществление инвентаризации объектов недвижимости (гаражей, сараев и прочих строений) в целях их оформления, 

реализация и передача в аренду муниципального имущества в порядке, установленном действующим законодательством, предоставление интересов собственника муниципального имущества в судебных инстанциях, освобождение незаконно занятых жилых помещений в судебном порядке.
4.3. Благоустройство

В рамках реализации плана благоустройства городского округа ЗАТО Светлый на 2014 год были подготовлены заявки на осуществление закупок для нужд администрации городского округа ЗАТО Светлый на:

проведение работ по санитарной очистке территории городского округа ЗАТО Светлый на сумму 1898,2 тыс. рублей;

проведение работ по благоустройству мест массового отдыха населения на территории городского округа ЗАТО Светлый на сумму 292,7 тыс. рублей;

проведение работ по озеленению территории городского округа ЗАТО Светлый на сумму 999,9 тыс. рублей;

отлов безнадзорных животных на территории городского округа ЗАТО Светлый на сумму 24,4 тыс.рублей. 

4.4. Информатизация

Главной целью в осуществлении информационной политики на территории городского округа ЗАТО Светлый является соблюдение права граждан на получение полной и объективной информации и обеспечение информационной открытости органов государственной и муниципальной власти.

Работа с обращениями граждан является одним из приоритетных направлений в деятельности органов местного самоуправления городского округа ЗАТО Светлый.

Обращения граждан представляют собой источник информации о реальных потребностях населения, поэтому своевременное принятие решений по обращениям граждан способствует повышению качества работы и формированию положительного имиджа органов местного самоуправления.

За отчетный период работа по рассмотрению вопросов, поднятых гражданами в своих обращениях, была организована в строгом соответствии с действующим законодательством.  Органами местного самоуправления было обеспечено своевременное, объективное и всестороннее рассмотрение обращений, приняты конкретные меры, даны полные ответы по существу поставленных в них вопросов с включением в содержание необходимых разъяснений.
В I квартале 2014 года в органы местного самоуправления городского округа ЗАТО Светлый поступило 26 обращений граждан.

Граждане имели возможность обратиться лично (6 обращений), направить письменные обращения (20 обращений), в том числе воспользоваться информационно-телекоммуникационной сетью «Интернет» (3 обращения), а также из других органов власти (3 обращения).

За отчетный период по «Телефону доверия главы администрации городского округа ЗАТО Светлый» обращений не поступало.

Анализ тематики поступивших обращений показал, что наибольшее количество вопросов касалось жилищно-коммунальной сферы – 54 % от общего количества обращений. 19 % обращений содержали в себе вопросы, касающиеся социальной сферы; 23 % – вопросы государства, общества, политики; 4 % – вопросы экономики и хозяйственной деятельности.

В систему информирования жителей городского округа ЗАТО Светлый входят официальный сайт администрации городского округа ЗАТО Светлый www.zatosvetly.ru, МУ «Редакция газеты «Светлые вести» и МУ «Телеканал «Светлый». 

На официальном сайте администрации городского округа ЗАТО Светлый обнародованы вопросы местного значения, размещены графики приема населения должностными лицами, опубликована справочная информация, официальные материалы, а также создана электронная приемная. 
В  1 квартале 2014 года коллектив МУ «ТК «Светлый» обеспечил регулярный еженедельный выход программы новостей, в количестве 11 выпусков.
Материалы программы новостей были посвящены основным социально значимым событиям городского округа, деятельности Муниципального собрания, администрации городского округа (личный прием граждан, собрание актива городского округа по итогам 2013 года), поздравления руководством администрации Светлого ветеранов-долгожителей поселка с юбилейными датами и годовщинами событий военной эпохи.
Новостная лента также была посвящена важным событиям общественной жизни Светлого: участию делегации поселка в митинге в поддержку населения Крыма; спортивным соревнованиям, организованным местным отделением «ЕР» и посвященным Сочинским Олимпийским играм; торжественным мероприятиям, посвященным Дню воинов-интернационалистов; деятельности Молодежного совета; проведению слета школьных команд на базе в/ч 89553.
Телеканал освещал  деятельность муниципальных учреждений, проведение торжественного митинга на дивизионном плацу к Дню защитника Отечества; праздничные концерты к 23 февраля и 8 марта; организация Крещенских купаний, празднование Масленицы).
Материалы новостей в этот период рассказывали о том, как в Светлом проходит чествование трудовых коллективов в связи с профессиональным праздником (День работников торговли, сферы обслуживания и жилищно-коммунального хозяйства; День работников культуры); как происходит награждение победителей муниципальных конкурсов «Воспитатель года», «Сердце отдаю детям»; включали сюжеты о работе коллективов Дома Культуры, отдела ЗАГС Светлого.
Выпуски новостей были также посвящены работе образовательных учреждений (награждение школьников – призеров муниципальных, областных и всероссийских конкурсов и соревнований; проведение пробных ЕГЭ, проведение конкурсов «Ученик года», «Живой голос классики», «А ну-ка, парни!», «Мисс Весна», проведения вечера встречи выпускников, проведение концертов Детской школы искусств, концерта «Музыкальная капель», конкурса пианистов «Музыка народов мира»).
Широко освещались культурные мероприятия (концерты в Доме культуры, мероприятия на Центральной площади, постановка мюзикла «Сорочинская ярмарка»).

Большое внимание уделялось спортивной жизни городского округа (Рождественский волейбольный турнир, плавание, армрестлинг, рукопашный бой, турнир по баскетболу, муниципальная лыжня, «Лыжня России» в Базарном Карабулаке и т.д.);

Материалы новостей в 1 квартале 2014 года были посвящены проблемам благоустройства поселка, поддержания чистоты и порядка на территории городского округа (конкурс на лучшее оформление организаций и учреждений; напоминание жителям о незаконности складирования мусора возле подъездов и домов); освещали деятельность отделения ГИБДД (акция «Безопасность – прежде всего»), а также работу участковых уполномоченных (отчет по итогам работы за полугодие).

В новостных программах в 1 квартале 2014 года прозвучали выступления специалистов МУ «Жилищно-эксплуатационное управление администрации городского округа ЗАТО Светлый (об изменениях в Жилищном кодексе РФ в отношении отчислений собственников жилья на капитальные ремонты многоквартирных домов); сотрудников отдела МВД России по ЗАТО Светлый Саратовской области (об административной ответственности за нарушение законодательства о запрете курения в общественных местах). 

В 1 квартале 2014 года трудовым коллективом МУ «ТК «Светлый» обеспечена безаварийная  работа студийного оборудования:
регулярно проводилась работа по обслуживанию магистрального и домового оборудования: произведена регулировка субмагистральных усилителей Гагарина 16, Лопатина 5; отрегулирован магистральный усилитель Лопатина 2; заменен ответвитель на 2 подъезда Кузнецова 7;  заменена разводка по подвалам 4 и 5 подъездов Коваленко 18;

выполнено 168 заявок абонентов кабельной сети;

проводилась ежедневная работа с абонентами (подключение к кабельной сети, сверка платежей, перезаключение договоров);

ведется организационная работа по взаимодействию с каналами-вещателями, в том числе по вопросам перехода на новые параметры спутникового вещания с целью улучшения сигнала транслируемых каналов; 

не допущено случаев производственного травматизма и нарушений мер безопасности.
В результате деятельности МУ «ТК «Светлый»  в первом квартале 2014 года поступления составили: 595,5 тыс.руб. (в том числе абонентская плата – 556,5 тыс. рублей,  объявления и платные услуги – 26,7 тыс.рублей, доставка сигнала – 12,3 тыс. рублей). 

Задачи на 2 квартал 2014 года:

обеспечить регулярный еженедельный выход информационной программы СМИ «СВЕТлица»;

обеспечить безаварийную  работу студийного оборудования и линейной части кабельной сети; 

обеспечить оперативное выполнение заявок абонентов кабельной  сети;

продолжить организационную работу по взаимодействию с каналами-вещателями; 

проводить ежедневную работу с абонентами (подключение к кабельной сети, сверка платежей, перезаключение договоров, разъяснительная работа по настройке телевизионных приемников).

В первом квартале 2014 года коллектив редакции газеты «Светлые вести» обеспечил еженедельный выход печатного издания в количестве 11-ти восьмиполосных номеров с еженедельной программой телепередач. Подготовлены газетные материалы, посвящённые государственным праздникам, статьи специалистов ОМВД п. ЗАТО Светлый, ГКУ СО «УСПН Татищевского района», МУП «ЖКХ», филиала ЗАТО Светлый ГКУ СО «ЦЗН Татищевского района»; ГУЗ СО «МСЧ», рассказывалось о деятельности администрации, организаций и учреждений ГО ЗАТО Светлый.         

На страницах газеты были опубликованы информационные материалы управления Пенсионного фонда, Госпожнадзора, ветеринарной службы.

Являясь официальным публикатором нормативно-правовых актов, газета «Светлые вести» в положенные сроки знакомила читательскую аудиторию с постановлениями и распоряжениями администрации городского округа, имеющими социальную значимость. Случаев производственного травматизма, нарушений мер безопасности и трудовой дисциплины не допущено.

В результате функционирования деятельности редакции за 1 квартал 2014 года доходы от оказания платных услуг составили  2,6 тыс. рублей.
Задачи на 2 квартал 2014 года:
обеспечить регулярный еженедельный выпуск газеты «Светлые вести»;

обеспечить своевременную публикацию официальных документов, имеющих социальную значимость;

привлекать сотрудников учреждений и организаций городского округа к сотрудничеству с газетой;

обеспечить бесперебойную работу технологического оборудования (компьютеры, фотоаппараты, диктофон);

продолжить работу с читателями и подписчиками;

провести рекламную кампанию подписки на газету «Светлые вести» на второе полугодие 2014 года. 

Основные проблемы социально-экономического развития

городского округа ЗАТО Светлый

Основными проблемами социально-экономического развития городского округа ЗАТО Светлый являются:

дефицит мест в дошкольных образовательных учреждениях. По состоянию на 1 апреля 2014 года очередь в детские сады составляет 347 детей;
значительная часть технологического оборудования муниципальной системы теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения нуждается в модернизации и замене;
в сфере имущественных и земельных отношений существует проблема по объектам недвижимости являющихся федеральной собственностью, расположенным на Центральной площади и не используемым в настоящее время по назначению. Таким образом органы местного самоуправления не могут определить судьбу вышеуказанных объектов в связи с отсутствием решения Министерства обороны РФ о передаче их в муниципальную собственность;
нехватка производственных площадей, отсутствие инфраструктуры. В сложившейся структуре малого бизнеса городского округа ЗАТО Светлый преобладает розничная торговля, при этом производственный сектор почти не развивается;
особого внимания требует проблема переселения из ЗАТО семей, утративших служебную связь с организацией (объектом), расположенной в ЗАТО Светлый. В очереди на переселение из ЗАТО Светлый на 1 апреля 2014 года в администрации городского округа ЗАТО Светлый стоит 674 семьи. В настоящее время темпы переселения граждан низкие, из-за недостаточного объема финансирования. Решая проблему переселения, частично решается проблема обеспечения жильем военнослужащих, прибывших на службу в ракетную дивизию. Количество семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий на территории городского округа ЗАТО Светлый на 1 апреля 2014 года составило 216;
наличие задолженности населения и организаций Министерства обороны РФ за жилищно-коммунальные услуги;              

потребность в квалифицированных кадрах. По состоянию на 1 апреля 2014  года  потребность в квалифицированных кадрах в городском округе ЗАТО Светлый составила 277 человек;
здание Дома культуры, переданное в муниципальную собственность от Министерства обороны РФ требует проведения капитального ремонта и является аварийным зданием для которого необходимы большие финансовые затраты;
здание муниципального учреждения  дополнительного образования  «Детская школа искусств» находится в V степени пожаростойкости, что требует строительства нового здания;
отсутствие на территории городского округа ЗАТО Светлый ФОКа (физкультурно-оздоровительного комплекса). Ежегодно на территории городского округа ЗАТО Светлый в среднем проводится более 30 спортивных мероприятий. Желающих заниматься спортом значительно больше, но объективная возможность реализации этих потребностей отсутствует.

Задачи на 2 квартал  2014 года:
1. Качественное повышение уровня жизни населения через активизацию всех сфер общественной деятельности.

2. Поддержание общественно-политической стабильности в городском округе ЗАТО Светлый.

3. Обеспечение безопасности и правопорядка на территории городского округа ЗАТО Светлый.

4. Повышение эффективности работы с населением и обращениями граждан.
5. Повышение эффективности и экономности использования бюджетных средств.
6. Организация проведения 69 годовщины Великой Отечественной войны 1941-1945 годы.
7. Вовлечение в гражданский оборот объектов недвижимости и земельных участков, не имеющих правоустанавливающих документов.

8. Проведение мероприятий в целях легализации трудовых отношений на территории городского округа ЗАТО Светлый в части обеспечения минимального размера оплаты труда.

9. Проведение муниципального конкурса «Лучший предприниматель городского округа ЗАТО Светлый».

10. Осуществление муниципального земельного контроля, осуществление инвентаризации объектов недвижимости.

11. Осуществление муниципального контроля в области торговой деятельности на территории городского округа ЗАТО Светлый.
12. Подготовка сметной документации по объектам социальной сферы на капитальный и текущий ремонты.

13. Обеспечение бесперебойной и качественной работы жилищно-коммунальных систем.

14. Проведение обследования, технической оценки и ревизии эксплуатационных скважин, включая каротажные исследования скважин на водозаборе городского округа ЗАТО Светлый.

15. Активизация работы по благоустройству территории городского округа ЗАТО Светлый.

16. Проведение эффективной работы по уменьшению задолженности за потребляемые жилищно-коммунальные услуги.

17. Создание условий для стабильной работы общественного совета по независимой оценке качества работы учреждений, оказывающие социальные услуги.
18. Проведение государственной итоговой аттестации в 9, 11-х классах средних общеобразовательных школ.

19. Организация оздоровительной кампании 2014 года.

20. Подготовка к отопительному сезону 2014-2015 годы.
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