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Приложение

к решению Муниципального собрания

городского округа ЗАТО Светлый
от 05 августа 2014 года № 27
ИТОГИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ

ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЗАТО СВЕТЛЫЙ НА 2013-2015 ГОДЫ

ЗА I ПОЛУГОДИЕ 2014 ГОДА
Территория городского округа ЗАТО Светлый, её социально-экономическое положение определяется деятельностью объекта Министерства обороны Российской Федерации, расположенного на его территории и являющегося градообразующим объектом. 
1. Демографические показатели
По данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Саратовской области численность постоянного населения городского округа ЗАТО Светлый на 1 января 2014 года составила 12 153 человека. 
Демографические показатели численности населения

	Наименование показателей
	январь – июнь 2012
	январь – июнь 2013 
	январь – июнь 2014 

	Численность населения, (среднегодовая), чел.
	12 518
	12 201
	12 153

	Число родившихся (человек)
	66
	71
	69

	Число умерших (человек)
	39
	24
	35

	Число браков
	30
	32
	37

	Число разводов
	23
	32
	36

	Естественный прирост (на 1000 населения)
	2,2
	3,9
	2,8

	Рождаемость (на 1000 населения)
	5,3
	5,8
	5,7

	Смертность (на 1000 населения)
	3,1
	2,0
	2,9


Городской округ ЗАТО Светлый одна из немногих территорий, где рождаемость превышает смертность в 2 раза. Число родившихся за I полугодие 2014 года составило  69 человек, число умерших составило 35 человек. Естественный прирост населения составил 34 человека.
За I полугодие 2014 года число зарегистрированных браков составило 37. Число разводов составило 36.

2. Реальный сектор экономики

2.1. Промышленное производство

За I полугодие 2014 года объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами муниципальными унитарными предприятиями - МУП «ЖКХ» и МУП «Пекарня» составил 54 361,72 тыс. рублей, что на 4,8 % больше показателя I полугодия 2013 года.

Объемы производства промышленных предприятий                                               МУП «ЖКХ» и МУП «Пекарня»
 городского округа ЗАТО Светлый 

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Исполнение на 1.07.2012 
	Исполнение на 1.07.2013 
	Исполнение на 1.07.2014 

	Объем промышленного производства МУП «Пекарня»                 
	тыс.руб.
	6 436,6
	6 495,7
	5 106,5

	Объем промышленного производства МУП «ЖКХ», всего, 
	тыс.руб.
	39 540,66
	45 384,19
	49 255,22


	в том числе:
	
	
	
	

	производство теплоэнергии
	тыс. Гкал
	27,04
	31,34
	34,34

	
	тыс. руб.
	26 766,68
	34 841,28
	41 869,47

	производство воды
	тыс.куб.м
	532,08
	536,71
	537,64

	
	тыс. руб.
	12 773,98
	10 562,91
	7 385,75


Основными задачами создания МУП «Пекарня» являлись: бесперебойное обеспечение жителей хлебом и хлебобулочными изделиями. 
В настоящее время предприятие выпускает 12 видов хлеба, 27 видов сдобных изделий, 39 видов кондитерских изделий, 1 вид макаронных изделий. 
Объем производства продукции МУП «Пекарня» за I полугодие 2014 года составил 5 106,5 тыс. рублей, что на 27,5 % меньше аналогичного показателя 2013 года. Причинами снижения объема промышленного производства МУП «Пекарня» явились:
открытие новых сетевых  магазинов вблизи ЗАТО Светлый (на территории р.п.Татищево) и как следствие снижение снижение потребительского спроса населения в анализируемом периоде;

высокая себестоимость хлебобулочной продукции по отношению к себестоимости продукции выпускаемой крупными производителями Саратовской области;

отсутствие средств на закупку высокотехнологичного, энерго-эффективного оборудования.

Численность работников  предприятия составляет 29 человек, среднемесячная заработная плата за I полугодие 2014 года составила 11,8 тыс. рублей. 

В настоящее время основными проблемами предприятия являются:

высокий износ оборудования (до выработки запланированного предельного ресурса остается  9 месяцев);

снижение объема производства.

На 3 квартал  2014 года МУП «Пекарня» ставит перед собой задачи:
1. Улучшение качества и расширение выпускаемой продукции.
2. Расширение рынка сбыта продукции.
3. Участие в выездной торговле, организация выставок-продаж.
4. Обучение кондитеров, пекарей.

2.1.1. Жилищно-коммунальное хозяйство

МУП «Жилищно-коммунальное хозяйство городского округа ЗАТО Светлый» обеспечивает население, предприятия и учреждения городского округа ЗАТО Светлый услугами по теплоснабжению, водоснабжению и водоотведению, услугами по содержанию и обслуживанию жилищного фонда городского округа ЗАТО Светлый, вывозу твердых бытовых отходов, платными услугами, выполняет работы по благоустройству территории. 
Доходы, полученные в результате финансово-хозяйственной деятельности МУП «ЖКХ городского округа ЗАТО Светлый» за I полугодие 2014 года составили 65 394,0 тыс. рублей, в том числе объем промышленного производства  составил  49 255,22 тыс. рублей, что на 3 871,03 тыс. рублей или 8,5% больше показателя за I полугодие  2013 года.
В состав предприятия входят семь подразделений. Численность работников  предприятия 270 человек, среднемесячная заработная плата за I полугодие 2014 года составила 12,1 тыс. рублей.
За II квартал 2014 года МУП «ЖКХ» за счет средств предприятия проведены следующие работы:

 На участке котельной произведен ремонт запорной арматуры 248 шт., 3–х сетевых насосов, замена труб на внутренних трубопроводах 97 м, фланцев – 33 шт., покраска труб и оборудования 45,7 кв.метров. Общая стоимость работ составила 782,0 тыс.рублей. 

На участке теплосетей выполнены работы по замене труб из полипропилена, замене запорной арматуры 9 шт., обратных клапанов – 7 шт.,  фильтров – 9 шт. на узлах учета потребителей, устройству подпорных конструкций для козырька Дома культуры. Общая стоимость работ составила 38,9 тыс.рублей.

На участке водоснабжения предприятием выполнены работы по замене запорной арматуры, отводов на трубопроводах, ремонту электрической проводки на общую сумму 63,3 тыс. рублей.
На участке водоотведения произведена  прочистка канализационной сети 1350 метров на  сумму 76,4 тыс. рублей.
На участке электроснабжения произведена замена электрических проводов и кабеля, 60 светильников, 139 энергосберегающих ламп, 23 счетчика, 27 трансформаторов тока, 638 ламп накаливания, 4 прожектора и другое. Общая стоимость работ составила 214,4 тыс.рублей.
Жилищный фонд городского округа ЗАТО Светлый включает в себя 44 многоквартирных дома общей площадью 167 873,6 кв.м.

За II квартал 2014 года жилищно-эксплуатационной службой МУП «ЖКХ» выполнены следующие работы:  отремонтировано 14 подъездов, 28 лавочек, 8 вентиляционных шахт, произведен ремонт высоковольтного кабеля 31 м, 3 –х трансформаторов тока, ремонт ВРУ 7 шт., произведена замена 63 приборов учета, 20-ти ламп уличного освещения, ремонт мягкой кровли 1200 кв. метров, ремонт «Каравеллы» 57 кв.метров, установка баннера на ДК, ремонт системы отопления, замена запорной арматуры 937 шт., 143 радиаторов отопления, 3 полотенцесушителей, 2 унитазов.  Общая стоимость работ составила 3 828,5 тыс. рублей. 
Среди проблем МУП «ЖКХ» следует отметить наличие задолженности населения  и организаций за потребленные услуги и как следствие задолженность самого предприятия перед поставщиками топливно-энергетических ресурсов.

Задачи в сфере жилищно-коммунального хозяйства на III квартал 2014 года:

проведение текущего ремонта жилого фонда и его техническая эксплуатация;
сбор коммунальных платежей с населения, предприятий  и учреждений городского округа ЗАТО Светлый;

работа с должниками;
работа «горячей линии» по вопросам жилищно-коммунального хозяйства.

2.1.1.2 Производство электро и радиоэлементов, электровакуумных приборов.

На территории городского округа ЗАТО Светлый предприятиями ООО «Таймер», ООО «Таймер-1», ООО «Заряд» осуществляется производство электро и радиоэлементов, электровакуумных приборов». Общий объем отгруженных товаров собственного производства вышеназванных предприятий за I полугодие 2014 года составил 9 704,8 тыс.руб., что на 64% больше показателя I полугодия 2013 года. 

Объем производства предприятий 
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Исполнение на 1.07.2012 
	Исполнение на 1.07.2013 
	Исполнение на 1.07.2014 

	Объем отгруженных товаров собственного производства    ООО «Таймер»             
	тыс.руб.
	2 148,9
	2 107,3
	4 035,9

	Объем отгруженных товаров собственного производства    ООО «Таймер-1»             
	тыс.руб.
	1 710,4
	1 621,7
	3 191,7

	Объем отгруженных товаров собственного производства    ООО «Заряд»             
	тыс.руб.
	2 312,7
	2 187,5
	2 477,2

	Итого:
	тыс.руб.
	6 172
	5 916,5
	9 704,8


ООО «Таймер» 

Предприятие занимается изготовлением и выпуском извещателей пожарных дымовых оптико-электронных автономных: ИП-212-50М, ИП 212-50М2, ИП 212-112, ИП 212-142. Объем отгруженных товаров собственного производства за I полугодие 2014 года составил 4 035,9 тыс.руб., что в 2 раза больше аналогичного показателя за I полугодие 2013 года. 
Численность работников  предприятия 35 человек, среднемесячная заработная плата за I полугодие 2014 года составила 7,4 тыс. рублей.
ООО «Таймер-1» 

Предприятие занимается оказанием услуг по сборке извещателей пожарных дымовых микропроцессорных ИП 212-87 и дымовых оптическо-электронных: ИП 212-41М, ИП 212-45, ИП 212-95, ИП 212-141, ИП 212-187.

Объем отгруженных товаров собственного производства за I полугодие 2014 года составил 3 191,7 тыс.руб., что на 1 570,0 тыс.руб.  больше, чем за аналогичный период прошлого года. 
Численность работников  предприятия 37 человек, среднемесячная заработная плата за I полугодие 2014 года составила 7,0 тыс. рублей.
ООО «Заряд» 

Предприятие занимается оказанием услуг по проведению контрольных операций и упаковке извещателей пожарных дымовых микропроцессорных ИП 212-87 и дымовых оптическо-элктронных: ИП 212-41М, ИП 212-45, ИП 212-95, ИП 212-141, ИП 212-187.

Объем отгруженных товаров собственного производства за I полугодие 2014 года составил 2 477,2 тыс.руб., что на 13,2 % больше, чем за I полугодие 2013 года. 
Численность работников  предприятия 49 человек, среднемесячная заработная плата за I полугодие  2014 года составила 7,0 тыс. рублей.
Задачами производства предприятий (ООО «Таймер», ООО «Таймер-1», ООО «Заряд») на III квартал 2014 года являются изготовление нескольких видов номенклатуры пожарных извещателей в определенных рынком объемах. 

Основными проблемами производства предприятий  являются текучка рабочих кадров  (подсобных работников, дворников, уборщиц производственных помещений). Проблема решается путем подачи объявлений в СМИ и Центр занятости населения.

2.2. Предпринимательство 
Специфика деятельности малого бизнеса в условиях закрытого административно-территориального образования проявляется в более низких темпах развития сектора экономики, как по экономическим параметрам, так и по показателям занятости, что объясняется в первую очередь особым режимом функционирования закрытого административно-территориального образования.
По-прежнему, более привлекательной для предпринимательства городского округа ЗАТО Светлый остается непроизводственная сфера, особенно торговля, что объясняется, прежде всего, относительно быстрой окупаемостью вложенных средств, стабильным потребительским спросом. Несмотря на увеличение уровня налоговых поступлений в бюджет городского округа ЗАТО Светлый, общая налоговая и бюджетная эффективность от предпринимательской деятельности продолжает оставаться невысокой.  За  I  полугодие 2014 года поступления по единому налогу на вмененный доход составили 1 497,8 тыс. рублей, что на 8,5%   больше аналогичного периода прошлого года. 
В целях содействия развитию предпринимательства на территории городского округа ЗАТО Светлый впервые был проведен муниципальный конкурс «Лучший предприниматель городского округа ЗАТО Светлый», который был приурочен к празднованию Дня Российского предпринимательства. Конкурс проводился среди субъектов малого и среднего предпринимательства, зарегистрированных  и осуществляющих деятельность на территории городского округа ЗАТО Светлый по следующим номинациям:

1. «Лучшее(ий)  предприятие (индивидуальный предприниматель) городского округа ЗАТО Светлый в сфере торговли»;

2. «Лучшее предприятие городского округа ЗАТО Светлый в сфере общественного питания»;

3. «Лучшее предприятие городского округа ЗАТО Светлый в сфере услуг»;

«Лучшая торговая точка на территории МУП «Рынок городского округа ЗАТО Светлый»;

4. «Новичок бизнеса»;

«Ветеран бизнеса»;

5. «Ветеран бизнеса на территории МУП «Рынок» городского округа ЗАТО Светлый».
23 мая 2014 года в МУК «Дом культуры городского округа ЗАТО Светлый» был организован концерт, посвященный Дню Российского предпринимательства и были подведены итоги вышеназванного муниципального конкурса, лучшие предприятия и индивидуальные предприниматели были награждены грамотой и ценным подарком.

Среди принципиальных проблем в сфере малого бизнеса городского округа ЗАТО Светлый можно выделить следующее:

низкая инновационная активность у субъектов малого и среднего предпринимательства городского округа ЗАТО Светлый. В сложившейся структуре малого бизнеса городского округа ЗАТО Светлый преобладает розничная торговля, при этом производственный сектор почти не развивается;

нехватка производственных площадей. Предполагаемые свободные инвестиционные площадки находятся в введении Министерства обороны Российской Федерации; 

дефицит квалифицированных кадров.
2.3. Потребительский рынок
Потребительский рынок  городского округа ЗАТО Светлый составляют 63 стационарных магазина (из них 35 - продовольственных, 28 - промышленных), 3 объекта общественного питания, 13 объектов бытового обслуживания населения, 1 рынок, 3 аптеки и аптечный пункт.  

Развитие потребительского рынка

	№
	Показатель
	1.07.2012
	1.07.2013
	1.07.2014

	1
	Оборот розничной торговли, тыс.руб.
	308 448,0
	362 016,0
	381 960,0

	2
	Оборот общественного питания, тыс.руб.
	8 142,0
	8 592,0
	8 290,0

	3
	Объем платных услуг населению, тыс. руб.
	52 280,25
	65 075,0
	60 007,4


Оборот розничной торговли за I полугодие 2014 года составил 381 960,0 тыс. рублей, что на 5,5 % больше аналогичного периода прошлого года. 
Оборот общественного питания за I полугодие 2014 года составил                       8 290,0 тыс. рублей, что на 3,6 % меньше, чем за I полугодие 2013 года. 

Объем платных услуг, в том числе жилищно-коммунальных услуг, за I полугодие 2014 года  составил 60 007,4 тыс. рублей, что на 8,4 % меньше аналогичного показателя 2013 года.
Предприятия бытового обслуживания играют существенную роль в обеспечении населения ЗАТО Светлый различными видами услуг. Муниципальном унитарным предприятием «Центр бытовых услуг» оказываются такие виды услуг как парикмахерские услуги, услуги косметолога, ремонт обуви, ремонт ювелирных изделий. Объем бытовых услуг МУП «ЦБУ городского округа ЗАТО Светлый» за 1 полугодие 2014 года составил 1 035,0 тыс. рублей, что на 41,2% меньше аналогичного показателя 2013 года. С октября 2013 года в МУП «Центр бытовых услуг» стали предоставляться такие виды услуг как химчистка, а с мая 2014 года услуги комиссионного магазина. За период январь-июнь 2014 года за услугами химчистки обратилось 83 человека, выручка от оказания услуг составила 64,1 тыс. руб., в комиссионный магазин обратилось 36 человек, выручка составила 13,6 тыс.руб. 
На предприятии существует ряд проблем, связанных с нехваткой квалифицированных специалистов, в том числе парикмахеров, косметолога и мастера маникюра, со снижением потребительского спроса в анализируемом периоде.
В перспективе развития муниципального унитарного предприятия открытие отдела швейной фурнитуры, солярия, ремонта бытовой техники.                                                                                                                                   

Численность работников предприятия составляет 14 человек. Среднемесячная заработная плата за I полугодие 2014 года составила 10,3 тыс. рублей.

МУП «Рынок» городского округа ЗАТО Светлый осуществляет сдачу в аренду торговых мест, а также оказывает платные услуги. Общая площадь сдаваемых в аренду торговых мест МУП «Рынок» городского округа ЗАТО Светлый за 1 полугодие 2014 года составила 747 кв.м., что на 11 кв.м или 1,5 % меньше, чем в I полугодии 2013 году. Количество договоров на аренду торговых мест составляет 98. 

Общая выручка МУП «Рынок» за I полугодие 2014 года составила 3 629,0 тыс. рублей, что на 4,6 % больше аналогичного уровня 2013 года.

Сведения о финансово-хозяйственной деятельности МУП «Рынок» городского округа ЗАТО Светлый

	Показатели
	на 01.07.2012
	на 01.07.2013
	на 01.07.2014

	Площадь торговых мест, находящихся в аренде (кв.м)
	779
	758
	747

	Кол-во заключенных договоров на аренду торговых точек, в том числе:
	110
	99
	98

	- с юридическими лицами (кол-во)
	2
	3
	3

	- с физическими лицами (кол-во)
	108
	96
	95

	Общая сумма арендной платы торговых мест (тыс.руб.)
	2 739
	2 856
	3 018

	Платные услуги (тыс.руб.)
	572
	614
	611


«МУП Рынок» за  I полугодие 2014 года было установлено 5 видеокамер с регистратором на 18 камер, что позволит в дальнейшем установить видеонаблюдение на автостоянке. Сумма затрат составила 99,3 тыс.руб. 

В целях обеспечения необходимого микроклимата торговых помещений, отделения рыбного отдела из общего помещения началась работа по реконструкции молочного павильона. На материалы уже затрачено 40,5 тыс.руб.
Основной задачей МУП «Рынок» на 3 квартал 2014 года является завершение реконструкции молочного павильона, а также создание клиентской базы для организации сезонных ярмарок. 
Численность работников МУП «Рынок» составляет 21 человек. Среднемесячная заработная плата за I полугодие 2014 года составила 12,3 тыс. руб.

В I полугодии 2014 года продолжалась работа по выявлению мест несанкционированной торговли и пресечению фактов незаконной продажи алкогольной продукции на территории городского округа ЗАТО Светлый. Рабочей группой по организации и проведению рейдов по выявлению мест несанкционированной торговли и фактов торговли алкогольной продукцией, находящейся в незаконном обороте на территории городского округа ЗАТО Светлый, совместно с правоохранительными органами за период январь – июнь 2014 года было проведено 56 контрольных мероприятий. Выявлено 3 нарушения по факту нелегального оборота алкоголя, в том числе 1 нарушение без соответствующей лицензии. Составлено 5 протоколов об административных правонарушениях, 3 субъекта привлечены к административной ответственности.

За период январь-июнь 2014 года администрацией городского округа ЗАТО Светлый осуществлялся муниципальный контроль в области торговой деятельности на территории городского округа ЗАТО Светлый. Согласно утвержденному плану было проведено 3 проверки. Нарушений не выявлено.

        Межведомственной комиссией по разработке и реализации мер, направленных на осуществление контроля за соблюдением требований санитарных правил, совершенствование деятельности рынка и предприятий мелкорозничной торговли на территории городского округа ЗАТО Светлый (далее – комиссия) за I полугодие 2014 года было проведено 9 рейдов. В результате проведенных рейдов в торговых объектах городского округа ЗАТО Светлый были выявлены следующие нарушения: отсутствовали ценники надлежащего образца,  книга отзывов и предложений, медицинский осмотр, социальная полка, наличие просроченного товара, также в части соблюдения санитарных правил. Руководителям предприятий торговли были даны  рекомендации об устранении выявленных нарушений и исключении их в дальнейшем. Информация по вновь выявленным нарушениям в торговых объектах была направлена для принятия соответствующих мер в Роспотребнадзор. В результате проведенных проверок Роспотребнадзором предприятий торговли городского округа ЗАТО Светлый за выявленные нарушения на индивидуальных предпринимателей были наложены штрафы и выданы предписания об их устранении.

Главной задачей, стоящей перед отраслью, является сохранение темпов роста товарооборота, обеспечение  шаговой  доступности объектов торговли, общественного питания и услуг, повышение культуры обслуживания за счет предоставления качественных и разнообразных товаров и услуг, улучшение внешнего облика объектов потребительского рынка,  увеличение количества объектов, конкурентоспособных и соответствующих современным требованиям.

3. Социальная сфера

3.1. Рынок труда и социально-трудовые отношения

Численность безработных граждан на 1 июля 2014 года составила 35 человек, и уменьшилась по сравнению с I полугодием 2013 года  на 26 человек. 

Уровень официально зарегистрированной безработицы на 1 июля 2014 года составил 0,4 %. 

Уровень безработицы в городском округе ЗАТО Светлый
	По состоянию на
	Уровень безработицы 

по ЗАТО, %
	Количество зарегистрированных безработных, чел.
	В том числе:

	
	
	
	мужчин
	женщин

	01.07.2012
	0,9
	86
	12
	74

	01.07.2013
	0,7
	61
	12
	49

	01.07.2014
	0,4
	35
	3
	32


На уровень безработицы оказал влияние ряд факторов, один из них - несоответствие предложения рабочей силы спросу на нее со стороны работодателей в профессионально-квалификационном, гендерном и возрастном аспектах.

Распределение безработных по возрасту

	По состоянию на
	Возрастные группы

	
	Молодежь в возрасте до 29 лет
	Граждане предпенсионного возраста
	Граждане других возрастов

	01.07.2012
	16
	13
	57

	01.07.2013
	14
	7
	40

	01.07.2014
	11
	0
	24


Потребность работодателей в квалифицированных кадрах на 1 июля 2014 года составила 293  человека, что по сравнению с аналогичным периодом прошлого года увеличилось на 185 человек. Коэффициент напряженности на рынке труда на 1 июля 2014 года составляет 0,12.
Потребность в квалифицированных кадрах и уровень трудоустройства
	Показатели
	01.07.2012
	01.07.2013
	01.07.2014

	Потребность в квалифицированных кадрах, человек
	129
	108
	293

	Уровень трудоустройства, в процентах
	50,4%
	60,4%
	61,3%

	Профессиональное обучение безработных, человек
	10
	9
	1

	Коэффициент напряженности на рынке труда
	0,7
	0,6
	0,12


С начала 2014 года ГКУ СО «ЦЗН Татищевского района» для жителей ЗАТО Светлый организованы и проведены 3 ярмарки вакансий, в которой приняли участие представители 14 предприятий и организаций городского округа ЗАТО Светлый  и р. п. Татищево, 129 соискателей вакансий. Предприятия и организации для участия в ярмарке предоставили 187 вакансий. Ярмарки посетили 132 человека. В результате проведенных ярмарок вакансий выдано 52 направления на работу, предварительную договоренность о трудоустройстве получили 49 человек.                                                                   
              Тематика проведенных ярмарок вакансий: 

- «В новый год с новой работой» для безработных граждан и граждан, ищущих работу.

- «Будущее начинается сегодня» для молодежи, в том числе для выпускников.

- «Отдохнуть и заработать» для несовершеннолетних граждан 14-18 лет, желающих работать в свободное от учебы время.

В течение 1 полугодия 2014 года трудоустроено 87 человек.

ГКУ СО «ЦЗН Татищевского района» предоставляет различные образовательные услуги: профессиональная подготовка, повышение квалификации по различным профессиям и специальностям, профессиональная переподготовка (с начала года направлен на переобучение 1 безработный гражданин).

В целях повышения конкурентоспособности на рынке труда и обеспечения возможности совмещения материнства и професссиональной деятельности на профессиональное обучение ГКУ СО «ЦЗН Татищевского района» планирует направить 1 женщину, находящуюся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.

В 2014 году в рамках областной программы «Содействие занятости населения Саратовской области на 2012-2014 годы» планируется обучение пенсионеров, проживающих в городском  округе ЗАТО Светлый (1 человек).

С начала  2014 года приняли участие в оплачиваемых общественных работах 11 человек (выполнение годового программного задания на  50%), получили  профориентационные услуги – 40 человек (выполнение годового программного задания  на 40%), получили государственную услугу по психологической поддержке 33 человека (выполнение годового программного задания  на 194%), по социальной адаптации – 7 человек (выполнение годового программного задания на 41%), трудоустройство несовершеннолетних граждан - 35 человек (выполнение годового программного задания на 88%).

Задачи на 3 квартал: 

1. Сохранить уровень безработицы на территории городского округа ЗАТО Светлый на  уровне не выше средне областного.

2. Выполнить установленные годовые показатели Программы содействия занятости населения ГО ЗАТО Светлый на 75%.

Администрация городского округа ЗАТО Светлый осуществляет переданные государственные полномочия по государственному управлению охраной труда.

За отчетный период специалистом, осуществляющим отдельные государственные полномочия по государственному управлению охраной труда,  было произведено 40 выходов в организации.  По результатам обследования этих организаций можно отметить, что документация по охране труда ведется в соответствии с нормами трудового законодательства.

За 6 месяцев 2014 года обучение и проверку знаний по охране труда непосредственно в самих организациях, имеющих комиссию по проверке знаний требований охраны труда, прошло 144 человека.

Специалистом, осуществляющим отдельные государственные полномочия по государственному управлению охраной труда, регулярно принимаются письменные и устные обращения, предложения, заявления от работодателей городского округа ЗАТО Светлый по вопросам охраны труда. На основании данных журнала регистрации за отчетный период рассмотрено 27 обращений.

В рамках реализации переданных полномочий специалистом, осуществляющим отдельные государственные полномочия по государственному управлению охраной труда, проводились мероприятия по вопросам специальной оценки рабочих мест по условиям труда, обучения по охране труда и другим вопросам, касающимся этой тематики. Всего было проведено 8 таких мероприятий. 

Важной задачей в сфере охраны труда остается контроль за выполнением разработанных планов мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда на территории городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области.
Администрация городского округа ЗАТО Светлый осуществляет переданные государственные полномочия по опеке и попечительству в отношении совершеннолетних и несовершеннолетних граждан городского округа ЗАТО Светлый. 
В настоящее время на учете в органах опеки и попечительства администрации городского округа ЗАТО Светлый состоят 10 недееспособных и 1 ограниченно дееспособный гражданин.

Согласно действующему законодательству проводятся проверки условий жизни недееспособных граждан, соблюдения опекунами прав и законных интересов подопечных, обеспечения сохранности их имущества, а также выполнения опекунами требований к осуществлению своих обязанностей. В 1 полугодии 2014 года проведено 18 проверок недееспособных (ограниченно дееспособных) граждан. 

Фактов ненадлежащего выполнения опекуном обязанностей, в том числе при использовании им опеки или попечительства в корыстных целях или при оставлении подопечного без надзора и необходимой помощи, не выявлено.

Также администрацией как органом, наделенным отдельными государственными полномочиями по осуществлению деятельности по опеке и попечительству выдаются предварительные разрешения на распоряжение имуществом совершеннолетних недееспособных (не полностью дееспособных) граждан. В 2014 году выдано 2 предварительных разрешения на распоряжение  доходами совершеннолетнего недееспособного гражданина, предусмотренное п.1 ст. 37 ГК РФ и 1 предварительное разрешение на совершение сделки с имуществом совершеннолетнего недееспособного гражданина, предусмотренное п.2 ст. 37 ГК РФ.

В целях эффективного исполнения Органом опеки и попечительства переданных государственных полномочий в сфере опеки и попечительства, исключения социальной напряженности и уменьшения количества обращений граждан за справками о видах получаемых выплат и их размерах, администрацией заключено соглашение об информационном обмене с УПФ РФ в Татищевском районе. Обмен информацией осуществляется в электронном виде по каналам связи с использованием средств криптографической защиты и электронной цифровой подписи «VipNetClient [Деловая почта]».

Специалистом по опеке и попечительству ведется прием граждан по личным вопросам. За истекший период 2014 года поступило 27 обращений.

 С целью обеспечение защиты прав и законных интересов недееспособных и ограничено дееспособных граждан проведено 3 заседания опекунского Совета. 

Работа органа опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних граждан строится в соответствии с Федеральным законом от 24.04.2008 года № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве». Урегулируются  вопросы, связанные с совершением действий по управлению, охране и распоряжению имуществом несовершеннолетних. Установлено, что опекуны или попечители не имеют права на суммы алиментов, пенсий, пособий и иных, предоставляемых на содержание подопечных социальных выплат и расходуются законными представителями с разрешения органов опеки. 

Разрешение органов опеки и попечительства выдается при совершении любых сделок с имуществом несовершеннолетних, если они не могут повлечь за собой уменьшение этого имущества. Так за I полугодие 2014 года органами опеки и попечительства в защиту имущественных прав несовершеннолетних выдано:

разрешений на оформление доверенности от имени   несовершеннолетних - 3;

разрешений на продажу жилых помещений, принадлежащих на праве общей долевой собственности несовершеннолетних - 10;

разрешений на снятие денежных средств со счетов несовершеннолетних при условии их использования в интересах несовершеннолетних - 2;

разрешение несовершеннолетнему на осуществление ухода за нетрудоспособным гражданином – 1.

Специалист, курирующий вопросы по опеке и попечительству принял участие в 11 судебных заседаниях, из них:

в защиту жилищных и имущественных прав несовершеннолетних - 10;

по отмене усыновления с взысканием алиментов с бывших усыновителей 1.

В настоящее время в городском округе ЗАТО Светлый на учете в органах опеки и попечительства состоит 22 человека из категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой. Из них 5 детей воспитываются в приемной семье. 

В феврале 2014 года опекуны (попечители) предоставляли в органы опеки и попечительства письменные отчеты по новой форме утверждённой и разработанной Правительством Российской Федерации «Отчет опекуна или попечителя о хранении, об использовании имущества несовершеннолетнего подопечного и об управлении таким имуществом» с указанием по месяцам полученной суммы, целей ее использования и чеков, подтверждающих использование денежных средств. Нарушений, нецелевого использования не выявлено.

Органом опеки и попечительства городского округа ЗАТО Светлый в соответствии с законом Саратовской области от 02.08.2007 г. № 150-ЗСО в комплексе ведется работа по обеспечению прав на имущество и жилое помещение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

На учете в министерстве строительства и ЖКХ Саратовской области состоят 8 несовершеннолетних детей и 3 человека, достигших возраста 18 лет (снят с учета гр. Пиняскин А.С. как утративший статус детей, оставшихся без попечения родителей). 

В отношении несовершеннолетних граждан согласно графику проводится обследование жилищно-бытовых условий несовершеннолетних, находящихся под опекой, попечительством с составлением актов обследования, которые хранятся в личных делах опекаемых. Как показывают проверки, все опекаемые проживают в хороших условиях. Опекуны  ответственно относятся к своим обязанностям, содержат и воспитывают своих  подопечных, выступают в защиту их законных прав и интересов. Кроме обследования опекаемых, по запросам суда и запросам граждан проводятся обследования жилищно-бытовых условий семей, с составлением актов обследования для приобщения к материалам исковых заявлений, в защиту прав несовершеннолетних граждан.

Также ведется работа по обследованию закрепленного жилья за несовершеннолетними, оставшимися без попечения родителей. 

В отношении несовершеннолетних граждан ведется прием граждан по личным вопросам. Так за истекший период 2014 года было принято 33 посетителя, где граждане получили необходимую консультацию, информацию, помощь по интересующим их  вопросам. Как показывает практика, граждане чаще всего обращаются в органы опеки и попечительства по жилищным вопросам и защите личных и имущественных вопросов.

За I полугодие 2014 года в системе социального партнерства  территориальной трехсторонней комиссией по регулированию социально-трудовых отношений городского округа ЗАТО Светлый было проведено 3 заседания, рассмотрено 11 вопросов, среди которых вопросы об итогах выполнения Соглашения между администрацией городского округа ЗАТО Светлый, групповой профсоюзной организацией и работодателями городского округа ЗАТО Светлый на 2011-2013 г.г. за 2013 год, об утверждении Плана работы территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в городском округе ЗАТО Светлый,   о минимальном размере оплаты труда в Саратовской области с 1 января 2014 года, о выполнении обязательства по региональному соглашению о минимальной заработной плате, проведение разъяснительной работы с работодателями и индивидуальными предпринимателями по вопросу установления в Саратовской области минимальной заработной платы с 1 января 2014 года, об организации отдыха и оздоровления детей в летний период 2014 года и участию работодателей в софинансировании стоимости путевки для детей работников и организации отдыха и их оздоровления,о профилактике профессиональных заболеваний.
Основными задачами в сфере трудовых отношений является легализация трудовых отношений в части обеспечения минимального размера оплаты труда, своевременности выплаты заработной платы, заключения трудовых договоров с работниками. 


3.2.Уровень жизни населения

Среднемесячная заработная плата по полному кругу предприятий и организаций городского округа ЗАТО Светлый (за исключением объектов Министерства обороны Российской Федерации) за период январь​ – июнь 2014 года  составила 19 519,9 рублей, что выше соответствующего периода 2013 года на 23,9% (январь – июнь 2013 года – 17 326,6 рублей). Уровень среднемесячной заработной платы по городскому округу ЗАТО Светлый составил 97,8 % к среднеобластному.
Стоимость минимального набора продуктов питания в городском округе ЗАТО Светлый за I полугодие 2014 года  составила 2 540,9 руб., что на  2,1% меньше среднеобластного показателя (стоимость минимального набора продуктов питания в Саратовской области в июне составила 2 594,65 руб.).
Количество семей, получающих субсидии на оплату жилищно-коммунальных услуг за I полугодие 2014  года  составило 68, и уменьшилось на 18 семей по сравнению с аналогичным периодом 2013 года. Общая сумма субсидий на оплату жилищно-коммунальных услуг составила 273,05 тыс. рублей, что на 21,7% меньше соответствующего показателя 2013 года.

	Наименование
	на 01.07.2012 
	на 01.07.2013 
	на 01.07.2014 

	Количество семей, получающих субсидии на оплату жилищно-коммунальных услуг, ед.
	102
	86
	68

	Общая сумма субсидий населению на оплату жилищно-коммунальных услуг, тыс. руб.:
	551,0
	332,41
	273,05


По состоянию на 1 июля 2014 года количество пенсионеров составило 1 835 человек и увеличилось на 203 человека по сравнению с аналогичным периодом 2013 года. Средний размер пенсии на 1 июля 2014 года составил 9 380,54, что на 505,43 рубля больше показателя  2013 года.
3.3. Образование
Система образования городского округа ЗАТО Светлый является динамично развивающейся, обеспеченной квалифицированными кадрами. 
Образовательную деятельность городского округа ЗАТО Светлый ведут 2 общеобразовательных учреждения, 3 дошкольных образовательных учреждения, 3  учреждения дополнительного образования детей.
На территории городского округа ЗАТО Светлый функционируют 3 дошкольных образовательных учреждения на 746 мест, которые посещают 670 детей. Детские сады заполнены на 85%. По состоянию на 01.07.2014 года очередь в детские сады составляет 243 человека, и по сравнению с аналогичным периодом прошлого года уменьшилось на 2 человека.
	Наименование показателей
	01.07.2012
	01.07.2013
	01.07.2014

	Число общеобразовательных школ,
всего, ед.                     
	2
	2
	2

	в них учащихся, тыс. чел.      
	1024
	1007
	967

	занимающихся во  вторую  смену,                      
их удельный вес, %             
	14
	14
	7

	Число    детских     дошкольных учреждений, ед.                
	3
	3
	3

	в них мест                     
	700
	715
	746

	детей, чел.                    
	560
	570
	621

	Процент наполняемости
	80
	80
	84

	Численность детей  в возрасте 0 - 6 лет                        
	990
	994
	1034

	Численность детей в возрасте от 1,5 до 6,5 лет, чел.
	834
	838
	838

	Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, чел.
	635
	640
	640

	Численность детей в возрасте  5-18 лет, чел.
	1470
	1471
	1650

	Очередь в детские сады
	235
	245
	243

	Обеспеченность общеобразовательных  учреждений компьютерами,  учащихся  на   1
компьютер
	8
	8
	7

	Численность  учителей общеобразовательных школ, чел. 
	72
	74
	71

	Численность  молодых специалистов,  чел.
	1
	0
	0

	Величина расходов на одного учащегося в общеобразовательных учреждениях, рублей
	-
	-
	-

	Удельный вес детей дошкольного возраста, имеющих возможность получать услуги дошкольного образования, от общего количества детей в возрасте от 3 до 6,5 лет, в процентах 
	85
	95
	100

	Численность детей  в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в муниципальных учреждениях дополнительного образования, чел.
	812
	1003
	949

	Удельный вес учащихся общеобразовательных учреждений, которые обучаются в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов, в процентах
	25
	47
	65

	Удельный вес  общеобразовательных учреждений, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных учреждений, в процентах
	0,5
	0,5
	0,5

	Удельный вес детей-инвалидов, обучающихся на дому с использованием дистанционных форм обучения, в процентах
	0
	82
	82

	Удельный вес общеобразовательных учреждений, обеспеченных скоростным Интернетом, в процентах
	100
	100
	100

	Удельный вес городских округов, где созданы современные муниципальные модели организации школьного питания, в процентах
	100
	100
	100

	Удельный вес выпускников, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, в процентах 
	0
	0
	3,4

	
	
	
	


Работа системы образования ЗАТО Светлый строится согласно перспективному и текущему планированию. По итогам 2-го квартала все 8 образовательных учреждений городского округа ЗАТО Светлый успешно закончили учебный год и готовятся осуществить организованное начало 2014/2015 учебного года.  
В 2014 году в средних общеобразовательных школах городского округа ЗАТО Светлый подали 118 заявлений в 1-й класс. С 1-ых по 7-е  классы будет продолжаться реализация федеральных государственных образовательных стандартов.
В апреле 2014 года был успешно проведен мониторинг учебных достижений  обучающихся 4 классов обеих школ городского округа. Также проведен мониторинг качества знаний по физике в 9-х классах.
Проведена государственная итоговая аттестация выпускников 9,11-х классов. 1 учащийся 9 класса и 1 учащийся 11 класса не получили аттестаты об образовании. 5 выпускников  9-х и 4 выпускника 11-х классов получили аттестаты особого образца. Данные выпускники, а также учащиеся 2-8, 10-х классов, окончившие год с отличием,  получили премии за успехи в учении в рамках реализации подпрограммы «Одаренные дети» муниципальной программы «Дети городского округа ЗАТО Светлый» на 2012 – 2015 годы.

С целью более качественного регулирования системы образования на территории ЗАТО Светлый утверждены и реализуются 3  муниципальные программы: «Дети городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области» на 2013-2015 годы, «Развитие физической культуры и спорта в городском округе ЗАТО Светлый на 2012-2014 годы», «Молодежь городского округа ЗАТО Светлый» на 2012-2014 годы.

В рамках муниципальных программ во втором квартале 2014 года было израсходовано 256,9 тыс. рублей, что составляет 31,9% от утвержденного плана.

Реализация муниципальных программ

	№
	Наименование мероприятий
	Запланировано (тыс.руб.)
	Фактическое финансирование 

за 2кв. 2014 года (тыс. рублей)

	1
	«Дети городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области» на 2013-2015 годы»
	543,5
	207,71

	2
	«Развитие физической культуры  и спорта в городском округе ЗАТО Светлый на 2012 -14 годы»
	146,8
	27,57

	3
	«Молодежь городского округа ЗАТО Светлый» на 2012-2014 годы
	115
	21,75


В соответствии с планом работы МУ «Управление образования, молодежной политики и развития спорта» городского округа ЗАТО Светлый за 1 полугодие 2014 года проведено 35 мероприятий:
16 конкурсов: конкурс «Ученик года», конкурс исполнителей на музыкальных инструментах «Музыкальная капель», конкурс хорового и вокального искусства «Золотая нота», театральный конкурс «Маска», танцевальный конкурс «Dance for life», конкурс художественного и декоративно-прикладного искусства   «Художественная мастерская», конкурс юных чтецов «Живая классика», конкурс «Юный столяр», конкурс «Мисс Весна», военно-спортивный конкурс «А ну-ка, парни», муниципальный смотр строя и песни, конкурс пианистов «Музыка народов мира», фестиваль-конкурс «Электронная музыка», фотоконкурс «Молодежь, отражение времени», посвященный Дню молодежи России, конкурс детских общественных организаций, конкурс «Лучший ученический класс». 
Ко Дню Победы в Великой Отечественной войне 8 и 9 мая в городском округе ЗАТО Светлый проведены мероприятия, в которых приняли участие ветераны войны, учащиеся школ ЗАТО Светлый и воспитанники детских садов. 8 мая жители Светлого стали участниками  митинга у братской могилы в с.Елховка. На плацу в/ч 89553 был отслужен молебен по погибшим воинам в Великой Отечественной войне. Завершились праздничные мероприятия красочным шествием со свечами.
1 июня 2014 года прошел День защиты детей. В праздничных мероприятиях приняли участие 350 детей. В программу были включены следующие мероприятия: конкурс рисунков на асфальте; выставка декоративно-прикладного творчества; праздничный концерт; спортивные соревнования по слалому на роликовых коньках. По итогам проведения конкурсов дети награждены призами и сладкими подарками.

Для школьников была организована работа оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей: с 13 июня по 7 июля 2014 года при МОУ СОШ №2 (40 человек); с 13 июня по 7 июля 2014 года - МОУ СОШ №3 им. В.Н. Щеголева (40 человек); с 13 июня по 7 июля 2014 года – МОУ ДОД ДДТ (27 человек).
10 детей отдохнули  в ДОЛ «Дубрава» с. Вязовка (1 смена). На данный момент в лагере «Дубрава» отдыхает 29 детей (2 смена). На 3 смену планируют посещение лагеря 12 детей.

27 июня 2014 года отмечался День молодежи России. К данной дате были приурочены следующие мероприятия:  праздничная дискотека для молодежи.  С 5 по 27 июня прошел муниципальный фотоконкурс «Молодежь-зеркало времени». 

76 обучающихся Детской школы искусств закончили учебный год на отлично, что составляет 20% от общего числа аттестованных обучающихся. 6 выпускников из 21 закончили  школу с отличием.

В I полугодии 2014 года 124 обучающихся Детской школы искусств приняли  участие в 15 фестивалях и конкурсах международного, всероссийского и регионального уровня. Из них 33 человека стали победителями, что составляет 27% от общего количества обучающихся школы, участвовавших в фестивалях и конкурсах, 2  человека - призерами.
В ДШИ сформирована и регулярно пополняется база данных обучающихся с признаками творческой одаренности. В настоящее время в ней насчитывается 40 человек, победители (призеры) международных, всероссийских, областных и муниципальных  конкурсов.
В рамках Года Культуры Детская школа искусств городского округа ЗАТО Светлый организовала и приняла участие в 16 мероприятиях. Школой было проведено 9 учрежденческих мероприятий и 7 муниципальных. Наиболее яркие мероприятия: мероприятие, посвященное открытию Года культуры; выставка творческих работ обучающихся отделения изобразительного искусства «Вдохновение» (07.03.2014); 3 школьных этапа, а затем 3 муниципальных этапа конкурса исполнителей на музыкальных инструментах «Музыкальная капель», конкурса хорового и вокального искусства «Золотая нота», конкурс художественного и декоративно-прикладного творчества «Художественная мастерская», проводимых в рамках муниципального фестиваля детского творчества «Созвездие талантов», завершившихся 13 мая 2014 года Парадом достижений городского округа ЗАТО Светлый «Огней так много золотых», проводимого в рамках Года культуры. В школьных этапах муниципальных конкурсов, проводимых в рамках муниципального фестиваля детского творчества «Созвездие талантов» в Детской школе искусств городского округа ЗАТО Светлый, в общей сложности приняло участие 150 участников и 61 зритель.  Муниципальные этапы вышеуказанных конкурсов проводились на базе МОУ СОШ № 2.
В  2013/14 учебном  году в Доме детского творчества  образовательные программы  реализовали 28 творческих объединений  (98 групп). С сентября 2013 года функционируют новые творческие объединения: «Игрушка Тильда», «Современные виды рукоделия», «Юные инспектора дорожного движения», «Юный курсант».

В связи с тем, что здание Дома культуры находится в аварийном состоянии, занятия с обучающимися в 2013/2014 учебном году проходили в помещениях общеобразовательных школ городского округа ЗАТО Светлый и Детской школе искусств. 
13 июня 2014 года на базе Дома детского творчества начал работать военно-спортивный лагерь,  где тридцать подростков прошли курс начальной военной подготовки. 
Благодаря взаимодействию с администрацией городского округа ЗАТО Светлый работа лагеря была разнообразна, увлекательна и познавательна. 

В июне 2014 года в Доме детского творчества были открыты дополнительные рабочие места, на которые были трудоустроены 7 подростков.

Аварийность Дома культуры является основной проблемой Дома детского творчества. Занятия с обучающимися проходят в других учреждениях, в связи с чем, педагогам приходится приспосабливаться к условиям, проводить занятия с наименьшим использованием материально-технической базы, что влияет на качество образовательного процесса. В помещениях Дома детского творчества, расположенных на 3 этаже Дома культуры, требуется проведение капитального ремонта. 


Материально-техническая база устарела и требует обновления. Использование устаревшей мототехники в образовательном процессе не безопасно. Асфальтированная площадка для практических занятий по вождению не соответствует требованиям безопасности. 

Задачи, стоящие перед МОУ ДОД «ДДТ» на 2 полугодие 2014 года:

1. Подготовиться к началу 2014/2015 учебного года.

2. Получить лицензию на право ведения образовательной деятельности.

3. Привести в соответствие с требованиями безопасности асфальтированную площадку для проведения практических занятий по вождению.

4. Продолжать работу по снятию аварийности со здания учреждения.

5. Продолжать работу по расширению экспозиции музея.
Общая численность работников в сфере образования на 1.07.2014 года составила 454 человека, в том числе 134 человека  – в общеобразовательных школах, 215 – в учреждениях дошкольного образования, 84 – в учреждениях дополнительного образования детей, 21 – в централизованной бухгалтерии и управлении образования. Среднемесячная заработная плата работников в сфере образования за I полугодие 2014 года составила 17,5 тыс. рублей.
Приоритетные задачи на 3 квартал 2014 года

1.В целях реализации новых образовательных стандартов в начальной и основной школе:

-повышать квалификацию педагогов в области освоения новых образовательных стандартов.

2. В целях развития учительского потенциала:

-В 2014/2015 учебном году продолжить поддержку лучших учителей и классных руководителей в результате мероприятий приоритетного национального проекта «Образование», муниципальной дорожной карты в сфере образования: 

-продолжать аттестацию педагогических работников муниципальных общеобразовательных учреждений в новом порядке.

3. В целях улучшения здоровья школьников:

-продолжить в общеобразовательных учреждениях городского округа  реализацию региональной программы «Основы здорового образа жизни», образовательных программ «Разговор о правильном питании», «Физическая культура с оздоровительной направленностью»;

- продолжить работу по обеспечению бесплатным молоком школьников  (1-4 классов) за  счет субсидии из областного бюджета;

- обеспечить выполнение требований СанПиН к организации питания обучающихся  в общеобразовательных  учреждениях; 

- продолжить летнюю кампанию по оздоровлению учащихся школ.

4. В целях повышения доступности  качественного дошкольного образования:

-предоставить возможность охвата к 1 октября 2014 года дошкольным образованием 100% детей от 3 до 7 лет.

5. В целях организованного начала 2014/2015 учебного года к 20–му августа завершить ремонтные работы и подписать акты готовности общеобразовательных учреждений.

3.4. Молодежная политика

Реализация молодежной политики является значимым направлением для городского округа ЗАТО Светлый, так как молодое поколение составляет существенную часть граждан городского округа. По статистическим данным по состоянию на 1 января 2013 года в п. Светлый насчитывалось 5,2 тысячи молодых людей. 

Индикаторы молодежной политики городского округа ЗАТО Светлый

	Показатели
	01.07.2012
	01.07.2013
	01.07.2014

	Доля молодежи, принимающей участие в волонтерской деятельности, в общей численности молодежи городского округа ЗАТО Светлый, в процентах
	3
	3
	5

	Доля молодых людей – членов молодежных и детских общественных организаций и объединений, включенных в реализацию региональной молодежной политики, в процентах
	21
	21
	21

	Доля молодежи, принимающей участие в творческих, спортивных и других мероприятиях, в общей численности молодежи в городском округе ЗАТО Светлый, в процентах
	27
	25
	31


В общеобразовательных учреждениях городского округа ЗАТО Светлый действуют молодежные общественные организации «Эстетика. Творчество. Общение» и «Команда». 

С 2007 года в городском округе ЗАТО Светлый действует Молодежный совет при администрации городского округа ЗАТО Светлый. Создание Молодежного совета позволило скоординировать деятельность по работе с молодежью, наладить переговорную площадку между молодежью и органами местного самоуправления. Молодежный совет занимает ведущую роль в реализации государственной молодежной политики на территории городского округа ЗАТО Светлый. На 1 июля 2014 года в Молодежном совете состоит 49 членов.
3.5.Спорт

Физкультурно-оздоровительная и спортивно массовая работа на территории городского округа ЗАТО Светлый имеет свои традиции и основывается на возможностях материально-технической базы спортивных сооружений, тренерского состава, спортивных интересах населения городского округа и ведется в соответствии с муниципальной программой «Развитие физкультуры и спорта в городском округе ЗАТО Светлый» на 2012-2014  г.г.». Работа строится в соответствии с планом спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий, ежегодно утверждаемых спортивным комитетом при администрации городского округа. Соревнования организовываются и проводятся муниципальным учреждением  «Управление образования, молодежной политики и развития спорта администрации городского округа ЗАТО Светлый».
Физкультурно-спортивное направление в соответствии с лицензией реализуется в учреждениях дополнительного образования: МОУ ДОД «ДЮСШ» и  МОУ ДОД «ДДТ».

Согласно лицензии в МОУ ДОД ДЮСШ реализуются следующие образовательные программы физкультурно-спортивной направленности: плавание, борьба, футбол, волейбол, баскетбол, хоккей с шайбой, пауэрлифтинг, с охватом 360 учащихся. Из штатных сотрудников в школе работают 4 педагога с высшей квалификационной категорией, 1 педагог с I квалификационной категорией.

МОУ ДОД «ДЮСШ» обеспечено спортивным инвентарем и оборудованием на 62,0 % (областной показатель – 43,0 %). Из числа обучающихся в спортивной школе 83 человека имеют спортивно-массовые разряды, 4 человека имеют 1 взрослый разряд, 2 человека – разряды КМС. Основной и самой главной проблемой МОУ ДОД «ДЮСШ» является отсутствие собственной базы. Воспитанники школы занимаются на спортивных объектах Министерства обороны РФ.  Большая часть  учебно-тренировочных помещений, спортивные залы, бассейн, административное здание МОУ ДОД ДЮСШ являются арендуемыми и разбросанными по всей территории ЗАТО Светлый. Два отделения спортивной школы (волейбол, баскетбол) из-за аварийности спортивного зала в МУК «ДК ГО ЗАТО Светлый» вынуждены заниматься в спортивных залах общеобразовательных школ городского округа. Такая разбросанность помещений снижает уровень подготовки учащихся, препятствует слаженной работе администрации ДЮСШ и тренерско-преподавательского состава.
Перспективы и задачи  МОУ ДОД ДЮСШ на III квартал 2014года:
- развитие материально-технической базы (приобретение спортивного инвентаря для отделений «Футбол» и «Борьба» за счет спонсорской помощи);
- проведение соревнований и спортивно-массовых мероприятий (согласно календаря);

- благоустройство прилегающей территории;

- проведение плановых ремонтных работ;
- набор обучающихся  подготовка к новому учебному году.

В МОУ ДОД «Дом детского творчества» функционируют объединения: «Судомоделирование», «Автомоделирование», «Картинг», «Мототуризм», «Спортивный туризм», «Аэробика», «Радиолюбители», а также объединения «Юный патриот спасатель» и «Юный курсант», программа которых включает элементы пожарно-прикладного и военно-прикладного спорта. 
На территории городского округа ЗАТО Светлый находится 3 дошкольных образовательных учреждения, которые посещают 657 воспитанников. Занятия по физическому воспитанию в ДОУ проводят инструктора по физической культуре, из них 2 с высшей квалификационной категорией.

В работе с детьми основное внимание уделяется созданию условий для их правильного физического развития, формирования культуры здоровья, здорового образа жизни, профилактике детской заболеваемости.

Основной формой систематического обучения детей физическим упражнениям является образовательная деятельность. Непосредственно образовательная деятельность проводится 2 раза в неделю, с детьми старшего дошкольного возраста 3 раза в неделю, в том числе 1 раз в неделю на открытом воздухе. Для занятий по физической культуре имеются физкультурные и тренажерные залы. Занятия по физической культуре проводятся посредством интеграции образовательных областей «Здоровье», «Социализация», «Познание», «Коммуникация», «Музыка». Наряду с традиционными формами проведения занятий все больше используются новые, нетрадиционные формы: фитбол-гимнастика, утренняя гимнастика с элементами логоритмики, оздоровительный бег, игровой стретчинг, черлидинг, танцевальная физкультура.                      

40 воспитанников посещают спортивные секции на базе дошкольных образовательных учреждений и на базе МОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа».
Индикаторы сферы физкультуры и спорта городского округа ЗАТО Светлый
	Показатели
	01.07.2012
	01.07.2013
	01.07.2014

	Участники молодежных спортивных соревнований среди населения городского округа ЗАТО Светлый, в процентах
	10,2
	11,3
	19,0


3.6.Культура

Организацию культурно-массовой работы обеспечивают 14 специалистов культурно - досуговой деятельности. В соответствии с Указом Президента РФ от 22.04.2013 № 375 2014 год объявлен в России Годом культуры. Согласно плану мероприятий на 2014 год МУК «ДК ГО ЗАТО Светлый» за II квартал 2014 года было проведено 35 различных культурно – досуговых мероприятий, посвященных профессиональному празднику «День пожарной охраны России», Дню Победы  «Память сердца», Параду достижений «Огней так много золотых», Международному Дню защиты детей, Дню медицинского работника, Дню России.  На проведение мероприятий во II квартале 2014 года было израсходовано 51,5 тыс.  рублей. Всего за I полугодие 2014 года было проведено 58 мероприятий и израсходовано 83,0 тыс.рублей.
Во 2-м квартале 2014 года библиотека Дома культуры работала в штатном режиме. В абонентском и читательском зале библиотеки  проводилась работа по проверке правильности расстановки книжного фонда в соответствии с каталогами для выявления и устранения ошибок. В рабочем режиме проводилось обслуживание читателей, запись их в библиотеку, перерегистрация в журналах учёта, приём и выдача книг, работа с читательскими формулярами. Проводилось оформление книжных выставок к памятным и юбилейным датам. В сфере исполнения справочно-библиографической и информационной работы велась выдача справок по запросам читателей на различную тематику, с использованием книжного фонда и периодических изданий.

Во 2-м квартале 2014 года на средства в размере 600 тыс. рублей, выделенные из бюджета городского округа ЗАТО Светлый, закуплено звуковое оборудование и компьютерная техника для студии звукозаписи, светотехническое и сценическое оборудование для освещения и создания эффектов на сцене,  сценической бутафории для украшения сцены – цветы в вазах, сценические костюмы и танцевальная обувь для художественных коллективов учреждения, хозяйственно-уборочный инвентарь и моющие средства.

В третьем квартале по мере выделения денежных средств планируется заключение договоров на монтаж радиоканальной системы передачи извещений о возникновении пожара, закупку канцелярских принадлежностей, проведение энергоаудита-паспортизации здания, проведение электронных аукционов по закупке нефтепродуктов и разработке проектно-сметной документации на капитальный ремонт стен и отмостков здания, реконструкцию витражей.
Численность работников учреждения составляет 34 человека. Среднемесячная заработная плата за 1 полугодие 2014 года составила 13,8 тыс.рублей.
3.7. Здравоохранение

Медицинская помощь населению городского округа ЗАТО Светлый оказывается государственным учреждением здравоохранения «Медико-санитарная часть городского округа ЗАТО Светлый» (далее ГУЗ СО «МСЧ ГО ЗАТО Светлый»)  в соответствии с федеральными стандартами и порядками оказания медицинской помощи и является комплексным лечебно-профилактическим учреждением, обеспечивающим доврачебную, первичную медико-санитарную и специализированную медицинскую помощь гражданскому населению. Военнослужащим медицинскую помощь оказывает войсковая часть 41527 - 8 отдельный медицинский батальон  сформированный на основании директивы Министра обороны Российской Федерации.

ГУЗ СО «МСЧ ГО ЗАТО Светлый» является комплексным учреждением, включающим в состав: стационар, поликлинику, отделение скорой медицинской помощи, 2 медицинских кабинета в образовательных учреждениях. Работа лечебного учреждения за первое полугодие 2014 года строилась на основании Плана деятельности Министерства здравоохранения Саратовской области, во исполнение Указов Президента Российской Федерации В.В. Путина от 07 мая 2012 года и Министерства здравоохранения Российской Федерации.

Цели и задачи Плана соответствуют Стратегии социально-экономического развития здравоохранения Саратовской области.

Стационарная медицинская помощь населению округа оказывалась на 23 койках круглосуточного пребывания и на 15 койках дневного стационара.  В 2014 году была проведена реструктуризация коечного фонда с приведением его в более адаптированное состояние в соответствии с численностью обслуживаемого населения и переориентации медицинской помощи на стационарозамещающие виды и амбулаторно-поликлиническую помощь. Медицинскую помощь населению оказывали 21 врач и 69 среднего медработника. 
Таблица 1

	Наименование показателей
	на 01.07.2012
	на 01.07.2013
	на 01.07.2014

	Обеспеченность круглосуточными койками в ГУЗ МСЧ, на 10 тыс. населения 
	39,1
	27,2
	18,9

	Общая заболеваемость, в том числе (чел.) на 1000 населения
	632,5
	527,7
	532,3

	По сердечнососудистым заболеваниям на 1000
	50,2
	42,1
	45,1

	По заболеваниям бронхиальной астмой на 1000
	1,4
	1,2
	1,3

	По туберкулезу на 100 тыс.
	-
	8,0
	8,0

	По заболеваниям мочеполовой системы на 1000
	32,0
	25,9
	26,3

	По онкологическим заболеваниям на 100 тыс.
	79,7
	87,9
	106,5

	Первичная заболеваемость на 1000
	493,2
	438,0
	452,9

	Износ медицинского оборудования в ГУЗ МСЧ, %
	92
	95
	95


Таблица 2

	Показатели
	01.07.2012
	01.07.2013
	01.07.2014

	Младенческая смертность, случаев на 1000 родившихся живыми
	-
	-
	-

	Средняя продолжительность жизни , лет
	64,7
	63,6
	61,3

	Смертность населения в трудоспособном  возрасте, на 100тыс. населения
	108,7
	76,9
	159,6

	Обеспеченность больничными койками на конец года (круг.сут.+днев.преб.), коек на 10 тыс.жителей
	39,1
	27,2
	31,1

	Мощность амбулаторно-поликлинических посещений
	150
	150
	150

	Численность врачей всех специальностей на 10 тыс. населения
	20,7
	21,5
	17,2

	Численность среднего медицинского персонала на 10 тыс. человек
	62,2
	59,1
	56,5

	Подушевое финансирование территориальной программы государственных гарантий оказания бесплатной медицинской помощи в Саратовской области гражданам Р.Ф. в расчете на одного жителя, рублей
	1572,63
	1759,22
	1964,95

	Объем платных медицинских услуг, млн.руб.
	0,6
	1,0
	1,8

	Удовлетворенность населения медицинской помощью, % от числа опрошенных
	91
	97
	91


Таблица 3

	Наименование показателей
	на 01.07.2012г.
	на 01.07.2013г.
	на 01.07.2014г.

	Обеспеченность врачами (человек на 10 тыс. населения)
	20,7
	21,5
	17,2

	Обеспеченность средним медицинским персоналом (человек на 10 тыс. населения)
	62,2
	59,1
	56,5

	Укомплектованность врачами (%)
	55,5
	66,2
	52,9

	Укомплектованность средним медицинским персоналом (%)
	91,7
	94,8
	82,5

	% аттестованных врачей
	61,5
	48,1
	45,4

	% аттестованного среднего медицинского персонала
	36,7
	37,8
	37,6

	% врачей, имеющих сертификат специалиста
	100
	100
	100

	% средних медработников, имеющих сертификат специалиста
	100
	100
	100


Таблица 4
	Наименование
	На 01.07.2012 г.
	На 01.07.2013 г.
	На 01.07.2014 г.

	Стационарная медицинская помощь
	624,55
	1390,43
	1815,66

	Амбулаторная помощь
	174,8
	267,14
	275,7

	Дневной стационар всех типов
	96,34
	495,49
	524,25

	Скорая медицинская помощь
	1041,5
	1435,60
	1996,94

	Амбулаторная помощь (обращения)
	-
	-
	807,9


В целях реализации направления приоритетного национального проекта «Здоровье» в средствах массовой информации было опубликовано 13 материалов, связанных с формированием у населения приверженности к здоровому образу жизни. Из опубликованного: 2 статьи о вреде употребления алкоголя, 4 статьи о вреде курения, 2 – о пользе закаливания, 2 статьи о связи экологии и здоровья и  1 материал о вреде употребления наркотиков. Кроме того в образовательных учреждениях проведено 8 лекций  по различным направлениям формирования здорового образа жизни.

В рамках реализации мероприятий, направленных на иммунизацию населения были проведены следующие вакцинации:
вакцинация против полиомиелита: план -178 чел., вакцинировано -89чел. -50,0%., ревакцинировано против полиомиелита план 429 чел, ревакцинировано 209 чел. 48,7%;
вакцинация против гепатита В: план -516 чел., вакцинировано - 416чел. -80,6%; из них дети план 178чел, вакцинировано  86чел-43,3%;
вакцинация против краснухи дети: план -166 чел., вакцинировано – 82 чел. -49,3%; ревакцинация дети план: 119 чел, ревакцинировано 70 чел, 58,8%.

вакцинация против дифтерии план 208 чел, вакцинировано 105 чел, 50,4%, из них детей план: 278 чел, вакцинировано 89 чел, 50,0%; ревакцинация против дифтерии план: 576чел, ревакцинировано 303 чел, 52,0%; из них детей план 369 чел, ревакцинировано 172 чел, 46,6%;

вакцинация против коклюша план 178 чел, вакцинировано 89 чел, 50.0%; ревакцинация против коклюша план 266 чел, ревакцинировано 278чел, 46,9%;   
вакцинация против столбняка: план – 208 чел., вакцинировано 105 чел,  50,4%, из них дети план 178 чел, вакцинировано 89 чел., 50,0%; ревакцинация план 576 чел, ревакцинировано 304 чел, 52,0%, из них дети план 369 чел, ревакцинировано 172 чел, 46,6%;
вакцинация против эпидемического паротита: план – 166 чел., вакцинировано - 78чел. – 46,9%; ревакцинация против эпидпаротита план 132чел, ревакцинировано 74чел, 56,0%;
вакцинация против кори: план – 582чел., вакцинировано – 389 чел. – 66,8%; из них дети план 166 чел, вакцинировано 80 чел, 48,0%; ревакцинация против кори план 397 чел, ревакцинировано 334 чел, 84,1%, из них дети план 132чел, ревакцинировано 69 чел, 52,2%;
вакцинация против туберкулёза: план - 29 чел., вакцинировано - 20чел. – 68,9%; из них новорожденные: при плане 10 человек привито 11 -100%.

За 2 квартал 2014г. охвачено лечением 0 человек ВИЧ –инфицированных.
Выполнение плана флюорографического обследования населения  по итогам 6 месяцев 2014 года – 48,0%, что выше уровня 2013 года. Группа лиц, не прошедших обследование 2 и более лет составляет 0,2%, что в 3,5 раза ниже среднеобластного уровня.
В городском округе функционирует система оказания населению скорой медицинской помощи с развитой инфраструктурой. В ее состав входят 4 фельдшерские бригады, в которых работают 8 фельдшеров.

Среднее время ожидания скорой медицинской помощи остается на нормативном уровне и составляет 12 минут. Всего выполнено в  первом полугодии 2014  года  1762 вызова, из них 99,9% со временем доезда до 20 мин.

По итогам 6 месяцев  2014 года на территории городского округа ЗАТО Светлый не зарегистрированы случаи младенческой и материнской смертности. 

Общая смертность 2,8 на 1000 человек населения, что в 1,8 раза выше, чем по итогам 6 месяцев 2013 года, но ориентировочный годовой показатель –5,6 в 2,5 раза ниже, чем целевой уровень. 

Смертность от болезней системы кровообращения в сравнении с показателями  аналогичного периода прошлого года увеличилась и по итогам 6 месяцев составила – 65,6 на 100 тыс. населения. Ориентировочный годовой показатель – 131,2 на 100 тыс. населения, что в 5,3 раза ниже целевого уровня –не более 697,4.

В структуре смертности от заболеваний системы кровообращения преобладает смертность от ишемической болезни сердца – 24,6 на 100тыс. населения – 37,5%.

Уровень смертности от цереброваскулярной патологии невелик – 8,2 на 100тыс. населения- 12,5%. Все ориентировочные показатели значительно ниже плановых.

Зарегистрировано значительное увеличение смертности от злокачественных новообразований - 65,6 на 100 тыс. населения, что в 2,7 раза выше итогов аналогичного периода 2013 года. Однако, ориентировочный годовой показатель не выше планового.

Регистрируется высокий показатель запущенности при выявлении онкологической патологии – 30,8%, при областном уровне – 20%.

В 2014 году в отличие от аналогичного периода 2013 года зарегистрирована смертность от ДТП –1 случай –8,2 на 100 тыс. населения.

По итогам 6 месяцев 2014 года  смертности  туберкулёза не зарегистрировано.
В 2014 году в 2 раза увеличилась смертность трудоспособного населения, показатель на 100 тыс. населения –159,6. Уровень не превышает областной. В структуре смертности трудоспособного населения на 1-м месте неестественные причины, что является положительным моментом.

Анализируя деятельность ГУЗ «МСЧ городского округа ЗАТО Светлый» за I полугодие 2014 года, можно сделать следующие выводы:

1. Демографическая ситуация в городском округе остаётся позитивной, общая смертность не превышает рождаемость; сохраняется положительный естественный прирост населения. 

2. В 2014 году не зарегистрирована младенческая, детская  и материнская смертность.
3. Несмотря на рост смертности трудоспособного населения, уровень значительно ниже областного, структура смертности наиболее оптимальна –на 1-м месте неестественные причины.
4. В ГУЗ МСЧ  существует кадровая проблема, особенно, в амбулаторно-поликлиническом звене. Высок коэффициент совместительства (1,4 при плановом не более 1,1), низок показатель укомплектованности по физическим лицам.
5. Активно проводится прививочная работа, процент выполнения плана по всем позициям достаточно высок.
6. На высоких цифрах регистрируется запущенность при выявлении онкологической патологии, намечается отрицательная тенденция выявления заболеваний в поздней  стадии.
Основными задачами деятельности до конца 2014 года являются:
1. Совершенствование лечебно-диагностического процесса, повышение качества оказания медицинской помощи населению.
2. Дальнейшее развитие профилактического направления с ранним выявлением патологического процесса, активизация диспансерной работы и скриннинговых осмотров населения.
3. Организация и проведение всеобщей диспансеризации отдельных групп  взрослого населения.
4. Выполнение основных организующих документов и приказов  по службам.
5. Реализация на территории городского округа ЗАТО Светлый  приоритетного национального проекта «Здоровье» согласно Сетевому графику с акцентом на выполнение плана вакцинации населения.
6. Решение кадровых проблем путём привлечения молодых специалистов; Более активная аттестация врачей на получение квалификационных категорий.
7. Выполнение плановых заданий по программе ОМС; генерального тарифного соглашения.
8. Активизация и адаптированный характер санитарно-просветительной работы; совершенствование работы кабинета профилактики неинфекционных заболеваний.
9. Дальнейшее совершенствование работы с льготной категорией граждан.
Численность работников ГУЗ СО «МСЧ ГО ЗАТО Светлый»  составляет 145 человек, среднемесячная заработная плата за 1 полугодие 2014 года составила 19,0 тыс. рублей.
3.8. Безопасность населения

В отчетном периоде деятельность подразделений полиции по охране общественного порядка строилась в соответствии с требованиями нормативных документов МВД России и ГУ МВД России по Саратовской области. 

Количество правонарушений административного характера за 1 полугодие 2014 года по сравнению с аналогичным периодом 2013 года уменьшилось на 18,6 % и составило 1647, из них количество правонарушений в области дорожного движения составило 582. Количество уголовных преступлений в городском округе ЗАТО Светлый по сравнению с 1 полугодием 2013 года уменьшилось на 2 и составило 20. Раскрываемость преступлений за 1 полугодие 2014 года составила 87,5%. 

	Наименования 
	на 01.07.2012
	на 01.07.2013
	на 01.07.2014

	Правонарушения (общее количество)
	1827
	1954
	1647

	из них по линии ГИБДД
	900
	921
	582

	Преступления
	13
	22
	20

	Раскрываемость по преступлениям
	100%
	92,9%
	87,5 %


На постоянной основе осуществлялся комплекс антитеррористических мероприятий, в том числе по усилению охраны важных объектов и объектов жизнеобеспечения. Общими усилиями удалось сохранить контроль над происходящими процессами и не допустить террористических актов, массовых беспорядков.

В первом полугодие 2014 года административной комиссией при администрации городского округа ЗАТО Светлый проделана работа, направленная на предупреждение, выявление и пресечение административных правонарушений на территории городского округа ЗАТО Светлый в области благоустройства, незаконной торговли и оказания услуг.

Комиссией ежемесячно утверждается график проведения межведомственных рейдов по профилактике правонарушений на территории городского округа ЗАТО Светлый с участием сотрудников отдела МВД России по ЗАТО п. Светлый и должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях на территории городского округа ЗАТО Светлый. Комиссией проведено два заседания, рассмотрено одно дело об административном правонарушений в области незаконной торговли и оказания услуг на территории городского округа ЗАТО Светлый, назначено наказание в виде штрафа на сумму 2 000 (две тысячи) рублей. 
В настоящее время  нарушение норм и правил в сфере благоустройства не является административным правонарушением и не ограничено санкцией закона, в связи с чем возросло количество мест несанкционированного складирования бытовых отходов гражданами и число парковок автотранспорта на территории рекреационных зон и в неустановленных местах.
4. Муниципальное управление

4.1.Бюджетная политика

Решением Муниципального собрания городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области от 24 декабря 2013 года № 54 был утвержден бездефицитный бюджет городского округа ЗАТО Светлый на 2014 год по доходам в сумме 241 287,6 тыс. рублей и расходам в том же размере.                                                                                                                                                                                                                                                                             

 Исполнение  бюджета городского округа ЗАТО Светлый по налоговым и неналоговым доходам за I полугодие 2014 года составило  35 306,8 тыс. рублей или 48,02 % от утвержденных бюджетных назначений. Относительно соответствующего периода прошлого года налоговые и неналоговые доходы уменьшились на 10,4 %.  
В структуре налоговых и неналоговых доходов бюджета  наибольший удельный вес занимают налоговые доходы 76,7 %. 

Исполнение налоговых доходов составило 27 063,8 тыс. рублей или 46,3 % от утвержденных бюджетных назначений, что на 15,5 % меньше соответствующего уровня 2013 года.
Неналоговые доходы бюджета составили 8 243,1 тыс. рублей или            54,5 % от утвержденных бюджетных назначений. Темп роста 6,7 %. 

Безвозмездные поступления в бюджет городского округа ЗАТО Светлый за 1 полугодие 2014 года составили 93 922,7 тыс. рублей.
	Исполнение налоговых и неналоговых доходов бюджета городского округа ЗАТО Светлый за полугодие 2014 года

	
	
	
	тыс. руб.

	Наименование показателя
	2014 год (на 01.07.2014)
	% исполнения плана

	
	план
	исполнено
	

	Доходы всего
	237 265,9
	129 229,5
	54,47

	ДОХОДЫ (налоговые и неналоговые), в том числе:
	73 517,9
	35 306,8
	48,02

	Налоговые доходы, из них
	58 389,6
	27 063,8
	46,35

	Налог на доходы физических лиц
	54 790,1
	25 213,0
	46,02

	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	450,4
	166,3
	36,93

	Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности
	2 900,00
	1 497,8
	51,65

	Налог на имущество физических лиц
	89,00
	62,7
	70,45

	Транспортный налог
	0,00
	0,00
	0,00

	Земельный налог
	99,40
	63,2
	63,65

	Государственная пошлина
	60,7
	60,7
	100,0

	Неналоговые доходы, из них
	15 128,25
	8 243,1
	54,49

	Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в
	2 269,00
	1 126,9
	49,66

	Платежи от государственных и муниципальных унитарных предприятий
	40,00
	0,00
	0,00

	Прочие доходы от использования имущества и прав, находящихся в государственной и муниципальной собственности 
	158,00
	134,6
	85,18

	Платежи при пользовании природными ресурсами
	71,50
	54,5
	76,22

	Доходы от оказания платных услуг и компенсации затрат государства
	10 958,1
	5 455,0
	49,78

	Доходы от реализации имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
	1 300,00
	1 221,7
	93,98

	Штрафы, санкции, возмещение ущерба
	311,60
	239,6
	76,89

	Прочие неналоговые доходы
	20,10
	10,8
	53,78

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	163 748,0
	93 922,7
	57,36

	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	164 921,3
	95 096,0
	57,66

	Дотации  бюджетам субъектов  Российской Федерации  и  муниципальных  образований, из них   
	61 808,00
	34 019,0
	55,04

	Дотации бюджетам городских округов на выравнивание  бюджетной обеспеченности
	7 841,00
	4 337,0
	55,31

	Дотации бюджетам закрытых административно-территориальных образований
	53 967,00
	29 682,0
	55,0

	Субвенции  бюджетам субъектов  Российской  Федерации  и  муниципальных  образований   
	88 103,5
	46 950,0
	53,29

	Иные межбюджетные трансферты, в том числе:
	14 127,00
	14 127,0
	100,0

	Межбюджетные трансферты, передаваемые  бюджетам  городских округов на переселение граждан из закрытых административно-территориальных образований                                                             
	14 127,00
	14 127,0
	100,0

	Возврат остатков субсидий и субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов городских округов
	-1 173,3
	-1 173,3
	100,00

	Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии)
	828,8
	0,0
	0,0

	ИТОГО ДОХОДОВ
	237 265,9
	129 229,5
	54,47


	Структура доходов бюджета городского округа ЗАТО Светлый

	
	
	
	
	тыс.руб.

	Наименование показателя
	исполнение на 01.07.2012 года
	исполнение на 01.07.2013 года
	исполнение на 01.07.2014 года
	исполнение плана к предыдущему периоду %

	Доходы всего
	147 612,8
	130 912,0
	129 229,5
	98,71

	ДОХОДЫ (налоговые и неналоговые), в том числе:
	36 612,1
	38 990,7
	35 306,8
	90,55

	Налоговые доходы, из них
	30 677,6
	31 262,9
	27 063,8
	86,57

	Налог на доходы физических лиц
	27 795,2
	29 736,7
	25 213,0
	84,79

	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	0,00
	0,00
	166,3
	0,0

	Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности
	1 485,1
	1 380,7
	1 497,8
	108,48

	Налог на имущество физических лиц
	33,2
	27,3
	62,7
	229,67

	Транспортный налог
	1 363,5
	0,00
	0,00
	0,0

	Земельный налог
	4,82
	28,95
	94,68
	327,05

	Государственная пошлина
	0,6
	0,00
	60,7
	0,0

	Неналоговые доходы, из них
	5 934,5
	7 727,7
	8 243,1
	106,67

	Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в возмездное пользование государственного и муниципального имущества (за исключением имущества автономных учреждений, а также имущества государственных и муниципальных унитарных предприятий, в
	1 481,8
	1 343,9
	1 126,9
	83,85

	Платежи от государственных и муниципальных унитарных предприятий
	10,2
	33,9
	0,00
	0,00

	Прочие доходы от использования имущества и прав, находящихся в государственной и муниципальной собственности
	41,6
	91,2
	134,6
	147,59

	Платежи при пользовании природными ресурсами
	28,6
	49,8
	54,5
	109,44

	Доходы от оказания платных услуг и компенсации затрат государства
	4 030,9
	4 590,2
	5 455,0
	118,84

	Доходы от реализации имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
	1,4
	1 203,4
	1 221,7
	101,52

	Штрафы, санкции, возмещение ущерба
	335,5
	268,9
	239,6
	89,1

	Прочие неналоговые доходы
	4,5
	146,4
	10,8
	7,38

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	111 000,7
	91 921,4
	93 922,7
	102,18

	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	111 744,3
	92 434,8
	95 096,0
	102,88

	Дотации  бюджетам субъектов  Российской Федерации  и  муниципальных  образований, из них
	45 097,3
	45 300,9
	34 019,0
	75,10

	Дотации бюджетам городских округов на выравнивание  бюджетной обеспеченности
	10 705,1
	6 722,0
	4 337,0
	64,52

	Дотации бюджетам городских округов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов
	2 869,2
	21 468,9
	0,00
	0,00

	Дотации бюджетам закрытых административно-территориальных образований
	31 523,0
	17 110,0
	29 682,0
	173,48

	Субвенции  бюджетам субъектов  Российской  Федерации  и  муниципальных  образований
	34 899,1
	31 632,9
	46 950,0
	148,42

	Иные межбюджетные трансферты, в том числе:
	28 911,4
	15 501,0
	14 127,0
	91,14

	Межбюджетные трансферты, передаваемые  бюджетам  городских округов на переселение граждан из закрытых административно-территориальных образований
	15 535,0
	15 501,0
	14 127,0
	91,14

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам закрытых административно-территориальных образований на развитие и поддержку социальной и инженерной инфраструктуры закрытых административно-территориальных образований
	12 558,0
	0,00
	0,00
	0,00

	Иные  межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам городских округов
	818,4
	0,00
	0,00
	0,00

	Возврат остатков субсидий и субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов городских округов
	-749,5
	-513,9
	-1 173,3
	228,31

	Безвозмездные поступления от негосударственных организаций (денежные пожертвования)
	5,8
	0,0
	0,0
	0,0

	Прочие субсидии
	2 836,5
	0,0
	0,0
	0,0

	Доходы бюджетов городского округа от возврата бюджетными учреждениями остатков субсидий прошлых лет
	0,0
	0,5
	0,0
	0,0

	ИТОГО ДОХОДОВ
	147 612,8
	130 912,0
	129 229,5
	98,71

	Доходы на одного жителя ЗАТО
	2,9
	3,2
	2,9
	90,6


Исполнение расходной части бюджета по состоянию на 01 июля 2014 года составило 106 887,38 тыс. рублей или 39,7 % от утвержденных годовых назначений, что на 6,1 % больше соответствующего показателя прошлого года. 
Исполнение расходов бюджета городского округа ЗАТО Светлый за I полугодие 2014 года

                                                                                                             тыс.руб.
	Наименование показателя
	2014 год (на 01.07.2014)
	% исполнения плана

	
	план
	исполнено
	

	Общегосударственные вопросы
	41 423,96
	16 911,91
	40,83

	Национальная оборона
	369,60
	180,95
	48,96

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	1 953,38
	942,61
	48,26

	Национальная экономика
	870,98
	347,77
	39,93

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	51 344,59
	2 942,3
	5,73

	Образование
	154 005,3
	77 185,64
	89,53

	Дошкольное образование
	62 807,21
	29 186,73
	46,47

	Общее образование
	81 218,41
	43 455,2
	53,5

	Культура, кинематография
	10 725,94
	5 049,47
	47,08

	Социальная политика 
	4 158,06
	1 459,6
	35,1

	Физическая культура и спорт
	226,80
	73,23
	32,29

	Средства массовой информации
	4 177,76
	1 793,9
	42,94

	ИТОГО РАСХОДОВ
	269 256,37
	106 887,38
	39,7


Объем расходов бюджета городского округа ЗАТО Светлый
	Наименование раздела
	исполнение на 
01.07.2012 года
	исполнение на 01.07.2013 года
	исполнение на 01.07.2014 года
	% исполнения плана к предыдущему периоду

	Общегосударственные вопросы
	17 776,92
	16 058,59
	16 911,91
	105,32

	Национальная оборона
	48,77
	88,8
	180,95
	204,0

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	8 544,77
	965,9
	942,61
	98,0

	Национальная экономика
	0,0
	212,43
	347,77
	163,71

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	4 160,73
	2 869,4
	2 942,3
	102,54

	Образование
	59 980,24
	73 524,2
	77 185,64
	104,98

	Дошкольное образование
	22 998,53
	26 748,27
	29 186,73
	109,12

	Общее образование
	33 338,97
	42 570,66
	43 455,2
	102,08

	Культура, кинематография
	578,61
	3 791,89
	5 049,47
	133,17

	Здравоохранение
	10 437,19
	0,00
	0,00
	

	Социальная политика 
	1 592,21
	1 348,78
	1 459,6
	108,22

	Физическая культура и спорт
	57,07
	113,43
	73,23
	64,56

	Средства массовой информации
	1 822,25
	1 744,74
	1 793,9
	102,82

	ИТОГО РАСХОДОВ
	104 998,76
	100 738,16
	106 887,38
	106,11


Бюджет городского округа ЗАТО Светлый является социальным,          основная доля расходной части бюджета были направлены на финансирование социальной сферы.

4.1.2.Муниципальный заказ

Все муниципальные учреждения городского округа ЗАТО Светлый работают в соответствии с Федеральном законом от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ,  услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Муниципальными заказчиками городского округа ЗАТО Светлый за 1 полугодие 2014 года было проведено 553 процедуры  размещения муниципальных заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд, по результатам которых было заключено 531 муниципальный контракт на сумму 34 800,0  тыс. рублей. Проведено: 47 открытых аукционов в электронной форме на сумму 15 139,0 тыс. рублей, 36 закупки способом запроса котировок цен на сумму 2  710,0 тыс. рублей, 448 закупок у единственного поставщика  на сумму 16 951,0 тыс. рублей.
	Наименование
	январь – июнь 2012 
	январь – июнь 2013 
	январь – июнь 2014 

	Общая сумма средств, предусмотренных на закупки товаров, работ, услуг, тыс. руб.
	103 617,3
	101 415,84
	91 418,0

	Всего проведено торгов и других способов закупок (количество), ед.
	119
	154
	553

	Общая стоимость предложений победителей торгов, тыс. руб.
	34 541,33
	25 974,96
	34800,0

	Количество заключенных контрактов по торгам и другим способам закупок, ед.

в том числе:
	93
	154
	531

	Открытые конкурсы, ед. 

Общая стоимость, тыс. руб.
	0

0
	0

0
	0

0

	Открытые аукционы, ед. 

Общая стоимость, тыс. руб.
	18

19 330,98
	17

8 791,47
	47

15 139,0

	Закупки способом запроса котировок цен, ед.

Общая стоимость, тыс. руб.
	43

5 854,64
	89

6 452,6
	36

2710,0

	Закупки у единственного поставщика, ед.

Общая стоимость, тыс. руб.
	32

9 355,71
	48

10 730,89
	448

16951

	Сумма экономии бюджетных средств, тыс. руб.
	348,78
	2 428,69
	1364,0


Для субъектов малого предпринимательства была проведена 21 процедура размещения заказа на общую сумму 6 129,0 тыс. рублей, из них было заключено 20 муниципальных контрактов на общую сумму 3 285,0 тыс. рублей.

Условная экономия бюджетных средств по результатам размещенных заказов составила 1 364,0 тыс. рублей, что на 1064,69 тыс. рублей или на          78,1 %  меньше аналогичного периода 2013 года.
4.2.Муниципальное имущество
Современная экономика требует новых подходов к работе по управлению имуществом, в том числе и  распоряжению земельными участками. 

В городском округе ЗАТО Светлый согласно данным, полученным в результате проведения технической инвентаризации, общая площадь многоквартирных жилых домов составляет  167 873,6 кв.м.,  из них общая площадь квартир в многоквартирных жилых домах составляет 150 990,1 кв.м.,  общая  площадь  нежилых  помещений  в  жилых  домах     составляет 16 883,5 кв.м.,  2 043,8  кв.м. из которых переданных в аренду.
Жилищный фонд ЗАТО Светлый

	Наименование показателей
	на

01.07.2012
	на

01.07.2013
	на

01.07.2014

	Площадь жилых помещений, кв. м
	150990,1
	150990,1
	150990,1

	в том числе 

в частной собственности граждан
	78123,4
	87479,3
	89558,9

	муниципальной собственности
	72866,7
	63510,8
	61431,2


По состоянию на 1 июля 2014 года действуют 264 договора аренды земельных участков, общей площадью 244 679,06 кв.м и 17 договоров аренды нежилых помещений. В бюджет городского округа ЗАТО Светлый от сдачи в аренду земельных участков поступило – 290,9 тыс. рублей, что на 222,16% больше чем за аналогичный период 2013 года (130,9 тыс. рублей), от аренды нежилых помещений 836,0 тыс. рублей, что на 377 рублей меньше аналогичного периода 2013 года, доходы от реализации имущества, находящегося в муниципальной собственности составили 1 221,7 тыс. рублей, что на 554 тыс. рублей больше показателя 2013 года. 
 Муниципальное имущество и земельные участки

	№ п/п
	Показатели
	ед. изм.
	на 01.07.2012 
	на 01.07.2013 
	на 01.07.2014

	1.
	Площадь земельных участков, находящихся в аренде
	кв.м
	126239
	132959
	244679

	2.
	Количество заключенных договоров на аренду земли, в том числе:
	шт.
	159
	216
	264

	
	- с юридическими лицами
	
	12
	15
	15

	
	- с физическими лицами
	
	147
	201
	249

	3.
	Количество заключенных договоров на аренду нежилых помещений, в том числе:
	шт.
	35
	21
	17

	
	- с юридическими лицами
	
	9
	8
	9

	
	- с физическими лицами
	
	26
	13
	8

	4.
	Количество приватизированных квартир
	шт.
	1708
	1927
	1951

	5.
	Общая площадь многоквартирных жилых домов
	кв.м
	167873,6
	167873,6
	167873,6

	6.
	Общая площадь квартир в многоквартирных жилых домах
	кв.м
	150990,1
	150990,1
	150990,1

	7.
	Общая площадь нежилых помещений в жилых домах
	кв.м
	2043,8
	2043,8
	2043,8


В сфере имущественных и земельных отношений на территории городского округа ЗАТО Светлый за I полугодие 2014 года:

велась работа по вовлечению в оборот объектов недвижимости, в том числе предоставлено 4 земельных участка для садоводства общей площадью 109037 кв.м, проведено 7 проверок муниципального земельного контроля, проведен перерасчет арендной платы по договорам аренды земельных участков, сформированы 2 земельных участка для строительства многоквартирных жилых домов, выявлено и определено около ста пользователей неоформленных объектов в гаражном массиве «Черемушки»;
организовано два аукциона по продаже движимого муниципального имущества;
в реестр муниципального имущества внесено 408 объектов, а также действующие договоры аренды муниципального имущества и аренды земельных участков;

 выверены сведения, содержащиеся в Росреестре и Налоговой инспекции, определен перечень земельных участков и объектов недвижимости, не облагаемых в настоящее время налогом по причине отсутствия информации о них в налоговом органе;
по состоянию на 1 июля 2014 года в собственность гражданам передана 1951 квартира, что составляет 60,05% от общего числа квартир в жилом фонде ЗАТО Светлый (3249 квартир);
доведен до решения суда процесс освобождения трех нежилых помещений;
заключено и зарегистрировано 6 договоров переселения из ЗАТО и уступки прав требования по муниципальным контрактам на участие в долевом строительстве. На 1.07.2014 года количество семей, стоящих в очереди на переселение из ЗАТО Светлый составляет 678.

Переселение граждан из ЗАТО Светлый

	Наименование показателей
	на

01.07.2012
	на

01.07.2013
	на

01.07.2014

	Количество семей, стоящих в очереди на переселение из ЗАТО Светлый
	737
	700
	678

	Выделено средств на переселение граждан, тыс.руб.                               
	15595
	15535
	14127

	Проведено заседаний межведомственной комиссии по переселению          
	2
	4
	3

	Отселено семей из ЗАТО Светлый
	5
	8
	6


За 1 полугодие 2014 года было распределено 7 квартир, из них 5 служебных квартир было выделено войсковой части 89553, сотрудникам, проходящим службу и гражданам, работающим в учреждениях и организациях на территории городского округа ЗАТО Светлый квартиры не распределялись, 2 квартиры предоставлены малоимущим по договору социального найма.

На 1 июля 2014 года на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях числится 229 семей, что на 72 семьи меньше, чем на 1 июля 2013 года.
Число семей военнослужащих, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях, на отчетную дату составляет 221 семья, что на 73 семьи меньше, чем за аналогичный период 2013 года.
Учет нуждающихся в жилых помещениях

	Наименование показателя
	ед. изм.
	на 
01.07.2012
	на 
01.07.2013
	на 
01.07.2014

	Семьи, состоящие на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях
	ед.
	330
	301
	229

	в них человек
	чел.
	778
	694
	569

	Семьи военнослужащих, состоящие на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях
	ед.
	300
	294
	221

	в них человек
	чел.
	686
	674
	546


Остается проблемой взаимодействие с Министерством Обороны РФ по объектам недвижимости, расположенным на Центральной площади и не используемым в настоящее время по назначению, а также отсутствие правоустанавливающих документов у пользователей объектов недвижимости в гаражных массивах. 
В связи с чем на 2 квартал 2014 года запланированы:

 проверки муниципального земельного контроля в целях выявления фактов незаконного использования земли, осуществление инвентаризации объектов недвижимости (гаражей, сараев и прочих строений) в целях их оформления, 

реализация и передача в аренду муниципального имущества в порядке, установленном действующим законодательством, предоставление интересов собственника муниципального имущества в судебных инстанциях, освобождение незаконно занятых жилых помещений в судебном порядке.

4.3. Благоустройство

В рамках реализации плана благоустройства городского округа ЗАТО Светлый на 2014 год и в соответствии с заключенными муниципальными контрактами за I полугодие 2014 года на территории городского округа ЗАТО Светлый были выполнены следующие работы:

санитарная очистка территории городского округа ЗАТО Светлый на сумму 698,5 тыс. рублей;

благоустройство мест массового отдыха населения на сумму 258,1 тыс. руб., в том числе подготовка водоёма и городского пляжа к купальному сезону на сумму 61,5 тыс. руб.: оборудование и покраска поста спасателей, обновление пляжной зоны с завозом свежего песка, обследование и очистка дна водоёма от мелких предметов, выполнение противокомариной обработки прилегающей зоны водоёма, лабораторные исследования воды и песка, организация работы спасательной службы;

          ямочный ремонт 342 кв.м асфальтного покрытия на сумму 249,8 тыс. руб.;
отлов безнадзорных животных на территории городского округа ЗАТО Светлый на сумму 7,3 тыс.рублей. 

4.4. Информатизация

Главной целью в осуществлении информационной политики на территории городского округа ЗАТО Светлый является соблюдение права граждан на получение полной и объективной информации и обеспечение информационной открытости органов государственной власти и местного самоуправления.

Работа с обращениями граждан является одним из приоритетных направлений в деятельности органов местного самоуправления городского округа ЗАТО Светлый.

Обращения граждан представляют собой источник информации о реальных потребностях населения, поэтому своевременное принятие решений по обращениям граждан способствует повышению качества работы и формированию положительного имиджа органов местного самоуправления.

За отчетный период работа по рассмотрению вопросов, поднятых гражданами в своих обращениях, была организована в строгом соответствии с действующим законодательством.  Органами местного самоуправления было обеспечено своевременное, объективное и всестороннее рассмотрение обращений, приняты конкретные меры, даны полные ответы по существу поставленных в них вопросов с включением в содержание необходимых разъяснений.
За I полугодии 2014 года в органы местного самоуправления поступило 55 обращений граждан, что на 57 % меньше, чем за аналогичный период 2013 года.

Граждане имели возможность обратиться лично (17 обращений), позвонить на «Телефон доверия главы администрации городского округа ЗАТО Светлый» (5 обращений), направить письменные обращения (33 обращения), в том числе воспользоваться информационно-телекоммуникационной сетью «Интернет» (4 обращения).

Анализ тематики поступивших обращений показал, что наибольшее количество вопросов касалось жилищно-коммунальной сферы – 68 % от общего количества обращений. 25 % обращений содержали в себе вопросы, касающиеся социальной сферы; 4 % – вопросы обороны, безопасности, законности; 3 % – вопросы экономики и хозяйственной деятельности.
В систему информирования жителей городского округа ЗАТО Светлый входят официальный сайт администрации городского округа ЗАТО Светлый www.zatosvetly.ru, МУ «Редакция газеты «Светлые вести» и МУ «Телеканал «Светлый». 

На официальном сайте администрации городского округа ЗАТО Светлый обнародованы вопросы местного значения, размещены графики приема населения должностными лицами, опубликована справочная информация, официальные материалы, а также создана электронная приемная. 

В I полугодии 2014 года коллектив МУ «ТК «Светлый» обеспечил регулярный еженедельный выход программы новостей, в количестве 24 выпусков. 

Материалы программы новостей были посвящены основным социально значимым событиям городского округа, деятельности Муниципального собрания, администрации городского округа (личный прием граждан, собрание актива городского округа по итогам 2013 года, встречи руководства поселка, депутатов Муниципального собрания с населением, встречи руководства администрации с предпринимательским сообществом), поздравления руководством администрации Светлого ветеранов-долгожителей поселка с юбилейными датами и годовщинами событий военной эпохи; торжественные регистрации новорожденных жителей Светлого.

Новостная лента также была посвящена важным событиям общественной жизни Светлого: празднованию Дня Победы, митингам у братской могилы в селе Елховка 8 мая и 22 июня, участию делегации поселка в митинге в поддержку населения Крыма; спортивным соревнованиям, посвященным Сочинским Олимпийским играм и Празднику Победы; торжественным мероприятиям, посвященным Дню воинов-интернационалистов; деятельности Молодежного совета, акциям «Георгиевская ленточка», «Историческое прошлое символов России»; деятельности местного отделения партии «Единая Россия»; проведению слета школьных команд на базе в/ч 89553.

Материалы новостей в отчетный период рассказывали о том, как в Светлом проходит чествование трудовых коллективов в связи с профессиональным праздником (День работников торговли, сферы обслуживания и жилищно-коммунального хозяйства; День работников культуры; День местного самоуправления; День работников Пожарной охраны; День российского предпринимательства; День медицинского работника); как происходит награждение победителей муниципальных конкурсов «Воспитатель года», «Сердце отдаю детям»; включали сюжеты о работе коллективов Дома Культуры, отдела ЗАГС Светлого.

Выпуски новостей были также посвящены работе образовательных учреждений (награждение школьников – призеров муниципальных, областных и всероссийских конкурсов и соревнований; проведение ЕГЭ и ОГЭ, муниципального этапа олимпиады по ОБЖ, проведение военно-патриотической игры «Зарница», учебных сборов десятиклассников, защита дипломов в ДШИ; проведение конкурсов «Лучший ученический класс», «Ученик года», «Живой голос классики», «А ну-ка, парни!», «Мисс Весна», «Юный столяр», смотра-конкурса строя и песни, проведения вечера встречи выпускников, Последнего звонка, выпускных вечеров в СОШ № 2, СОШ № 3, ДШИ, в детских садах; проведение концертов Детской школы искусств, концерта «Музыкальная капель», конкурсов «Музыка народов мира», «Золотая нота», «Маска»,  «Dance for life», «Электронная музыка», выставки «Художественная мастерская», проведение Дня смеха в ДДТ; организация деятельности летних оздоровительных площадок и открытие смены военно-спортивного лагеря ДДТ);

Широко освещались культурные мероприятия (концерт «Парад достижений народного творчества», концерты в Доме культуры, мероприятия на Центральной площади, постановка мюзикла «Сорочинская ярмарка», спектакля «Новые приключения Золушки»).

Большое внимание уделялось спортивной жизни городского округа (Рождественский волейбольный турнир, плавание, армрестлинг, рукопашный бой, турнир по баскетболу, муниципальная лыжня, «Лыжня России» в Базарном Карабулаке, муниципальный турнир по настольному теннису, муниципальное первенство по шахматам, Президентские состязания, футбольный турнир «Кожаный мяч» и т.д.).

Также материалы новостей в 1 полугодии 2014 года были посвящены проблемам благоустройства поселка, поддержания чистоты и порядка на территории городского округа (конкурс на лучшее оформление организаций и учреждений; напоминание жителям о незаконности складирования мусора возле подъездов и домов, проведение субботников); освещали деятельность отделения ГИБДД (акция «Безопасность – прежде всего», встречи со школьниками и воспитанниками детских садов), а также работу участковых уполномоченных (отчет по итогам работы за полугодие).

В новостных программах в 1 полугодии 2014 года прозвучали выступления специалистов Жилищно-эксплуатационного управления администрации (об изменениях в Жилищном кодексе РФ в отношении отчислений собственников жилья на капитальные ремонты многоквартирных домов, о благоустройстве придомовых территорий и парков); сотрудников ОВД Светлого (об административной ответственности за нарушение законодательства о запрете курения в общественных местах); выступление специалиста Центра занятости населения по вопросам квотирования рабочих мест для инвалидов и оформления отчетности. 

В 1 полугодии 2014 года трудовым коллективом МУ «ТК «Светлый» обеспечена безаварийная  работа студийного оборудования. Регулярно проводилась работа по обслуживанию магистрального и домового оборудования: заменен магистральный отвод на Кузнецова 4; заменены субмагистральный и магистральный усилители на Коваленко 3; заменен домовой усилитель на Коваленко 2а; устранено повреждение магистрального кабеля на Гагарина 10; заменен магистральный ответвитель на Гагарина 20, 17; заменен ответвитель на 2 подъезда Кузнецова 7;  заменена разводка по подвалам 4 и 5 подъездов Коваленко 18; проведены сезонное обслуживание и регулировка домовых и магистральных усилителей по всей кабельной сети. Выполнено 168 заявок абонентов кабельной сети. Проводилась ежедневная работа с абонентами (подключение к кабельной сети, сверка платежей, перезаключение договоров). Не допущено случаев производственного травматизма и нарушений мер безопасности.

В результате деятельности МУ «ТК «Светлый»  в первом полугодии 2014 года поступления составили: 946,2 тыс. рублей (абонентская плата – 833,9 тыс. рублей, доставка сигнала,  объявления и платные услуги – 112,3 тыс.  рублей).

В июне 2014 года специалистами Управления Роскомнадзора по Саратовской области проведена проверка учреждения по соблюдению условий в области связи и телерадиовещания. По итогам проверки предписания об устранении нарушений не выдано.
Задачи на 3 квартал 2014 года:

обеспечить регулярный еженедельный выход информационной программы СМИ «СВЕТлица»;

обеспечить безаварийную  работу студийного оборудования и линейной части кабельной сети; 

обеспечить оперативное выполнение заявок абонентов кабельной  сети;

продолжить организационную работу по взаимодействию с каналами-вещателями; 

проводить ежедневную работу с абонентами (подключение к кабельной сети, сверка платежей, перезаключение договоров, разъяснительная работа по настройке телевизионных приемников).

За I полугодии 2014 года коллектив редакции газеты «Светлые вести» обеспечил еженедельный выход печатного издания в количестве 22-х восьмиполосных номеров с еженедельной программой телепередач. Подготовлены газетные материалы, посвящённые государственным праздникам, статьи специалистов ОМВД России по ЗАТО п. Светлый, ГКУ СО «УСПН Татищевского района», ветеринарной станции, Центра занятости, ГУЗ СО «МСЧ», рассказывалось о деятельности администрации, организаций и учреждений городского округа ЗАТО Светлый. На страницах газеты были опубликованы информационные материалы управления Пенсионного фонда, Госпожнадзора, ветеринарной службы.

Являясь официальным публикатором нормативно-правовых актов, газета «Светлые вести» в положенные сроки знакомила читательскую аудиторию с постановлениями и распоряжениями администрации городского округа, имеющими социальную значимость, решениями Муниципального собрания, подлежащими обнародованию.

Публиковались и другие разноплановые материалы: очерки, зарисовки о людях труда, представителях различных профессий, освещалась деятельность образовательных учреждений.

Не допущено случаев производственного травматизма, нарушений мер безопасности и трудовой дисциплины.

Проведена подписная кампания на газету «Светлые вести» на второе полугодие 2014 года, достигнут подписной тираж 900 экземпляров.

Представлены конкурсные материалы на профессиональный конкурс «Мастер пера», учредителями которого являются министерство информации и печати, министерство культуры, ГАУК «Саратовский областной центр народного творчества».

В результате функционирования деятельности редакции за 1 полугодие 2014 года доходы от оказания платных услуг составили  21,2 тыс. рублей.

Задачи на 3 квартал 2014 года:
обеспечить регулярный еженедельный выпуск газеты «Светлые вести»;

обеспечить своевременную публикацию официальных документов, имеющих социальную значимость;

привлекать сотрудников учреждений и организаций городского округа к сотрудничеству с газетой;

обеспечить бесперебойную работу технологического оборудования (компьютеры, фотоаппараты, диктофон);

продолжить работу с читателями и подписчиками.
Основные проблемы социально-экономического развития

городского округа ЗАТО Светлый

Основными проблемами социально-экономического развития городского округа ЗАТО Светлый являются:

дефицит мест в дошкольных образовательных учреждениях. По состоянию на 1 июля 2014 года очередь в детские сады составляет 243 человека;
значительная часть технологического оборудования муниципальной системы теплоснабжения, водоснабжения, водоотведения нуждается в модернизации и замене;
в сфере имущественных и земельных отношений существует проблема по объектам недвижимости являющихся федеральной собственностью, расположенным на Центральной площади и не используемым в настоящее время по назначению. Таким образом органы местного самоуправления не могут определить судьбу вышеуказанных объектов в связи с отсутствием решения Министерства обороны РФ о передаче их в муниципальную собственность;
нехватка производственных площадей. В сложившейся структуре малого бизнеса городского округа ЗАТО Светлый преобладает розничная торговля, при этом производственный сектор почти не развивается;
особого внимания требует проблема переселения из ЗАТО семей, утративших служебную связь с организацией (объектом), расположенной в ЗАТО Светлый. В очереди на переселение из ЗАТО Светлый на 1 июля 2014 года в администрации городского округа ЗАТО Светлый стоит 674 семьи. В настоящее время темпы переселения граждан низкие, из-за недостаточного объема финансирования. Решая проблему переселения, частично решается проблема обеспечения жильем военнослужащих, прибывших на службу в ракетную дивизию. Количество семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий на территории городского округа ЗАТО Светлый на 1 июля 2014 года составило 229;
наличие задолженности населения и организаций Министерства обороны РФ за жилищно-коммунальные услуги;              

потребность в квалифицированных кадрах. По состоянию на 1 июля 2014  года  потребность в квалифицированных кадрах в городском округе ЗАТО Светлый составила 293 человека;
здание Дома культуры, переданное в муниципальную собственность от Министерства обороны РФ требует проведения капитального ремонта и является аварийным зданием для которого необходимы большие финансовые затраты;
здание муниципального учреждения  дополнительного образования  «Детская школа искусств» находится в V степени пожаростойкости, что требует строительства нового здания;
отсутствие на территории городского округа ЗАТО Светлый ФОКа (физкультурно-оздоровительного комплекса). Ежегодно на территории городского округа ЗАТО Светлый в среднем проводится более 30 спортивных мероприятий. Желающих заниматься спортом значительно больше, но объективная возможность реализации этих потребностей отсутствует.
Задачи на 3 квартал  2014 года:
1. Качественное повышение уровня жизни населения через активизацию всех сфер общественной деятельности.

2. Поддержание общественно-политической стабильности в городском округе ЗАТО Светлый.

3. Обеспечение безопасности и правопорядка на территории городского округа ЗАТО Светлый.

4. Повышение эффективности работы с населением и обращениями граждан.

5. Повышение эффективности и экономности использования бюджетных средств.
6. Вовлечение в гражданский оборот объектов недвижимости и земельных участков, не имеющих правоустанавливающих документов.

7. Проведение мероприятий в целях легализации трудовых отношений на территории городского округа ЗАТО Светлый в части обеспечения минимального размера оплаты труда.

8. Осуществление муниципального земельного контроля, осуществление инвентаризации объектов недвижимости.

9. Развитие муниципальной системы гражданско-патриотического воспитания за счет развития музейной деятельности в учреждениях образования и развития служб психологической помощи.

10. Осуществление муниципального контроля в области торговой деятельности и розничной продажи алкогольной продукции на территории городского округа ЗАТО Светлый.
11. Подготовка сметной документации по объектам социальной сферы на капитальный и текущий ремонты.

12. Обеспечение бесперебойной и качественной работы жилищно-коммунальных систем.

13. Проведение обследования, технической оценки и ревизии эксплуатационных скважин, включая каротажные исследования скважин на водозаборе городского округа ЗАТО Светлый.

14. Активизация работы по благоустройству территории городского округа ЗАТО Светлый.

15. Проведение эффективной работы по уменьшению задолженности за потребляемые жилищно-коммунальные услуги.

16. Создание условий для стабильной работы Общественного совета по независимой оценке качества работы учреждений, оказывающие социальные услуги.

17. Подготовка к отопительному сезону 2014-2015 годов.
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