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Приложение 
к решению Муниципального собрания городского округа ЗАТО Светлый

от 20 ноября 2014 № 42
ИТОГИ 
реализации программы социально-экономического 
развития городского округа ЗАТО Светлый 
на 2013-2015 годы за 9 месяцев 2014 года
Территория городского округа ЗАТО Светлый, её социально-экономическое положение определяется деятельностью объекта Министерства обороны Российской Федерации, расположенного на его территории и являющегося градообразующим объектом. 
1.  Демографические показатели
По данным Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Саратовской области численность постоянного населения городского округа ЗАТО Светлый на 1 января 
2014 года составила 12 153 человека. 
Демографические показатели численности населения
	Наименование показателей
	январь – сентябрь

2012 года
	январь – сентябрь

2013 года
	январь – сентябрь

2014 года

	Численность населения, (среднегодовая), чел.
	12 518
	12 201
	12 153

	Число родившихся (человек)
	101
	107
	114

	Число умерших (человек)
	54
	43
	49

	Число браков
	58
	72
	90

	Число разводов
	41
	47
	52

	Естественный прирост (на 1000 населения)
	3,8
	5,3
	5,4

	Рождаемость (на 1000 населения)
	8,1
	8,8
	9,4

	Смертность (на 1000 населения)
	4,3
	3,5
	4,0


Городской округ ЗАТО Светлый одна из немногих территорий, 
где рождаемость превышает смертность в 2 раза. Число родившихся 
за 9 месяцев 2014 года составило  114 человек, число умерших составило 
49 человек. Естественный прирост населения составил 65 человек.
За 9 месяцев 2014 года число зарегистрированных браков составило 90. Число разводов составило 52.
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2. Реальный сектор экономики

2.1. Промышленное производство

За 9 месяцев 2014 года объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами 
муниципальными унитарными предприятиями – МУП «ЖКХ» и МУП «Пекарня» составил 63 212,6 тыс. рублей, что на 3,3 % больше соответствующего показателя прошлого года. 
ОБЪЕМЫ 

производства промышленных предприятий МУП «ЖКХ» и 
МУП «Пекарня»  городского округа ЗАТО Светлый 

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Исполнение
на 01.10.2012
	Исполнение
на 01.10.2013
	Исполнение
на 01.10.2014

	Объем промышленного производства МУП Пекарня»
	тыс. руб.
	9 561,6
	9 855,8
	7 886,8

	Объем промышленного производства МУП «ЖКХ», всего,
	тыс. руб.
	48 124,3
	51 322,29
	55 325,77


	в том числе:
	
	
	
	

	производство теплоэнергии
	тыс. Гкал
	30,54
	32,5
	36,24

	
	тыс. руб.
	30 486,78
	38 643,86
	44 598,6

	производство воды
	тыс. куб. м
	751,98
	782,0
	773,11

	
	тыс. руб.
	17 637,52
	12 678,43
	10 727,17


Основными задачами создания МУП «Пекарня» являлись: бесперебойное обеспечение жителей хлебом и хлебобулочными изделиями. 
В настоящее время предприятие выпускает 12 видов хлеба, 28 видов сдобных изделий, 23 вида кондитерских изделий, 16 видов тортов, 1 вид макаронных изделий. 

За январь – сентябрь 2014 года предприятие провело 6 выставок продаж кондитерских и хлебобулочный изделий – две выставки на Театральной площади г. Саратова, три – на территории р.п. Татищево.
С целью улучшения качества выпускаемой продукции в июне 
2014 года торговой компанией ООО «Пищевые технологии» был проведен мастер – класс для кондитеров МУП «Пекарня». В июле 2014 года 1 кондитер МУП «Пекарня» был направлен на повышение квалификации в
г. Саратов. 

За 9 месяцев 2014 года МУП «Пекарня» было реализовано 169,8 тонн хлебобулочных изделий, 255,9 тонн кондитерских изделий. Всего за 
9 месяцев 2014 года реализовано 425,7 тонн изделий. 
По сравнению с соответствующим периодом прошлого года объем реализованной продукции снизился на 25%. 
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Причинами снижения объема промышленного производства 
МУП «Пекарня» явились:

открытие новых сетевых  магазинов вблизи ЗАТО Светлый (на территории р.п.Татищево) и, как следствие, снижение потребительского спроса населения в анализируемом периоде;

высокая себестоимость хлебобулочной продукции по отношению к себестоимости продукции выпускаемой крупными производителями Саратовской области;
отсутствие средств на закупку высокотехнологичного, энерго-эффективного оборудования.

Численность работников  предприятия составляет 30 человек, среднемесячная заработная плата за 9 месяцев 2014 года составила 14,6 тыс. рублей. 

В настоящее время основными проблемами предприятия являются:

высокий износ оборудования (до выработки запланированного предельного ресурса остается  9 месяцев);

снижение объема производства.

На IV квартал  2014 года МУП «Пекарня» ставит перед собой задачи:
1.Улучшение качества и расширение выпускаемой продукции.

2.Обеспечить объем промышленного производства к концу 2014 года не ниже уровня прошлого года.

3.Участие в выездной торговле, организация выставок-продаж.

4.Повышение квалификации кондитеров, пекарей.
2.1.1. Жилищно-коммунальное хозяйство

МУП «Жилищно-коммунальное хозяйство городского округа ЗАТО Светлый» обеспечивает население, предприятия и учреждения городского округа ЗАТО Светлый услугами по теплоснабжению, водоснабжению и водоотведению, услугами по содержанию и обслуживанию жилищного фонда городского округа ЗАТО Светлый, вывозу твердых бытовых отходов, платными услугами, выполняет работы по благоустройству территории. 
Доходы, полученные в результате финансово-хозяйственной деятельности МУП «ЖКХ городского округа ЗАТО Светлый» за 9 месяцев 2014 года, составили 100 916,0 тыс. рублей, в том числе объем промышленного производства  составил 55 325,77 тыс. рублей, что на 4 003,48 тыс. рублей или 7,8% больше показателя за 9 месяцев  2013 года.
В состав предприятия входят семь подразделений. Численность работников  предприятия 265 человек, среднемесячная заработная плата за 9 месяцев 2014 года составила 11,3 тыс. рублей.
За 9 месяцев 2014 года МУП «ЖКХ» за счет средств предприятия проведены следующие работы:
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На участке котельной произведен ремонт запорной арматуры 401 шт., 3-х сетевых насосов, замена труб на внутренних трубопроводах 242 м, фланцев – 61 шт., покраска труб и оборудования 75,7 кв. метров, ремонт швов стен 70 м., остекление котельной. Общая стоимость работ составила 1 512,3 тыс. рублей. 

На участке теплосетей выполнены работы по замене участков трубопровода, труб из полипропилена, запорной арматуры 14 шт., ремонту задвижек 8 шт., изоляции трубопроводов 134 м. Общая стоимость работ составила 223,9 тыс. рублей.

На участке водоснабжения предприятием выполнены работы по замене запорной арматуры 21 шт., отводов на 2 трубопроводах, ремонту электрической проводки, запорной арматуры 204 шт., окраске 10 люков на общую сумму 196,7 тыс. рублей.
На участке водоотведения произведена  прочистка канализационной сети 2 330 метров  на  сумму 128,4 тыс. рублей.
На участке электроснабжения произведена замена электрических проводов и кабеля 2 393 м, энергосберегающих ламп, счетчиков,  ламп уличного освещения, замена проводки в жилых домах, установка соединительных муфт и другое. Общая стоимость работ составила 
354,5 тыс. рублей.
Жилищный фонд городского округа ЗАТО Светлый включает в себя 44 многоквартирных дома общей площадью 167 873,6 кв. м.
За 9 месяцев 2014 года жилищно-эксплуатационной службой МУП «ЖКХ» выполнены следующие работы:  отремонтировано 18 подъездов, 67 лавок, произведена замена запорной арматуры, труб инженерных коммуникаций 7843 м, 214 радиаторов отопления, 5 шт. полотенцесушителей, 2 унитаза, ремонт мягкой кровли 1 460 кв. метров, ремонт «Каравеллы» 57 кв. метров, установка баннера на ДК, асфальтирование автостоянки на ул. Гагарина д.3 3,68 кв. м.  Общая стоимость работ составила 5 280,9 тыс. рублей. 

В 2014 году собственниками жилых помещений многоквартирного дома № 3 по улице Коваленко было принято решение об участии в программе капитального ремонта общего имущества в рамках реализации Федерального закона от 21.07.2007 № 185 «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства» на условиях софинансирования в размере 15% от общей суммы стоимости капитального ремонта. Организатором конкурса – муниципальным унитарным предприятием «ЖКХ» – проведен конкурс по отбору подрядной организации и заключен контракт на выполнение работ по капитальному ремонту систем холодного, горячего водоснабжения и установке приборов учета потребления энергоресурсов многоквартирного дома на общую сумму 1 346,0 тыс. рублей. 
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Среди проблем МУП «ЖКХ» следует отметить наличие задолженности населения  и организаций за потребленные услуги и, как следствие, задолженность самого предприятия перед поставщиками топливно-энергетических ресурсов.

За счет средств бюджета городского округа ЗАТО Светлый в соответствии с муниципальными контрактами были выполнены следующие работы на общую сумму 3 490,0 тыс. рублей: 

капитальный ремонт  3-х участков тепловой сети на сумму 1 793,0 тыс. руб.;

капитальный ремонт асфальтового покрытия автомобильной дороги по ул. Коваленко в объёме 296 кв. м на сумму 438,1 тыс. руб.;
капитальный ремонт (замена) участка трубопровода канализационного коллектора на канализационных очистных сооружениях в объёме 382 м на сумму 1 205,6 тыс. руб.;

нанесение дорожной разметки (пешеходных переходов), установка дорожных знаков на сумму 53,3 тыс. руб.
Также в соответствии с муниципальными контрактами осуществлены следующие закупки на общую сумму 2 815,9 тыс. рублей:

газовых плит в количестве 36 штук на сумму 244,2 тыс. руб.;

одного экскаватора-погрузчика на сумму 2 571,7 тыс. руб.

Задачи в сфере жилищно-коммунального хозяйства на IV квартал 2014 года:

проведение текущего ремонта жилого фонда и его техническая эксплуатация;
сбор коммунальных платежей с населения, предприятий  и учреждений городского округа ЗАТО Светлый;

эффективная работа с должниками за жилищно-коммунальные услуги;
работа «горячей линии» по вопросам жилищно-коммунального хозяйства.

2.1.2. Производство электро и радиоэлементов, 
электровакуумных приборов

На территории городского округа ЗАТО Светлый предприятиями ООО «Таймер», ООО «Таймер-1», ООО «Заряд» осуществляется производство электро и радиоэлементов, электровакуумных приборов». Общий объем отгруженных товаров собственного производства вышеназванных предприятий за 9 месяцев 2014 года составил 13 977,8 
тыс. руб., что на 26,5% больше показателя за 9 месяцев 2013 года. 
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Объем производства предприятий 
	Наименование
показателя
	Единица измерения
	исполнение на 01.10.2012
	исполнение на 01.10.2013
	исполнение на 01.10.2014

	Объем отгруженных товаров собственного производства 
ООО «Таймер»
	тыс. руб.
	3 261
	4 543
	6 337,9

	Объем отгруженных товаров собственного производства 
ООО «Таймер-1»
	тыс. руб.
	2 987
	3 062
	4 170,7

	Объем отгруженных товаров собственного производства 
ООО «Заряд»
	тыс. руб.
	3 280
	3 444
	3 469,2

	Итого
	тыс. руб.
	9 528
	11 049
	13 977,8


ООО «Таймер» 

Предприятие занимается изготовлением и выпуском извещателей пожарных дымовых оптико-электронных автономных: ИП-212-50М, ИП 212-50М2, ИП 212-112, ИП 212-142. Объем отгруженных товаров собственного производства за 9 месяцев 2014 года составил 6 337,9 тыс.руб., что на 39,5 % больше аналогичного показателя 2014 года.
Численность работников  предприятия 36 человек, среднемесячная заработная плата за 9 месяцев 2014 года составила 7,2 тыс. рублей.
ООО «Таймер-1» 

Предприятие занимается оказанием услуг по сборке извещателей пожарных дымовых микропроцессорных ИП 212-87 и дымовых оптическо-электронных: ИП 212-41М, ИП 212-45, ИП 212-95, ИП 212-141, ИП 212-187.

Объем отгруженных товаров собственного производства за 9 месяцев 2014 года составил 4 170,7 тыс. руб., что на 36,2%  больше, чем за аналогичный период прошлого года. 
Численность работников  предприятия 37 человек, среднемесячная заработная плата за 9 месяцев 2014 года составила 7,0 тыс. рублей.
ООО «Заряд» 

Предприятие занимается оказанием услуг по проведению контрольных операций и упаковке извещателей пожарных дымовых микропроцессорных ИП 212-87 и дымовых оптическо-электронных: ИП 212-41М, ИП 212-45, ИП 212-95, ИП 212-141, ИП 212-187.

Объем отгруженных товаров собственного производства за 9 месяцев 2014 года составил 3 469,2 тыс. руб., что на 25,2 тыс.рублей больше, чем за 9 месяцев 2013 года. 
Численность работников  предприятия 48 человек, среднемесячная заработная плата за за 9 месяцев 2014 года составила 7,0 тыс. рублей.
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Задачами производства предприятий (ООО «Таймер», ООО «Таймер-1», ООО «Заряд») на IV квартал 2014 года являются изготовление нескольких видов номенклатуры пожарных извещателей в определенных рынком объемах. 

Основной проблемой производства предприятий  является текучесть рабочего персонала (подсобных работников, дворников, уборщиц производственных помещений). Проблема решается путем подачи объявлений о вакансиях в СМИ и ГКУ СО «ЦЗН Татищевского района».

2.2. Предпринимательство 
На 1 января 2014 года на территории городского округа ЗАТО Светлый зарегистрирован 171 индивидуальный предприниматель, из них 119 индивидуальных предпринимателей осуществляют свою деятельность на территории ЗАТО, что составляет 70% от общего количества зарегистрированных индивидуальных предпринимателей. 
Доля среднесписочной численности работников субъектов малого предпринимательства городского округа ЗАТО Светлый в среднесписочной численности работников всех предприятий и организаций городского округа ЗАТО Светлый составляет 13,3%.  
За 9 месяцев 2014 года поступления по единому налогу на вмененный доход составили 2 280,0 тысяч рублей, что на 8,3% больше соответствующего периода прошлого года. 
В целях развития малого и среднего бизнеса на территории городского округа ЗАТО Светлый  действует муниципальная программа развития малого и среднего предпринимательства на 2014 – 2020 годы. Целью данной программы является создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства и повышение предпринимательской активности на территории городского округа ЗАТО Светлый.
В рамках реализации вышеназванной муниципальной программы для субъектов малого предпринимательства городского округа ЗАТО Светлый предусмотрено оказание финансовой и имущественной поддержки. 

За период январь – сентябрь 2014 года 4 субъекта малого предпринимательства получили имущественную поддержку, воспользовавшись преимущественным правом выкупа помещений, находящихся в муниципальной собственности, в соответствии с федеральным законодательством. При этом все 4 договора  общей стоимостью 3 061,0 тыс.  рублей (общей площадью 171,7 кв. м) заключены с оплатой в рассрочку.

Оказание финансовой поддержки предусмотрено в форме субсидий. (грантов) субъектам малого предпринимательства, зарегистрированным и действующим менее одного года в сферах, приоритетных для социально-экономического развития городского округа ЗАТО Светлый. 
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Приоритетными для городского округа ЗАТО Светлый видами деятельности являются инновации, обрабатывающие производства, гостиницы и рестораны, предоставление коммунальных, социальных и персональных услуг. В 2014 году в рамках программного мероприятия муниципальной программы развития малого и среднего предпринимательства на 2014-2020 годы по финансовой поддержке  из средств федерального, областного и местного бюджетов выделено 953,7 тыс. рублей.
26 сентября 2014 года администрацией городского округа ЗАТО Светлый объявлено о начале приема заявок на получение грантов. Предоставление субсидий (грантов) осуществляется субъектам малого предпринимательства, соответствующим критериям, установленным Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», в соответствии с Порядком предоставления из бюджета городского округа субсидий (грантов) начинающим субъектам малого предпринимательства в целях возмещения части затрат при создании собственного бизнеса, утвержденным постановлением администрации городского округа ЗАТО Светлый от 04.08.2014 № 159. По итогам конкурса начинающие предприниматели городского округа ЗАТО Светлый смогут получить грант в размере, не превышающем 300 тысяч рублей.
С целью пропаганды и популяризации предпринимательской деятельности, выявления и поощрения лучших субъектов малого предпринимательства, вносящих значительный вклад в развитие экономики городского округа ЗАТО Светлый впервые был проведен муниципальный конкурс «Лучший предприниматель городского округа ЗАТО Светлый», приуроченный к празднованию Дня российского предпринимательства.
23 мая 2014 года в Дом культуре был организован концерт, посвященный Дню российского предпринимательства, и подведены итоги вышеназванного муниципального конкурса, лучшие предприятия и индивидуальные предприниматели были награждены грамотами и ценными подарками.

25 июля 2014 года в актовом зале администрации было проведено торжественное мероприятие, посвященное Дню работника торговли, лучшие работники торговли городского округа ЗАТО Светлый были награждены грамотами администрации городского округа ЗАТО Светлый и ценными подарками.

05 сентября 2014 года Лучший индивидуальный  предприниматель 2014 года  был занесен на Доску почета.

Среди принципиальных проблем в сфере малого бизнеса городского округа ЗАТО Светлый можно выделить следующие:

низкая инновационная активность у субъектов малого и среднего предпринимательства городского округа. В сложившейся структуре малого бизнеса городского округа преобладает розничная торговля, при этом производственный сектор почти не развивается;
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нехватка производственных площадей. Предполагаемые свободные инвестиционные площадки находятся в введении Министерства обороны Российской Федерации; 

дефицит квалифицированных кадров.
2.3. Потребительский рынок
Потребительский рынок городского округа ЗАТО Светлый составляют 64 стационарных магазина (из них 33 – продовольственных, 31 – промышленных), 3 объекта общественного питания, 13 объектов бытового обслуживания населения, 1 рынок, 3 аптеки и аптечный пункт.  

Развитие потребительского рынка

	№
п/п
	Показатель
	по состоя-нию на 01.10.2012
	по состоя-нию на 01.10.2013
	по состоя-нию на 01.10.2014

	1
	Оборот розничной торговли, тыс. руб.
	484 056,0
	537 516,0
	538 920,0

	2
	Оборот общественного питания, тыс. руб.
	10 657,6
	12 719,2
	11 361,5

	3
	Объем платных услуг населению, тыс. руб.
	71 550,68
	93 788,28
	103 267,75


Оборот розничной торговли за 9 месяцев 2014 года составил 538 920,0 тыс. рублей, что на 0,3 % больше аналогичного периода прошлого года. 
Оборот общественного питания за 9 месяцев 2014 года составил 11 361,5 тыс. рублей, что на 12,0 % меньше, чем за 9 месяцев 2013 года. 

Объем платных услуг, в том числе жилищно-коммунальных услуг, за 9 месяцев 2014 года  составил 103 267,75 тыс. рублей, что на 10,1 % больше аналогичного показателя 2013 года.
Предприятия бытового обслуживания играют существенную роль в обеспечении населения ЗАТО Светлый различными видами услуг. Муниципальным унитарным предприятием «Центр бытовых услуг» городского округа ЗАТО Светлый оказываются парикмахерские услуги, услуги косметолога, ремонт обуви, ремонт ювелирных изделий. Объем бытовых услуг МУП ««Центр бытовых услуг» за 9 месяцев 2014 года составил 1 791,0 тыс. рублей, что на 22,2% меньше соответствующего показателя 2013 года. С октября 2013 года в МУП «Центр бытовых услуг» стали предоставляться такие виды услуг как химчистка, а с мая 2014 года услуги комиссионного магазина. За период январь – сентябрь 2014 года за услугами химчистки обратилось 124 человека, выручка от оказания услуг составила 99,0 тыс. рублей, в комиссионный магазин обратилось 148 человек, принято вещей на сумму  319,0 тыс.  рублей, выручка за май – сентябрь 2014 года составила 36,0 тыс. рублей. 

На предприятии существует ряд проблем, связанных с нехваткой квалифицированных специалистов, в том числе парикмахеров, мастеров маникюра, а также со снижением потребительского спроса в анализируемом периоде.
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В перспективе развития муниципального унитарного предприятия открытие отдела швейной фурнитуры, солярия, ремонта бытовой техники.

Численность работников предприятия составляет 13 человек. Среднемесячная заработная плата за 9 месяцев 2014 года составила 9,0 тыс. рублей.
МУП «Рынок» городского округа ЗАТО Светлый осуществляет сдачу в аренду торговых мест, а также оказывает платные услуги. Общая площадь сдаваемых в аренду торговых мест МУП «Рынок» городского округа ЗАТО Светлый за 9 месяцев 2014  года составила 747 кв.м., что на 17 кв.м или 
2,3 % меньше, чем за 9 месяцев 2013 года. Количество договоров на аренду торговых мест составляет 98. 

Объем платных услуг МУП «Рынок» за 9 месяцев 2014 года составил 5 551,0 тыс. рублей, что на 4,3 % больше аналогичного уровня 2013 года.

СВЕДЕНИЯ 
о финансово-хозяйственной деятельности МУП «Рынок» городского округа ЗАТО Светлый

	Показатели
	по состоянию 

на 01.10.2012
	по состоянию на 01.10.2013
	по состоянию на 01.10.2014

	Площадь торговых мест, находящихся в аренде (кв. м)
	799
	764
	747

	Кол-во заключенных договоров за аренду торговых мест, в том числе:
	109
	100
	98

	с юридическими лицами (кол-во)
	2
	3
	3

	с физическими лицами (кол-во)
	107
	98
	95

	Общая сумма арендной платы торговых мест (тыс. руб.)
	4 174
	4 385
	4 622

	Платные услуги (тыс. руб.)
	901
	939
	929


В целях обеспечения оказания качественных услуг населению, создания благоприятных условий для осуществления торговой деятельности за 9 месяцев 2014 года МУП «Рынок»: 

установлено 5 видеокамер с регистратором на 18 камер, что позволит в дальнейшем установить видеонаблюдение на автостоянке. В торговых помещениях заменены и установлены 4 пластиковых окна и 4 металлических двери. Сумма затрат составила 163,3 тыс. руб. 

завершается реконструкция молочного павильона. На данные цели израсходовано 55,0 тыс. руб.

Общая стоимость проведенных работ составила 218,3 тыс. руб.

Основной задачей МУП «Рынок» на IV квартал 2014 года являются:

утепление торцевой стены павильона «Ангар»;

оформление технической документации на вновь построенные павильоны.
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Численность работников МУП «Рынок» составляет 21 человек. Среднемесячная заработная плата за 9 месяцев 2014 года составила 
12,3 тыс. руб.

Рост цен на продовольственные товары является одной из основных проблем розничной торговли городского округа ЗАТО Светлый. В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 06 августа 2014 года № 560 «О применении отдельных специальных экономических мер в целях обеспечения безопасности Российской Федерации» и постановления Правительства Российской Федерации от 07 августа 2014 года № 778 «О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 06 августа 2014 года № 560» администрацией городского округа ЗАТО Светлый организована работа по проведению ежедневного мониторинга цен на фиксированный набор продовольственных товаров и бесперебойного и бездефицитного обеспечению населения сельскохозяйственной продукцией и продовольственными товарами. 

В соответствии с перечнем, утвержденным Министерством промышленности и торговли Российской Федерации мониторинг  проводится по 40 наименованиям продовольственных товаров.

Информация о минимальной и максимальной цене по утвержденному перечню группы товаров анализируется по 4 объектам розничной торговли, в число которых входят несетевые магазины («Магнат», «Калинка», «Светлячок») и МУП Рынок.

Для обобщения информации и принятия соответствующих мер  результаты мониторинга отправляются  в министерство экономического развития и инвестиционной политики Саратовской области.

Розничные цены пока нестабильны, и изменяются в зависимости от цен производителей и поставщиков. Не последнее место занимает  фактор сезонности.

В целях стабилизации цен на продукты питания с августа 2014 года МУП «Рынок» городского округа ЗАТО Светлый было организовано проведение 4 сельскохозяйственных ярмарок «Осень – 2014». В ярмарках приняли участие товаропроизводители Саратовской, Пензенской и Тамбовской областей. Вся продукция реализовывалась без торговых наценок. За время проведения ярмарок было реализовано 7,1 тонны картофеля, 3,0 тонны овощей, 600 кг рыбы, 600 кг колбасных изделий, 460 кг мяса (говядины, баранины, свинины, мясо птицы), 450 кг сахара, 450 кг яблок, 19 000 яиц, 350 кг макаронных изделий, 150 кг муки, и др.

В 2014 году продолжалась работа по выявлению мест несанкционированной торговли и пресечению фактов незаконной продажи алкогольной продукции на территории городского округа ЗАТО Светлый. Рабочей группой по организации и проведению рейдов по выявлению мест несанкционированной торговли и фактов торговли алкогольной продукцией, находящейся в незаконном обороте на территории городского округа 
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ЗАТО Светлый, совместно с правоохранительными органами за 9 месяцев 2014 года было проведено 83 контрольных мероприятий. Выявлено 8 нарушений по факту нелегального оборота алкоголя, в том числе 2 нарушения без соответствующей лицензии. Составлено 7 протоколов об административных правонарушениях, 5 субъектов привлечены к административной ответственности.

За период январь – сентябрь 2014 года администрацией городского округа ЗАТО Светлый осуществлялся муниципальный контроль в области торговой деятельности и розничной продажи алкогольной продукции на территории городского округа ЗАТО Светлый. Согласно утвержденному плану было проведено 4 проверки. Нарушений не выявлено.

Межведомственной комиссией по разработке и реализации мер, направленных на осуществление контроля за соблюдением требований санитарных правил, совершенствование деятельности рынка и предприятий мелкорозничной торговли на территории городского округа ЗАТО Светлый, за 9 месяцев 2014 года было проведено 13 рейдов. По результатам проведенных рейдов руководителям предприятий торговли были даны  рекомендации об устранении выявленных нарушений и исключении их в дальнейшем. 
Главной задачей, стоящей перед отраслью, является сохранение темпов роста товарооборота, повышение культуры обслуживания за счет предоставления качественных и разнообразных товаров и услуг.

3. Социальная сфера

3.1. Рынок труда и социально-трудовые отношения

Численность безработных граждан на 1 октября  2014 года составила 42 человека и уменьшилась по сравнению с аналогичным периодом прошлого 2013 года  на 18 человек. 

Уровень официально зарегистрированной безработицы на 1 октября 2014 года составил 0,5 %. 

Уровень безработицы в городском округе ЗАТО Светлый
	По состоянию на
	Уровень безработицы по ЗАТО, %
	Количество зарегистрированных безработных, чел.
	в том числе:

	
	
	
	мужчин
	женщин

	01.10.2012
	0,8
	77
	7
	70

	01.10.2013
	0,7
	60
	14
	46

	01.10.2014
	0,5
	42
	6
	36


На уровень безработицы оказал влияние ряд факторов, один из них - несоответствие предложения рабочей силы спросу на нее со стороны работодателей в профессионально-квалификационном, гендерном и возрастном аспектах.
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Распределение безработных по возрасту

	По состоянию на
	Молодежь в возрасте до 29 лет
	Граждане предпенсионного возраста
	Граждане других возрастов

	01.10.2012
	23
	11
	43

	01.10.2013
	12
	3
	45

	01.10.2014
	14
	0
	28


Потребность работодателей в квалифицированных кадрах на 1 октября 2014 года составила 246  человек, что по сравнению с аналогичным периодом прошлого года увеличилось на 136 человек. Коэффициент напряженности на рынке труда на 1 октября 2014 года составляет 0,17.
Потребность в квалифицированных кадрах и уровень трудоустройства

	Показатели
	по состоянию 
на 01.10.2012
	по состоянию 

на 01.10.2013
	по состоянию 

на 01.10.2014

	Потребность в квалифицированных кадрах, человек
	81
	110
	246

	Уровень трудоустройства, в процентах
	80%
	87%
	61,6%

	Профессиональное обучение безработных, человек
	17
	16
	12

	Коэффициент напряженности на рынке труда
	0,95
	0,55
	0,17


С начала 2014 года ГКУ СО «ЦЗН Татищевского района» организовано и проведено 5 ярмарок вакансий для жителей городского округа ЗАТО Светлый, в которых приняли участие представители 17 предприятий и организаций городского округа ЗАТО Светлый  и р.п. Татищево, 140 соискателей вакансий. Предприятия и организации в рамках участия в ярмарке предоставили 270 вакансий. Ярмарки посетили 153 человека. В результате проведенных ярмарок вакансий выдано 62 направления на работу, предварительную договоренность о трудоустройстве получили 63 человека.
Тематика проведенных ярмарок вакансий: 

«В новый год с новой работой» для безработных граждан и граждан, ищущих работу.

«Будущее начинается сегодня» для молодежи, в том числе для выпускников.

«Отдохнуть и заработать» для несовершеннолетних граждан 14-18 лет, желающих работать в свободное от учебы время.

«Молодой карьерист» для молодежи.

«Временная работа – реальный шанс заработать» – ярмарка вакансий общественных, временных и сезонных работ.

В течение 9 месяцев 2014 года трудоустроено 135 человек.
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ГКУ СО «ЦЗН Татищевского района» предоставляет различные образовательные услуги: профессиональная подготовка, повышение квалификации по различным профессиям и специальностям, профессиональная переподготовка, с начала года направлено на переобучение 12 безработных граждан.

В целях повышения конкурентоспособности на рынке труда и обеспечения возможности совмещения материнства и професссиональной деятельности ГКУ СО «ЦЗН Татищевского района» планирует направить на профессиональное обучение 1 женщину, находящуюся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.

С начала  2014 года 24 человека приняли участие в оплачиваемых общественных работах (выполнение годового программного задания составляет  120%), получили  профориентационные услуги  95 человек (выполнение годового программного задания составляет  95%), получили государственную услугу по психологической поддержке 33 человека (выполнение годового программного задания  составляет 194%), по социальной адаптации  18 человек (выполнение годового программного задания составляет 105%), трудоустроено 43 несовершеннолетних гражданина (выполнение годового программного задания составляет 108%).

Задачи на IV квартал 2014 года: 

сохранить уровень безработицы на территории городского округа ЗАТО Светлый на  уровне не выше средне областного.

выполнить установленные годовые показатели Программы содействия занятости населения городского округа ЗАТО Светлый в полном объеме.
Администрация городского округа ЗАТО Светлый осуществляет переданные государственные полномочия по государственному управлению охраной труда.

За отчетный период специалистом, осуществляющим отдельные государственные полномочия по государственному управлению охраной труда,  было произведено 47 посещений в организации.  По результатам обследования этих организаций можно отметить, что документация по охране труда ведется в соответствии с нормами трудового законодательства.

За 9 месяцев 2014 года обучение и проверку знаний по охране труда непосредственно в самих организациях, имеющих комиссию по проверке знаний требований охраны труда, прошли 342 человека.

Специалистом, осуществляющим отдельные государственные полномочия по государственному управлению охраной труда, регулярно принимаются письменные и устные обращения, предложения, заявления от работодателей городского округа ЗАТО Светлый по вопросам охраны труда. На основании данных журнала регистрации за отчетный период рассмотрено 37 таких обращений.

Ведется работа по проведению специальной оценки  условий труда. За 9 месяцев 2014 года специальная оценка условий труда проведена на 85 рабочих местах.
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В рамках реализации переданных полномочий специалистом, осуществляющим отдельные государственные полномочия по государственному управлению охраной труда, проводились мероприятия по вопросам специальной оценки рабочих мест по условиям труда, обучения по охране труда и другим вопросам, касающимся этой тематики. Всего было проведено 10 таких мероприятий. 

Важной задачей в сфере охраны труда остается контроль за выполнением разработанных планов мероприятий по улучшению и оздоровлению условий труда на территории городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области.
За 9 месяцев 2014 года в системе социального партнерства  территориальной трехсторонней комиссией по регулированию социально-трудовых отношений городского округа ЗАТО Светлый было проведено 5 заседаний, рассмотрено 15 вопросов, среди которых вопросы об итогах выполнения Соглашения между администрацией городского округа ЗАТО Светлый, групповой профсоюзной организацией и работодателями городского округа ЗАТО Светлый на 2011-2013 г.г. за 2013 год; а также  об утверждении Плана работы территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в городском округе ЗАТО Светлый на 2014 год, о выполнении обязательства по региональному соглашению о минимальной заработной плате; проведение разъяснительной работы с работодателями и индивидуальными предпринимателями по вопросу установления в Саратовской области минимальной заработной платы с 1 января 2014 года; об организации отдыха и оздоровления детей в летний период 2014 года и участии работодателей в софинансировании стоимости путевки для детей работников, а также организации отдыха и их оздоровления, о профилактике профессиональных заболеваний, а также о соблюдении трудового законодательства по принятию и выполнению коллективных договоров; о выполнении мероприятий, направленных на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы городского округа ЗАТО Светлый, определенных указами Президента Российской Федерации.

Основными задачами в сфере трудовых отношений является легализация трудовых отношений в части обеспечения минимального размера оплаты труда, своевременности выплаты заработной платы, заключения трудовых договоров с работниками. 


3.2. Уровень жизни населения

Среднемесячная заработная плата по полному кругу предприятий и организаций городского округа ЗАТО Светлый (за исключением объектов Министерства обороны Российской Федерации) за период январь​ – сентябрь 2014 года  составила 19 404,93, что выше соответствующего периода 2013 года на 7,2% (январь – сентябрь 2013 года  18 093,83 рублей). 
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Стоимость минимального набора продуктов питания в городском округе ЗАТО Светлый за 9 месяцев 2014 года  составила 2 619,74 руб., что на  0,5% меньше среднеобластного показателя (стоимость минимального набора продуктов питания в Саратовской области в сентябре составила 2 633,84 руб.).
Количество семей, получающих субсидии на оплату жилищно-коммунальных услуг, за 9 месяцев 2014  года  составило 72 и уменьшилось на 16 семей по сравнению с аналогичным периодом 2013 года. Общая сумма субсидий на оплату жилищно-коммунальных услуг составила 408,87 тыс. рублей, что на 87,23 тыс. руб. или на 21,3% меньше соответствующего показателя 2013 года.

	Наименование
	по состоянию 01.10.2012
	по состоянию 01.10.2013
	по состоянию 01.10.2014

	Количество семей, получающих субсидии на оплату жилищно-коммунальных услуг, ед.
	117
	88
	72

	Общая сумма субсидий населению на оплату жилищно-коммунальных услуг, тыс. руб.
	864,4
	496,1
	408,87


По состоянию на 01 октября 2014 года количество пенсионеров составило 1 837 человек и увеличилось на 114 человек по сравнению с соответствующим периодом 2013 года. Средний размер пенсии на 01 октября 2014 года составил 9 386,54 рублей, что на 698 рублей или 7,9% больше соответствующего показателя  2013 года.
3.3. Образование
Система образования городского округа ЗАТО Светлый является динамично развивающейся, обеспеченной квалифицированными кадрами сферой. 
Образовательную деятельность городского округа ЗАТО Светлый ведут 2 общеобразовательных учреждения, 3 дошкольных образовательных учреждения, 3  учреждения дополнительного образования детей.
На территории городского округа ЗАТО Светлый функционируют 3 дошкольных образовательных учреждения на 746 мест, которые посещает 691 ребенок. Детские сады заполнены на 93%. По состоянию на 01 октября 2014 года очередь в детские сады составляет 89 человек и по сравнению с аналогичным периодом прошлого года уменьшилась на 51 человека.
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	Наименование показателей
	по состоянию на 01.10.2012
	по состоянию на 01.10.2013
	по состоянию на 01.10.2014

	Число общеобразовательных школ, всего, ед.                     
	2
	2
	2

	в них учащихся, тыс. чел.      
	1101
	1055
	1081

	занимающихся во  вторую  смену, их удельный вес, %             
	14
	6
	6

	Число детских дошкольных учреждений, ед.                
	3
	3
	3

	в них мест                     
	700
	715
	746

	детей, чел.                    
	617
	638
	691

	Процент наполняемости
	80
	89
	93

	Численность детей  в возрасте 0 - 6 лет                        
	990
	994
	995

	Численность детей в возрасте от 1,5 до 6,5 лет, чел
	834
	838
	840

	Численность детей в возрасте от 3 до 7 лет, чел.
	635
	640
	645

	Численность детей в возрасте  5-18 лет, чел.
	1470
	1471
	1475

	Очередь в детские сады
	91
	140
	89

	Обеспеченность общеобразовательных учрежде-ний компьютерами, учащихся на 1 компьютер
	8
	8
	7

	Численность учителей общеобразовательных школ, чел. 
	85
	73
	79

	Численность  молодых специалистов,  чел.
	0
	0
	0

	Величина расходов на одного учащегося в общеобразовательных учреждениях, рублей
	-
	-
	-

	Удельный вес детей дошкольного возраста, имею-щих возможность получать услуги дошкольного образования, от общего количества детей в воз-расте от 3 до 6,5 лет, в процентах 
	85
	100
	100

	Численность детей  в возрасте 5-18 лет, получаю-щих услуги по дополнительному образованию в муниципальных учреждениях дополнительного образования, чел.
	1003
	949
	962

	Удельный вес учащихся общеобразовательных учреждений, которые обучаются в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов, в процентах
	45
	65
	76

	Удельный вес  общеобразовательных учреждений, осуществляющих дистанционное обучение обу-чающихся, в общей численности общео-бразовательных учреждений, в процентах
	0
	0
	0

	Удельный вес детей-инвалидов, обучающихся на дому с использованием дистанционных форм обучения, в процентах
	82
	82
	82

	Удельный вес общеобразовательных учреждений, обеспеченных скоростным Интернетом, в процентах
	100
	100
	100

	Удельный вес городских округов, где созданы современные муниципальные модели организации школьного питания, в процентах
	100
	100
	100

	Удельный вес выпускников, не получивших аттестат о среднем образовании, в общей числен-ности выпускников муниципальных общео-бразовательных учреждений, в процентах 
	0
	0
	4
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26-27 августа 2014 года в актовом зале МОУ СОШ №2 было проведено муниципальное ежегодное августовское педагогическое совещание, на котором за высокие результаты в деле воспитания и обучения детей педагоги были награждены ценными подарками, Почетными грамотами главы администрации городского округа ЗАТО Светлый, грамотами министерства образования Саратовской области, благодарственными письмами. 

В сентябре 2014 года сдана годовая статистическая отчетность по общеобразовательным учреждениям. 
Муниципальные дошкольные образовательные учреждения ЗАТО Светлый и муниципальное учреждение «Управление образования, молодежной политики и развития спорта» городского округа ЗАТО Светлый приняли участие во всероссийском мониторинге дошкольного образования. Общеобразовательные школы и муниципальное учреждение «Управление образования, молодежной политики и развития спорта» городского округа ЗАТО Светлый участвовали во всероссийском мониторинге по горячему питанию, в областном мониторинге качества образования, в электронном  мониторинге «Наша новая школа».  

Успешно проведены спортивные  муниципальные мероприятия: «День физкультурника», «Олимпийский день бега».

В целях исполнения полномочий органов местного самоуправления по организации отдыха детей специалистами МУ «Управление образования, молодежной политики развития спорта» городского округа ЗАТО Светлый как уполномоченным органом по организации отдыха детей в каникулярное время подготовлены соответствующие нормативно-правовые документы администрации городского округа ЗАТО Светлый.
Основные приоритеты при планировании летней кампании оздоровления детей были традиционны – охват как можно большего количества детей, создание условий для их оздоровления, обеспечение безопасного отдыха, реализация воспитательных программ, трудовая занятость подростков. Летняя кампания осуществлялась по следующим направлениям:

1.  Оздоровление в загородных оздоровительных лагерях.

На летний период 2014 года администраций городского округа ЗАТО Светлый приобретена 51 путевка в загородный оздоровительный лагерь, из них 47 путевок с 85 процентной компенсацией для детей работников бюджетных учреждений, и 4 путевки с 50 процентной компенсацией для детей работников иных организаций. По итогам проведенных аукционных мероприятий победителем признан МОУ ДОД «ДОЛ «Дубрава» с. Вязовка Татищевского района.

На 1 смену в загородный лагерь направлено 10 человек. На 2 смену направлено 29 человек. На 3 смену 12 человек.

2. Организация работы летних оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей.
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С 13 июня по 07 июля 2014 года были открыты 3 оздоровительных лагеря с дневным пребыванием детей с организацией 2-х разового питания, с 1 августа по 25 августа действовали   2  оздоровительных лагеря с общим охватом 155 человек на базе:

МОУ «СОШ № 2» – 40 чел.

МОУ «СОШ № 3» – 40 чел.

МОУ ДОД «ДДТ» – 30 чел.

МОУ ДОД «ДЮСШ» – 25 чел.

МУ ДО  «ДШИ» – 20 чел.

Приемка оздоровительных лагерей первой смены была осуществлена комиссией 09 июня 2014 года, третьей смены – 28 июля 2014 года. 
В 2014 году стоимость питания на 1 день составляла 121 рубль.

3. Трудоустройство.
В целях организации временной трудовой занятости подростков городского округа ЗАТО Светлый в возрасте от 14 до 18 лет в летний период на базе образовательных учреждений были созданы 60 дополнительных рабочих мест (по 0,5 ставки сроком на 2 недели). По состоянию на 20 сентября 2014 года в учреждениях было трудоустроено 60 человек:

МОУ СОШ № 2 – 15 рабочих мест,

МОУ СОШ № 3 им. В.Н.Щеголева – 25  рабочих мест,

МОУ ДОД «ДДТ» – 10  рабочих мест,

МОУ ДОД «ДЮСШ» – 10 рабочих мест.

4. Организация спортивных и культурно-массовых мероприятий в летний период.
Для детей, не охваченных организованным отдыхом, в июне-августе 2014 года  были проведены традиционные массовые мероприятия: «День защиты детей» (1 июня); соревнования  по слалому на роликах;  спортивные соревнования  «Веселые старты» среди команд летних оздоровительных лагерей;  физкультурно-массовые мероприятия,  посвященные XXV Всероссийскому олимпийскому дню (турнир по армрестлингу, первенство по дартсу, первенство по волейболу,  первенство по теннису,  военно-спортивная эстафета «Надежда России»,  спортивная эстафета «Ловкие, сильные, смелые», спортивный праздник  «Олимпиада в «Солнышке»);  турнир по футболу среди дворовых команд; соревнования, посвященные Дню физкультурника.
В рамках муниципальных программ, действующих в сфере образования и физической культуры 2014 года было израсходовано 420,4 тыс. рублей, что составляет 57,4% от утвержденного плана.
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Реализация муниципальных программ в сфере образования и физической культуры

	№
п/п
	Наименование мероприятий
	Запланировано (тыс. руб.)
	Фактическое финансирование

(тыс. рублей)

	1
	«Дети городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области» на 2013-2015 годы»
	470,6
	310,6

	2
	«Развитие физической культуры и спорта в городс-ком округе ЗАТО Светлый на 2012 -2014 годы»
	146,8
	88,0

	3
	«Молодежь городского округа ЗАТО Светлый» на 2012 – 2014 годы
	115
	21,75


В рамках муниципальных программ в соответствии с планом работы МУ «Управление образования, молодежной политики и развития спорта» городского округа ЗАТО Светлый за 9 месяцев 2014 года проведено 48 мероприятий (18 конкурсов, 19 спортивных соревнований, 11 акций).

В 2014/2015 учебном году образовательные программы муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Дом детского творчества городского округа ЗАТО Светлый» реализуются 25 творческими объединениями (81 группа). Самым убедительным результатом работы коллектива учреждения является творческая и спортивная активность воспитанников, численность которых на 01 октября 2014 года составила 810 детей и подростков. Призёрами конкурсных мероприятий и соревнований различных уровней (от  муниципальных до международных) могут гордиться большинство творческих объединений. За отчетный период обучающиеся заняли следующие места: 

2 призовых места  на конкурсах международного уровня, 

2 места – всероссийского уровня, 

32 места – регионального уровня,

18 мест – муниципального уровня.

Педагогический коллектив Дома детского творчества уделяет большое внимание патриотическому воспитанию подрастающего поколения. С сентября 2014 года в ДДТ функционирует детская общественная организация «Патриотический клуб «Хранитель памяти». Целью создания данного клуба является привлечение подрастающего поколения к сохранению памяти об истории Великой Отечественной Войны. Клубом разработан план работы на 2014-2015 учебный год, в который входят такие мероприятия, как: создание Книги Памяти для Музея боевой славы военных водителей, расширение экспозиции музея, создание стенда «Ветераны Великой Отечественной Войны»,  проведение поисковой работы по восстановлению фамилий на мемориальном памятнике «Штык».
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С 13 июня по 07 июля 2014 года на базе дома детского творчества городского округа  ЗАТО Светлый Саратовской области» работал военно-спортивный лагерь,  в котором тридцать подростков прошли курс начальной военной подготовки. 

Основной целью работы лагеря является воспитание подростков в духе патриотизма и стремления к здоровому образу жизни. Программа деятельности лагеря включала в себя:

1. Занятия по начальной военной подготовке: 

воинские уставы;

строевая подготовка;

гражданская оборона;

тактическая подготовка;

военная топография;

огневая подготовка.
2. Занятия по технике туризма и спасательному спорту, направленные на общее физическое развитие и приобщение к здоровому образу жизни.

3. Спортивно-массовые мероприятия.

4. Культурно-массовые мероприятия.

5. Профилактические мероприятия (встречи-беседы со специалистами ОВД, ГАИ, МСЧ, МЧС)

6. Мероприятия экологической направленности.

Благодаря взаимодействию с администрацией городского округа ЗАТО Светлый работа военно-спортивного лагеря была разнообразна, увлекательна и познавательна. 

В июне и августе 2014 года в Доме детского творчества были открыты дополнительные рабочие места, трудоустроены 10 подростков. 

В летний период с целью подготовки учреждения к новому 
2014 – 2015 учебному году силами сотрудников проведен косметический ремонт в учебных помещениях, расположенных по адресу: пос. Светлый, 
ул. Неделина, д. 15. Для проведения работ был закуплен строительный материал на сумму 9 390 рублей. 
Основной целью образовательной деятельности муниципального учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» является приобщение детей к искусству, развитие их творческих способностей и приобретение ими начальных профессиональных навыков.

Обучение в ДШИ осуществляется на 5-ти отделениях. Реализуются  образовательные программы:

1.общеразвивающие программы в области искусств;

2.предпрофессиональные общеобразовательные программы в области искусств.

76 обучающихся детской школы искусств закончили учебный год на «отлично», что составляет 20% от общего числа аттестованных обучающихся (это отделения инструментального исполнительства, хорового пения, общего эстетического образования и изобразительного искусства).  
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Выпуск произведён в соответствии с планом – 21 человек: 11 – отделение изобразительного искусства, 6 – отделение инструментального исполнительства, 4 – отделение хорового пения.  Шестеро выпускников закончили школу с отличием.  Два выпускника поступили в учебные заведения культуры и искусства. Анализируя итоги выпускных экзаменов, отмечен хороший уровень подготовки выпускников по предмету «Музыкальная литература» (преподаватель Анащенко Л.Г.), «Компьютерная графика» (преподаватель Епишин А.Г.), «Композиция» (преподаватель Белякова В.В.). По предмету «Музыкальный инструмент» хорошие результаты показали учащиеся класса фортепиано и клавишного синтезатора.

В июле двое обучающихся отделения изобразительного искусства Детской школы искусств прошли обучение в межрегиональной творческой школе «Волжская Радуга - 2014». 
В Детской школе искусств сформировалась система работы с одаренными детьми. Формы работы разнообразны. Прежде всего это внеклассные мероприятия: музыкально-тематические вечера, выставки художественных и творческих работ обучающихся, различные творческие отчеты (которые проходят в форме концертов), отчетные концерты по отделениям, различные конкурсы и фестивали как внутри школы, так и за ее пределами (муниципальные, областные, региональные, всероссийские, международные).

124 обучающихся Детской школы искусств приняли  участие в 15 фестивалях и конкурсах международного, всероссийского и регионального уровня. Из них 33 человека стали победителями, что составляет 27% от общего количества обучающихся школы, участвовавших в фестивалях и конкурсах. В ДШИ сформирована и регулярно пополняется база данных обучающихся с признаками творческой одаренности. В настоящее время в ней насчитывается 40 человек, победители (призеры) международных, всероссийских, областных и муниципальных  конкурсов.
В МУ ДО «Детская школа искусств» работает 34 человека. Из них 25 человек преподавательский состав, 9 – обслуживающий персонал. На начало учебного года коллектив пополнился 3 молодыми преподавателями (основы сценической подготовки, класс гитары, концертмейстер).
Основная проблема школы – необходимость строительства нового здания или реконструкции существующего, здание имеет V степень огнестойкости, ветхое. Недостаточное количество учебных классов и мастерских, плохая шумоизоляция, отсутствие гардероба. 

В апреле получено предписание Госпожнадзора о запрете использования 2-ого этажа (музыкальное отделение) под детское учреждение. О проблеме направлены письма министру культуры Саратовской области, министру образования Саратовской области, депутатам Саратовской областной Думы.
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Основными задачами на 4 квартал 2014 года для учреждений социальной сферы являются:

создание на территории городского округа ЗАТО Светлый необходимых условий для инклюзивного образования детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов на базе средней общеобразовательной школы № 2. Освоение выделенных денежных средств в размере 2,212 тыс. рублей из федерального и регионального бюджетов;

организация создания условий для реализации прав граждан на получение доступного и качественного обязательного основного среднего образования в соответствии с государственными стандартами;

успешная подготовка к сдаче ГИА, ЕГЭ в условиях нового законодательства;

координация воспитательной работы с детьми в образовательных учреждениях;

подготовка к празднованию 70-летия Победы в Великой Отечественной Войне;

проведение анализа эффективности работы кружков и секций;

совершенствование организации работы по лицензированию программ дополнительного образования в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

организация питания школьников непосредственно силами сотрудников школ;

развитие платных услуг, в первую очередь в учреждениях культуры и дополнительного образования.
3.4. Молодежная политика

Реализация молодежной политики является значимым направлением для городского округа ЗАТО Светлый, так как молодое поколение составляет существенную часть граждан городского округа. По статистическим данным по состоянию на 01 января 2013 года в п. Светлый насчитывалось 5,2 тысячи молодых людей. 
Индикаторы молодежной политики городского округа ЗАТО Светлый
	Показатели
	по состоянию 01.10.2012
	по состоянию 01.10.2013
	по состоянию 01.10.2014

	1
	2
	3
	4

	Доля молодежи, принимающей участие в волонтерской деятельности, в общей численности молодежи городского округа ЗАТО Светлый, в процентах
	3
	3
	4
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	1
	2
	3
	4

	Доля молодых людей – членов молодежных и детских общественных организаций и объединений, включенных в реализацию региональной молодежной политики, в процентах
	21
	22
	22

	Доля молодежи, принимающей участие в творческих, спортивных и других мероприятиях, в общей численности молодежи в городском округе ЗАТО Светлый, в процентах
	29
	47
	55


Реализация молодежной политики осуществляется посредством деятельности молодежных и детских объединений, и их развитие является актуальной задачей, поскольку именно через общественные объединения решаются вопросы самоорганизации, досуга, профилактики асоциальных проявлений в подростковой и молодежной среде. 

В общеобразовательных учреждениях действуют молодежные общественные организации «Эстетика. Творчество. Общение» и «Команда». С 2007 года в городском округе ЗАТО Светлый действует Молодежный совет при администрации городского округа ЗАТО Светлый. Создание Молодежного совета в городского округе ЗАТО Светлый позволило скоординировать деятельность по работе с молодежью, наладить переговорную площадку между молодежью и органами местного самоуправления ЗАТО. Молодежный совет занимает ведущую роль в реализации государственной молодежной политики на территории городского округа ЗАТО Светлый.

За 9 месяцев 2014 года члены Молодежного совета при администрации городского округа ЗАТО Светлый провели 14 мероприятий:
муниципальный конкурс «Мисс Весна 2014»,

акция «Прикольный день», посвященная Дню смеха,

акция «День новых открытий», посвященная Международному Дню книги,

акция «Буги вуги», посвященная Дню здоровья, 

акция «Георгиевская ленточка», посвященная Дню Победы советского народа в Великой Отечественной войне,

спортивные соревнования «Мы – спортивная семья», посвященные Дню семьи»,

соревнования по слалому на роликовых коньках, посвященные Дню защиты детей,

акция «Историческое прошлое символов России», посвященная Дню России,

муниципальный фотоконкурс «Молодежь – отражение времени», посвященный Дню молодежи,

5 экологических субботников «Мой Светлый – самый светлый»;

акция «Никто не забыт, ничто не забыто»;
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спортивные соревнования «Веселые старты» среди команд летних оздоровительных лагерей, посвященные Дню России;

оздоровительная зарядка в рамках федерального проекта  «Беги за мной», посвященная Дню молодежи;

акция «Праздничная пятерка», посвященная Дню учителя.

3.5. Спорт

Физкультурно-оздоровительная и спортивно массовая работа на территории городского округа ЗАТО Светлый имеет свои традиции, основывается на возможностях материально-технической базы спортивных сооружений, тренерского состава, спортивных интересах населения городского округа и ведется в соответствии с муниципальной программой «Развитие физкультуры и спорта в городском округе ЗАТО Светлый» на 2012 – 2014 г.г.». Работа строится в соответствии с планом спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий, ежегодно утверждаемых спортивным комитетом при администрации городского округа. Соревнования организовываются и проводятся муниципальным учреждением  «Управление образования, молодежной политики и развития спорта администрации городского округа ЗАТО Светлый» за счет средств бюджета городского округа ЗАТО Светлый.
Физкультурно-спортивное направление в соответствии с лицензией реализуется в учреждениях дополнительного образования: муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области и муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Дом детского творчества городского округа ЗАТО Светлый».

С учетом социального запроса обучающихся и их родителей, кадрового потенциала и материально-технической базы в спортивной школе  осуществляют работу 8 отделений («Футбол», «Плавание», «Волейбол», «Баскетбол», «Пауэрлифтинг», «Хоккей», «Рукопашный бой», «Дзюдо»), в рамках которых сформировано 23 группы  численностью  406 человек.
В МОУ ДОД ДЮСШ городского округа ЗАТО Светлый  в основном занимаются дети п. Светлый, лишь небольшую часть занимающихся составляют дети  из близлежащего р.п. Татищево. 
За 9 месяцев 2014 года  воспитанники МОУ ДОД ДЮСШ  приняли участие в 42 соревнованиях различного уровня.
Главной проблемой МОУ ДОД ДЮСШ является отсутствие спортивной базы. В настоящий момент воспитанники школы не имеют возможности занимаются на спортивных объектах дивизии. Часть  учебно-тренировочных помещений и  административное здание МОУ ДОД ДЮСШ являются арендуемыми. Заниматься в помещениях, расположенных в 
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муниципальном учреждении культуры «Дом культуры городского округа ЗАТО Светлый», по-прежнему нельзя, так как помещения нуждаются в капитальном ремонте. Проводить ремонт в настоящее время не представляется возможным, так как здание Дома культуры признано аварийным. Два отделения МОУ ДОД ДЮСШ (волейбол, баскетбол) из-за отсутствия в ДЮСШ спортивного зала, вынуждены заниматься в спортивных залах общеобразовательных школ городского округа. Такая разбросанность помещений снижает уровень подготовки обучающихся, препятствует слаженной работе администрации ДЮСШ и тренерско-преподавательского состава. 

Также остается актуальной на сегодняшний день и  финансовая ситуация. Вследствие недостаточного финансирования спортивная школа не имеет возможности приобретать в достаточном количестве необходимые для нормальной организации рабочего процесса спортинвентарь и спортивное оборудование. 
В МОУ ДОД «Дом детского творчества» функционируют объединения: «Судомоделирование», «Автомоделирование», «Картинг», «Мототуризм», «Спортивный туризм», «Аэробика», «Радиолюбители», а также объединения «Юный патриот спасатель» и «Юный курсант», программа которых включает элементы пожарно-прикладного и военно-прикладного спорта. 
На территории городского округа ЗАТО Светлый находится 3 дошкольных образовательных учреждения, которые посещают 691 воспитанник. Занятия по физическому воспитанию в ДОУ проводят инструкторы по физической культуре, из них 2 с высшей квалификационной категорией.

40 воспитанников посещают спортивные секции на базе дошкольных образовательных учреждений и на базе МОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа».

Индикаторы сферы физкультуры и спорта 
городского округа ЗАТО Светлый
	Показатели
	по состоянию на 01.10.2012
	по состоянию на 01.10.2013
	по состоянию 
на 01.10.2014

	Участники молодежных спортивных соревнований среди населения городского округа ЗАТО Светлый, в процентах
	17
	29
	33


В двух общеобразовательных школах, где обучается 1050 детей, работают 6 учителей физической культуры.

В начальной школе уроки физической культуры в основном ведут учителя начальных классов, прошедшие обучение по дополнительной профессиональной образовательной программе учителей физической культуры.
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В соответствии с образовательной программой в школах на уроки физической культуры в 1-11 классах отводится 3 учебных часа в неделю.

За 9 месяцев 2014 года для населения городского округа ЗАТО Светлый были организованы и проведены следующие мероприятия: 

	№
п/п
	Мероприятие
	Сроки проведения
	Участники
	Количество участников

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальный уровень

	1
	Открытый Рождественский турнир по волейболу 
	05 января
	9 мужских команд

7 женских команд


	170 человек

	2
	Лично-командное первенство по лыжным гонкам
	7-9 февраля
	МДОУ:

19

СОШ:

205

Учреждения:

100
	324 человека

	3
	Муниципальный военно-спортивный конкурс «А ну-ка, парни!»
	20 февраля
	2 команды общеобразовательных учреждений
	24 обучающихся

	4
	Первенство по хоккею
	8 февраля
	2 команды общеобразовательных учреждений
	30 обучающихся

	5
	Первенство  городского округа по баскетболу
	21-22 марта
	2 команды
	24 человека

	5
	Первенство городского округа по шахматам
	6 апреля
	6 команд
	18 человек

	6
	Первенство городского округа по настольному теннису
	6 апреля
	13 команд

18  участников соревнований в личном зачете
	45 человек

	7
	Муниципальные спортивные соревнования «Президентские состязания»
	25 апреля
	2 команды(8 классы ОУ)
	28 человек

	8
	Муниципальный этап областной военно-спортивная игры «Зарница»
	21, 30 апреля
	2 команды
	30 человек

	9
	Лекгоатлетический пробег «Навстречу Победе»
	8 мая
	СОШ № 2 

СОШ № 3
	80 человек

	10
	Муниципальные соревнования «Мы спортивная семья»
	17 мая
	ДОУ № 3, 4, 5
	18 человек

	11
	Учебные сборы обучающихся
	12-16 мая
	СОШ № 2 

СОШ № 3
	11 человек

	12
	Зональные соревнования областного турнира юных футболистов «Кожаный мяч»
	17-19.05
	10 команд 30 детей 
	164 человек
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	1
	2
	3
	4
	5

	13
	Слалом на роликовых коньках, посвященный Дню защиты детей
	01 июня
	43 участника


	43 человека

	14
	Муниципальные спортивные соревнования «Веселые старты» среди команд летних оздоровительных лагерей
	18 июня
	ЛОЛ СОШ № 2

ЛОЛ СОШ № 3 им. В.Н. Щеголева
	20 человек

	15
	Спортивные соревнования «Веселые старты» среди команд летних оздоровительных лагерей
	8 августа
	ЛОЛ ДЮСШ

ЛОЛ ДШИ
	20 человек

	16
	Соревнования, посвященные Дню физкультурника
	24 августа
	9 муниципальных,  16 силовых команд
	407 человек

	17
	Олимпийский день бега
	21 сентября
	СОШ № 2

СОШ № 3

ДОУ 3, 4, 5

ДДТ, ДЮСШ
	292 человека

	За 9 месяцев 2014 года
	1748 человек


Воспитанники детско-юношеской спортивной школы, учащиеся средних общеобразовательных школ городского округа в 2013/2014 учебном году активно принимали участие в региональных и всероссийских соревнованиях:

	Уровень
	Количество соревнований
	Количество участников
	Количество победителей
	Результативность

	Региональный
	24
	256
	116
	45%

	Всероссийский
	4
	18
	8
	44%

	ВСЕГО
	28
	274
	124
	45%


Физкультурно-оздоровительная работа на территории городского округа ЗАТО Светлый реализуется не только в образовательных учреждениях, а также в войсковой части 89553, отделе МВД России по ЗАТО п. Светлый и других организациях. Всего физкультурно-оздоровительной работой на территории п.Светлый охвачено 5023 человека. 
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 24.03.2014 о Всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «Готов к труду и обороне» с 1 сентября 2014 года Комплекс начал  свое действие на территории нашей страны.

Внедрение Комплекса в Саратовской области предусматривает несколько основных этапов:

I этап – с 01 сентября 2014 года по 01 января 2015 года – апробация комплекса на примере некоторых муниципальных районов Саратовской области (Балаковский, Балашовский, Базарно-Карабулакский, Вольский, Ивантеевский, Озинский, Энгельсский, Пугачевский, Хвалынский, Саратов);
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II этап – с 01 января 2015 года по 01 сентября 2017 года – внедрение Комплекса во всех общеобразовательных учреждениях и трудовых коллективах Саратовской области;

III этап – с 01 сентября 2017 года – внедрение Комплекса для всех категорий жителей Саратовской области.

Городской округ ЗАТО Светлый не вошел в число пилотных районов по внедрению Комплекса, однако физкультурно-оздоровительная и спортивно массовая работа на территории городского округа ЗАТО Светлый имеет свои традиции и охватывает 40% от общего числа жителей.

Уже четвертый год все школьники общеобразовательных учреждений с 1 по 11 класс участвуют в школьном этапе Всероссийских спортивных соревнованиях школьников «Президентские состязания», которые включают аналогичные испытания Комплекса ГТО (Готов к труду и обороне).

3.6. Культура

Организацию культурно-массовой работы обеспечивают 15 специалистов культурно-досуговой деятельности муниципального учреждения культуры «Дом культуры городского округа ЗАТО Светлый». 
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 22.04.2013 № 375 2014 год объявлен в России Годом культуры. Согласно плану мероприятий на 2014 год МУК «ДК городского ЗАТО Светлый» за январь – сентябрь 2014 года было проведено 75 различных культурно-досуговых мероприятий, в том числе 30 мероприятий для детей и подростков: театрализованные праздники, тематические   вечера, концерты, презентации, торжественные собрания, юбилейные мероприятия, творческие проекты и акции, выставки, семинары-практикумы, и др. 

За 9 месяцев 2014 года на проведение мероприятий было направлено 126,7 тыс. рублей за счет средств субсидии на финансовое обеспечение муниципального задания ДК.

Приоритетными направлениями работы в IV квартале 2014 года кроме проведения культурно-досуговых мероприятий, будет совершенствование материально-технической базы учреждения,  а также организация оказания платных услуг населению.
Материально-техническая база учреждения Дома культуры была усовершенствована за счет средств бюджета городского округа ЗАТО Светлый на общую сумму 643,7 тыс. рублей. Были приобретены сценические костюмы, звуковое и световое оборудование, декоративные композиции для украшения сцены, праздничные баннер,  а также оборудована уличная сцена для проведения культурно-массовых мероприятий на Центральной площади.
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Численность работников учреждения составляет 35 человек. Среднемесячная заработная плата за 9 месяцев 2014 года составила 
14,1 тыс. рублей.

В целом на организацию и проведение мероприятий в области культуры за счет средств бюджета городского округа ЗАТО Светлый направлено 257,8 тыс. рублей.
3.7. Здравоохранение

Медицинская помощь населению городского округа ЗАТО Светлый оказывается государственным учреждением здравоохранения «Медико-санитарная часть городского округа ЗАТО Светлый» (далее – ГУЗ СО «МСЧ ГО ЗАТО Светлый») в соответствии с федеральными стандартами и порядком оказания медицинской помощи, которое является комплексным лечебно-профилактическим учреждением, обеспечивающим доврачебную, первичную медико-санитарную и специализированную медицинскую помощь гражданскому населению. Военнослужащим медицинскую помощь оказывает войсковая часть 41527 – 8 отдельный медицинский батальон,  сформированный на основании директивы Министра обороны Российской Федерации.

ГУЗ СО «МСЧ ГО ЗАТО Светлый» является комплексным учреждением, включающим: стационар, поликлинику, отделение скорой медицинской помощи, 2 медицинских кабинета в образовательных учреждениях. Работа лечебного учреждения за 9 месяцев 2014 года строилась на основании Плана деятельности Министерства здравоохранения Саратовской области, во исполнение Указов Президента Российской Федерации В.В. Путина от 07 мая 2012 года и Министерства здравоохранения Российской Федерации.

Цели и задачи Плана соответствуют Стратегии социально-экономического развития здравоохранения Саратовской области.

Стационарная медицинская помощь населению ЗАТО оказывалась на 23 койках круглосуточного пребывания и на 15 койках дневного стационара. В 2014 году была проведена реструктуризация коечного фонда с приведением его в более адаптированное состояние в соответствии с численностью обслуживаемого населения и переориентацией медицинской помощи на стационарозамещающие виды и амбулаторно-поликлиническую помощь. 
Таблица 1

	Наименование показателей
	по состоянию 
на 01.10.2012
	по состоянию на 01.10.2013
	по состоянию на 01.10.2014

	1
	2
	3
	4

	Обеспеченность круглосуточными койками в ГУЗ МСЧ, на 10 тыс. населения 
	39,1
	27,2
	18,9

	Общая заболеваемость чел. на 1000 населения, в том числе: 
	800,8
	1015,0
	961,7

	

	31


	1
	2
	3
	4

	По сердечнососудистым заболеваниям, чел. на 1000 населения
	50,3
	83,4
	99,9

	По заболеваниям бронхиальной астмой чел. на 1000 населения
	1,6
	1,7
	2,2

	По туберкулезу на чел. на 100 тыс. населения
	-
	8,0
	8,2

	По заболеваниям мочеполовой системы чел. на 1000 населения
	32,1
	51,9
	56,9

	По онкологическим заболеваниям чел. на 100 тыс. населения 
	111,7
	175,5
	221,3

	Первичная заболеваемость чел. на 1000 населения
	625,3
	596,3
	571,2

	Износ медицинского оборудования в ГУЗ МСЧ, %
	92
	96
	97

	Младенческая смертность, случаев на 1000 родившихся живыми
	-
	-
	-

	Средняя продолжительность жизни , лет
	66,6
	62,8
	62,5

	Смертность населения в трудоспособном  возрасте, чел. на 100 тыс. населения
	130,4
	120,9
	216,6

	Обеспеченность больничными койками на конец года (круг.сут.+днев.преб.), коек на 10 тыс.жителей
	39,1
	27,2
	18,9

	Мощность амбулаторно-поликлинических, посещений
	150
	150
	150

	Численность врачей всех специальностей на 10 тыс. населения
	22,3
	22,3
	18,0

	Численность среднего медицинского персонала на 10 тыс. населения
	62,2
	56,7
	56,6

	Подушевое финансирование терри-ториальной программы государственных гарантий оказания бесплатной меди-цинской помощи в Саратовской области гражданам Российской Федерации в расчете на одного жителя, рублей
	1572,63
	2771,22
	2848,87

	Объем платных медицинских услуг, млн. руб.
	1,13
	2,24
	3,0

	Обеспеченность врачами чел. на 10 тыс. населения
	22,3
	22,3
	18,0

	Обеспеченность средним медицинским персоналом чел. на 10 тыс. населения
	62,2
	56,7
	56,6

	Укомплектованность врачами, (%)
	62,2
	68,7
	64,7

	Укомплектованность средним медицинским персоналом, (%)
	91,7
	91,0
	96,5

	% аттестованных врачей
	64,2
	50,0
	45,5

	% аттестованного среднего медицинского персонала
	37,5
	38,0
	36,2

	% врачей, имеющих сертификат специалиста
	100
	100
	100
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	1
	2
	3
	4

	% средних медработников, имеющих сертификат специалиста
	100
	100
	100

	Стационарная медицинская помощь, руб.
	657,4
	1168,0
	1907,0

	Амбулаторная помощь, руб.
	141,9
	250,0
	283,0

	Дневной стационар всех типов, руб.
	220,0
	221,0
	167,0

	Скорая медицинская помощь, руб.
	1210,0
	1881,0
	1943,0


В целях реализации направления приоритетного национального проекта «Здоровье» в средствах массовой информации было опубликовано 15 материалов, связанных с формированием у населения приверженности к здоровому образу жизни. Из опубликованного: 2 статьи о вреде употребления алкоголя, 5 статей о вреде курения, 2 о пользе закаливания, 2 статьи о связи экологии и здоровья и  1 материал о вреде употребления наркотиков. Кроме того, в образовательных учреждениях проведено 8 лекций  по различным направлениям формирования здорового образа жизни.

В рамках реализации мероприятий, направленных на иммунизацию населения, были проведены следующие вакцинации:
против полиомиелита: план 607 чел., вакцинировано 421 чел. – 69,4%.,
против гепатита В: план 516 чел., вакцинировано 443 чел. – 85,8%; из них дети план 178 чел, вакцинировано 113 чел– 63,4%;
против краснухи: план 285чел., вакцинировано 204 чел. – 71,6%; ревакцинация дети план 119 чел, ревакцинировано 70 чел. – 58,8%;
против дифтерии: план 208 чел, вакцинировано 105 чел. – 50,4%; 
против дифтерии, коклюша, столбняка: план 784 чел, ревакцинировано 586 чел. – 74,7%;

против  эпидемического паротита : план298 чел., вакцинировано  207 чел. – 69,5%;
против  кори: план  604 чел.,  вакцинировано 383 чел. – 63,4%;

против туберкулёза: план  29 чел., вакцинировано 30чел. – 100%; 

против гриппа: план  3752 чел., вакцинировано 1357 чел. – 36,2%.

В городском округе функционирует система оказания населению скорой медицинской помощи с развитой инфраструктурой. В ее состав входят 4 фельдшерские бригады, в которых работают 8 фельдшеров.

Среднее время ожидания скорой медицинской помощи остается на нормативном  уровне и составляет 12 минут. В  течение 9 месяцев  2014  года  выполнено 2 690 вызовов, из них 99,9% со временем доезда до 20 мин. Число вызовов увеличилось на 14,3% в сравнение с аналогичным периодом 2013 года (2 353 вызова).
Эпидемиологическая ситуация в городском округе ЗАТО Светлый по заболеваемости социально-значимыми патологиями остается благоприятной – не регистрируется заболеваемость сифилисом, наркоманией, 
ВИЧ–инфекцией, заболеваемость туберкулёзом на низком уровне.
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Итоги работы учреждения здравоохранения оцениваются по показателям здоровья населения, важнейшим из которых является уровень младенческой смертности. 

По итогам 9 месяцев  2014 года на территории городского округа ЗАТО Светлый не зарегистрированы случаи младенческой и материнской смертности. 
Смертность от болезней системы кровообращения в сравнении с показателями  аналогичного периода прошлого года уменьшилась и по итогам 9 месяцев составила 106,5 на 100 тыс. населения. Ориентировочный годовой показатель 142,0 на 100 тыс. населения, что в 4,9 раза ниже целевого уровня  (не более 697,4).

В структуре смертности от заболеваний системы кровообращения преобладает смертность от ишемической болезни сердца – 65,6 на 100тыс. населения – 61,5%.
Уровень смертности от цереброваскулярной патологии невелик и составил 16,4 на 100 тыс. населения (23,1%). Все  ориентировочные показатели значительно ниже плановых.
Зарегистрировано значительное увеличение смертности от злокачественных новообразований – 90,2 на 100 тыс. населения, что в 2,8 раза выше итогов аналогичного периода 2013 года. Однако, ориентировочный годовой показатель не выше планового.

Регистрируется высокий показатель запущенности при выявлении онкологической патологии – 25,9% при областном уровне 20%. Выявлено на ранней стадии 13 случаев (48,1% при целевом уровне не менее 60%).

По итогам 9 месяцев 2014 года  смертности  туберкулёза не зарегистрировано.
В 2014 году в 1,6 раза увеличилась смертность трудоспособного населения, показатель на 100 тыс. населения достиг 216,6. Уровень не превышает областной. В структуре смертности трудоспособного населения на 1-м месте неестественные причины. Отрицательным является факт роста смертности трудоспособного населения от отравлений алкоголем – 2 случая (в 2013 году – 1 случай).
В целом демографическая ситуация в городском округе ЗАТО Светлый позитивная.
Анализируя деятельность ГУЗ СО «МСЧ городского округа ЗАТО Светлый» в  2014 году, можно сделать следующие выводы:

демографическая ситуация в городском округе остаётся позитивной, общая смертность не превышает рождаемость; сохраняется положительный естественный прирост населения; 
в 2014 году не зарегистрирована младенческая, детская  и материнская смертности; 
несмотря на рост смертности трудоспособного населения, уровень значительно ниже областного;
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эпидемиологическая обстановка по социально-значимым заболеваниям остается спокойной: не регистрируется заболеваемость сифилисом, наркоманиями, ВИЧ-инфекцией. Заболеваемость туберкулёзом на низком уровне, запущенные формы не зарегистрированы;

в ГУЗ МСЧ  существует кадровая проблема, особенно, в амбулаторно-поликлиническом звене. Высок коэффициент совместительства (1,4 при плановом не более 1,1), низок показатель укомплектованности по физическим лицам; 

активно проводится прививочная работа, процент выполнения плана по всем позициям достаточно высок;

регистрируется запущенность при выявлении онкологической патологии, намечается отрицательная тенденция выявления заболеваний в поздней  стадии и недостаточное выявление на ранних стадиях;

Исходя из вышеизложенного, основными задачами деятельности на IV квартал  2014 года являются:

совершенствование лечебно-диагностического процесса, повышение качества оказания медицинской помощи населению;

дальнейшее развитие профилактического направления с ранним выявлением патологического процесса, активизация диспансерной работы и скриннинговых осмотров населения;
организация и проведение всеобщей диспансеризации отдельных групп  взрослого населения;
выполнение основных организующих документов и приказов  по службам;

реализация на территории городского округа ЗАТО Светлый  приоритетного национального проекта «Здоровье» согласно Сетевому графику с акцентом на выполнение плана вакцинации населения;
решение кадровых проблем путём привлечения молодых специалистов;    

более активная аттестация врачей на получение квалификационных категорий;

выполнение плановых заданий по программе ОМС; генерального тарифного соглашения;

активизация и адаптированный характер санитарно-просветительной работы; совершенствование работы кабинета профилактики неинфекционных заболеваний;

дальнейшее совершенствование работы с льготной категорией граждан.
Численность работников ГУЗ СО «МСЧ ГО ЗАТО Светлый»  составляет 142 человека, среднемесячная заработная плата за 9 месяцев 2014 года составила 19,0 тыс. рублей.
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3.8. Безопасность населения

В отчетном периоде деятельность подразделений полиции по охране общественного порядка строилась в соответствии с требованиями нормативных документов МВД России и ГУ МВД России по Саратовской области. 

Количество правонарушений административного характера за 9 месяцев 2014 года по сравнению с аналогичным периодом 2013 года уменьшилось на 12,6 % и составило 2 521, из них количество правонарушений в области дорожного движения составило 878. Количество уголовных преступлений в городском округе ЗАТО Светлый по сравнению с аналогичным периодом 2013 года осталось на прежнем уровне и составило 28. Раскрываемость преступлений за 9 месяцев  2014 года составила 87,5%. 

	Наименования 
	по состоянию  на 01.10.2012
	по состоянию 
на 01.10.2013
	по состоянию 
на 01.10.2014

	Правонарушения (общее количество)
	2800
	2839
	2521

	из них по линии ГИБДД
	1212
	1228
	878

	Преступления
	21
	28
	28

	Раскрываемость по преступлениям
	86,4%
	84,6%
	87,5 %


На постоянной основе осуществлялся комплекс антитеррористических мероприятий, в том числе по усилению охраны важных объектов и объектов жизнеобеспечения. Общими усилиями удалось сохранить контроль над происходящими процессами и не допустить террористических актов, массовых беспорядков.

Административной комиссией при администрации городского округа ЗАТО Светлый проделана работа, направленная на предупреждение, выявление и пресечение административных правонарушений на территории городского округа ЗАТО Светлый в области благоустройства, незаконной торговли и оказания услуг.

Административной комиссией ежемесячно утверждается график проведения межведомственных рейдов по профилактике правонарушений на территории городского округа ЗАТО Светлый с участием сотрудников отдела МВД России по ЗАТО п. Светлый и должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях на территории городского округа ЗАТО Светлый. Комиссией проведено два заседания, рассмотрено одно дело об административном правонарушений в области незаконной торговли и оказания услуг на территории городского округа ЗАТО Светлый, назначено наказание в виде штрафа на сумму 2 000 (две тысячи) рублей. 
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3.9. Социальная поддержка населения

Администрация городского округа ЗАТО Светлый осуществляет переданные государственные полномочия по опеке и попечительству в отношении совершеннолетних и несовершеннолетних граждан городского округа ЗАТО Светлый. 
В настоящее время на учете в органах опеки и попечительства администрации городского округа ЗАТО Светлый состоят 11 недееспособных и 1 ограниченно дееспособный гражданин.

Согласно действующему законодательству проводятся проверки условий жизни недееспособных граждан, соблюдения опекунами прав и законных интересов подопечных, обеспечения сохранности их имущества, а также выполнения опекунами требований к осуществлению своих обязанностей. За 9 месяцев 2014 года проведено 13 проверок недееспособных (ограниченно дееспособных) граждан. 

Фактов ненадлежащего выполнения опекуном обязанностей, в том числе использования им опеки или попечительства в корыстных целях или оставления подопечного без надзора и необходимой помощи, не выявлено.
Работа органов опеки и попечительства в отношении несовершеннолетних граждан строится в соответствии с Федеральным законом от 24.04.2008 № 48-ФЗ «Об опеке и попечительстве». 
На учете в органах опеки и попечительства несовершеннолетних граждан состоит 23 человека из категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой. Из них 5 детей воспитываются в приемной семье. 
В феврале 2014 года опекуны (попечители) предоставили в органы опеки и попечительства письменные отчеты за 2013 год по новой форме, утверждённой и разработанной Правительством Российской Федерации, с указанием по месяцам полученных денежных средств, целей их использования и чеков, подтверждающих их использование. Нарушений, нецелевого использования не выявлено.

Органом опеки и попечительства городского округа ЗАТО Светлый ведется работа по обеспечению прав на имущество и жилое помещение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Специалистом по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан согласно графику проводится обследование жилищно-бытовых условий несовершеннолетних, находящихся под опекой, попечительством, с составлением актов обследования, которые хранятся в личных делах опекаемых. Как показывают проверки, все опекаемые проживают в хороших условиях. Опекуны  ответственно относятся к своим обязанностям, содержат и воспитывают своих  подопечных, выступают в защиту их законных прав и интересов. По запросам суда и запросам граждан проводятся обследования жилищно-бытовых условий семей, в которых 
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живут опекаемые, с составлением актов обследования для приобщения к материалам исковых заявлений в защиту прав несовершеннолетних граждан.

Также ведется работа по обследованию жилья, закрепленного за несовершеннолетними, оставшимися без попечения родителей. 

Специалистом по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних граждан ведется прием граждан по личным вопросам. Так, за истекший период 2014 года было принято 33 посетителя, граждане получили необходимую консультацию, информацию, помощь по интересующим их  вопросам. Как показывает практика, граждане чаще всего обращаются в органы опеки и попечительства по жилищным вопросам и защите личных и имущественных вопросов.

За 3 квартал 2014 года состоялось 11 заседаний комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации городского округа ЗАТО Светлый, на которых рассмотрено 8 общепрофилактических вопросов и 27 персональных дел. 

В целях усиления профилактической работы среди подростков по предупреждению правонарушений комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации городского округа ЗАТО Светлый в вечернее время суток были организованы межведомственные рейды. Каждую субботу и во время праздников рейдовыми группами проверяются места массового скопления молодежи (учреждения образования, в которых проходят культурно-массовые мероприятия, кафе, парки, гаражная зона и подъезды домов). В рейдах принимают участие представители органов внутренних дел, учреждений образования, медико-санитарной части, МУ «Управления образования, молодежной политики и развития спорта», ГАУ СО «ЦСЗН Татищевского района», органов опеки и попечительства, ГУ РЦ КС ОДМ «Молодежь плюс». 
Семьи несовершеннолетних, в которых родители были осуждены за хранение или распространение наркотиков, на территории городского округа отсутствуют. 

Одним из основных направлений работы комиссии также является организация индивидуально-профилактической работы учреждений с семьями, находящимися в социально опасном положении. 

В банке данных комиссии на 30.09.2014 на учете состоит 4 семьи, находящихся в социально опасном положении, в которых проживает 5 несовершеннолетних детей. 

Межведомственные рейды в семьи, находящиеся в социально опасном положении, проводятся согласно графику. За 9 месяцев 2014 года проведено 12 рейдов, в ходе которых обследованы жилищно-бытовые условия проживания семей, проведены профилактические беседы и консультации. При выявлении несоблюдения гражданами своих родительских обязанностей составлено 67 протоколов об административном правонарушении, предусмотренном ст.5.35 КоАП РФ. 
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4. Муниципальное управление

4.1.Бюджетная политика

Решением Муниципального собрания городского округа ЗАТО Светлый Саратовской области от 24 декабря 2013 года № 54 был утвержден бездефицитный бюджет городского округа ЗАТО Светлый на 2014 год по доходам в сумме 241 287,6 тыс. рублей и расходам в том же размере.
Исполнение бюджета городского округа ЗАТО Светлый по налоговым и неналоговым доходам за 9 месяцев 2014 года составило  58 581,56 тыс. рублей или 70,02 % от утвержденных бюджетных назначений. Относительно соответствующего периода прошлого года поступление налоговых и неналоговых доходов уменьшилось на 12,9 %.  
В структуре налоговых и неналоговых доходов бюджета  наибольший удельный вес занимают налоговые доходы 76,6 %. 

Исполнение налоговых доходов составило 40 251,58 тыс. рублей или 69,9 % от утвержденных бюджетных назначений, что на 18,1 % меньше соответствующего уровня 2013 года.
Неналоговые доходы бюджета составили 12 329,98 тыс. рублей или 70,5 % от утвержденных бюджетных назначений. Темп роста 4,2 %. 

Безвозмездные поступления в бюджет городского округа ЗАТО Светлый за 9 месяцев 2014 года составили 122 233,8 тыс. рублей (73,6% годовых назначений). 
Исполнение доходной части бюджета 
городского округа ЗАТО Светлый

	Наименование показателя
	исполне-ние на 01.10.2012 года, тыс. руб.
	испол-нение на 01.10.2013 года, тыс. руб.
	план на 01.10.2014 года тыс. руб.


	исполне-ние на 01.10.2014 года тыс. руб.
	% испол-нения
	% стр.5/ стр.3

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Налоговые и неналого-вые доходы, в том числе:
	56547,72
	59349,80
	75098,59


	52581,56
	70,02
	88,6

	Налоговые доходы, из них
	47421,25
	47522,18
	57606,39
	40251,58
	69,87
	84,7

	Налог на доходы физических лиц
	42695,86
	45183,57
	53967,66
	37418,79
	69,34
	82,82

	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на терри-тории Российской Федерации
	0,00
	0,00
	450,37
	294,02
	65,28
	0,00

	Единый налог на вменен-ный доход для отдельных видов деятельности
	2268,93
	2105,05
	2900,00
	2279,59
	78,61
	108,29

	Налог на имущество физических лиц
	53,51
	55,27
	128,28
	127,28
	99,22
	230,29
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Транспортный налог
	2399,35
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Земельный налог
	3,00
	172,08
	99,37
	74,99
	75,47
	43,58

	Государственная пошлина
	0,60
	6,20
	60,71
	56,91
	93,74
	917,91

	Неналоговые доходы, из них
	9126,47
	11827,62
	17492,19
	12329,98
	70,49
	104,25

	Доходы, получаемые в виде арендной либо иной платы за передачу в воз-мездное пользование го-сударственного и муници-пального имущества (за исключением имущества автономных учреждений, а также имущества госу-дарственных и муници-пальных унитарных предприятий, в том числе казенных)
	2182,10
	1970,04
	2269,00
	1730,51
	76,27
	87,84

	Платежи от государствен-ных и муниципальных унитарных предприятий
	10,22
	35,86
	10,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Прочие доходы от исполь-зования имущества и прав, находящихся в государст-венной и муниципальной собственности
	95,51
	130,09
	1716,84
	216,84
	12,63
	166,68

	Платежи при пользовании природными ресурсами
	37,29
	80,54
	88,55
	78,55
	88,71
	97,53

	Доходы от оказания плат-ных услуг и компенсации затрат государства
	6309,21
	7138,59
	10958,05
	8036,78
	73,34
	112,6

	Доходы от реализации имущества, находящеего-ся в государственной и муниципальной собствен-ности
	3,75
	1944,90
	1987,09
	1833,84
	92,29
	94,29

	Штрафы, санкции, возмещение ущерба
	489,12
	423,38
	442,57
	401,36
	90,69
	94,8

	Прочие неналоговые доходы
	-0,75
	104,23
	20,10
	32,11
	159,75
	30,81

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	184108,96
	149482,27
	166263,20
	122233,81
	73,52
	81,77

	Безвозмездные поступле-ния от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	184807,61
	149995,72
	167033,89
	123004,50
	73,64
	82,01

	Дотации бюджетам субъек-тов Российской Федерации и муниципальных  образо-ваний, из них
	65078,30
	90772,90
	61808,00
	49263,00
	79,7
	54,27
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Дотации бюджетам го-родских округов на вырав-нивание бюджетной обес-печенности
	15307,20
	9415,30
	7841,00
	6089,00
	77,66
	64,67

	Дотации бюджетам го-родских округов на под-держку мер по обеспече-нию сбалансированности бюджетов
	3919,10
	30029,60
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Дотации бюджетам закры-тых административно-тер-риториальных образований
	45852,00
	51328,00
	53967,00
	43174,00
	80,0
	84,11

	Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципаль-ных образований
	46202,34
	40747,82
	88004,10
	59349,66
	67,44
	145,65

	Иные межбюджетные трансферты, из них:
	35190,40
	15501,00
	14127,00
	14127,00
	100,0
	91,14

	Межбюджетные трансфер-ты, передаваемые бюдже-там  городских округов на переселение граждан из закрытых административ-но-территориальных обра-зований
	15535,00
	15501,00
	14127,00
	14127,00
	100,0
	91,14

	Межбюджетные трансфер-ты, передаваемые бюдже-там закрытых администра-тивно-территориальных образований на развитие и поддержку социальной и инженерной инфраструк-туры закрытых админист-ративно-территориальных образований
	18837,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Иные  межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам городских округов
	818,4
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Возврат остатков субси-дий и субвенций и иных межбюджетных трансфер-тов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов городских округов
	-749,45
	-513,91
	-770,69
	-770,69
	100,0
	149,97

	Безвозмездные поступле-ния от негосударственных организаций (денежные пожертвования)
	5,8
	0,00
	0,00


	0,00
	0,00
	0,00
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	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Прочие субсидии
	2836,50
	2974,00
	3094,79
	264,84
	8,56
	8,91

	ИТОГО ДОХОДОВ
	205165,44
	208832,07
	241361,78
	174815,37
	72,43
	83,71

	Доходы на одного жителя ЗАТО
	16,39
	17,12
	
	14,38
	
	


Исполнение расходной части бюджета по состоянию на 01 октября 2014 года составило 156 400,3 тыс. рублей или 56,1 % от утвержденных годовых назначений, что на 3,1 % больше соответствующего показателя прошлого года.
Исполнение расходной части бюджета городского округа 
ЗАТО Светлый за 9 месяцев 2014 года
	Наименование показателя
	исполнение на 01.10.2012 года, 
тыс. руб.
	исполнение на 01.10.2013 года, 
тыс. руб.
	план на 01.10.2014 года, 
тыс. руб.

	исполне-ние на 01.10.2014 года, тыс.руб.
	% испол-нения
	% стр.5/
стр.3

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Общегосударственные вопросы
	28 786,7
	25 844,3
	41 358,3
	27 846,5
	67,3
	107,8

	Национальная оборона
	103,9
	179,0
	369,6
	263,0
	71,2
	146,9

	Национальная безопас-ность и правоохранитель-ная деятельность
	1 518,6
	1 542,0
	1 953,4
	1 370,4
	70,2
	88,9

	Национальная экономика
	155,5
	268,3
	1 060,11
	849,9
	80,2
	316,8

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	18 383,2
	9 685,8
	51 413,0
	8 300,2
	16,1
	85,7

	Образование
	101 269,0
	103 704,1
	161 952,6
	105 283,8
	65,0
	101,5

	Дошкольное образование
	45 691,3
	42 471,4
	68 466,5
	44 250,7
	64,6
	104,2

	Общее образование
	47 696,71
	54 780,9
	83 578,2
	53 880,6
	64,5
	98,4

	Культура, кинематография
	1 480,3
	5 331,1
	11 977,16
	7 295,2
	60,5
	136,9

	Здравоохранение
	11 704,5
	-
	-
	-
	-
	-

	Социальная политика
	2 870,2
	2 195,3
	4 467,9
	2 215,9
	49,6
	100,9

	Физическая культура и спорт
	68,7
	180,7
	226,8
	149,3
	65,8
	82,6

	Средства массовой информации
	2 990,3
	2 765,9
	4 177,8
	2 826,2
	67,7
	102,2

	ИТОГО РАСХОДОВ
	169 330,8
	151 696,4
	278 956,6
	156 400,3
	56,07
	103,1


Бюджет городского округа ЗАТО Светлый является социальным,          основная доля расходной части бюджета направлена на финансирование социальной сферы.
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4.2. Муниципальный заказ

Все муниципальные учреждения городского округа ЗАТО Светлый работают в соответствии с Федеральном законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ,  услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Муниципальными заказчиками городского округа ЗАТО Светлый за 9 месяцев 2014 года было проведено 166 процедур  определения поставщиков (исполнителей, подрядчиков) на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд, по результатам которых было заключено 137 муниципальных контрактов на сумму 48 881,0 тыс. рублей. Проведены: 71 открытый аукцион в электронной форме на сумму 35 273,0 тыс. рублей, 38 закупок способом запроса котировок цен на сумму 2  761,0 тыс. рублей, 28 закупок у единственного поставщика  на сумму 10 847,0 тыс. рублей.
	Наименование
	по состоянию 01.10.2012
	по состоянию 01.10.2013
	по состоянию 01.10.2014

	Общая сумма средств, предусмотренных на закупки товаров, работ, услуг, тыс. руб.
	107 069,07
	108 332,07
	92 086,0

	Всего проведено торгов и других способов закупок (количество), ед.
	198


	283
	166

	Общая стоимость предложений победителей торгов, тыс. руб.
	62 414,7


	62 198,89
	48 881,0

	Количество заключенных контрактов по торгам и другим способам закупок, ед.

в том числе:
	155


	233
	137

	Открытые конкурсы, ед.

Общая стоимость, тыс. руб.
	0

0
	0

0
	0

0

	Открытые аукционы, ед.

Общая стоимость, тыс. руб.
	40

39 301,97
	47

39 608,64
	71

35 273,0

	Закупки способом запроса котировок цен, ед.

Общая стоимость, тыс. руб.
	70

9 022,72
	134

10 108,33
	38

2 761,0

	Закупки у единственного поставщика, ед.

Общая стоимость, тыс. руб.
	45

14 090,01
	52

12 481,92
	28
10 847,0

	Сумма экономии бюджетных средств, тыс. руб.
	2 839,67
	5 943,64
	3 906,0


Для субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций было проведено 34 процедуры определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) на общую сумму 24 432,0 тыс. рублей. Из них было заключено 16 муниципальных контрактов на общую сумму 8 844 тыс. рублей.

Условная экономия бюджетных средств по результатам размещенных заказов составила 3 906,0 тыс. рублей.
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4.3. Муниципальное имущество
Современная экономика требует новых подходов к работе по управлению имуществом, в том числе и  распоряжению земельными участками. 

В городском округе ЗАТО Светлый согласно данным, полученным в результате проведения технической инвентаризации, общая площадь многоквартирных жилых домов составляет  167 873,6 кв. м., из них общая площадь квартир в многоквартирных жилых домах составляет 150 990,1 кв.м., общая площадь нежилых помещений в жилых домах составляет 16 883,5 кв.м.,  2 043,8  кв.м. из которых переданных в аренду.
Жилищный фонд ЗАТО Светлый

	Наименование 
	по состоянию на 01.10.2012
	по состоянию на 01.10.2013
	по состоянию на 01.10.2014

	Площадь жилых помещений, кв. м
	150990,1
	150990,1
	150990,1

	в том числе 

в частной собственности граждан
	79266,1
	89222,1
	91209,6

	муниципальной собственности
	71724
	61768
	59780,5


По состоянию на 01 октября 2014 года действуют 265 договоров аренды земельных участков на общую площадь 244 767,1 кв. м и 20 договоров аренды нежилых помещений. В бюджет городского округа 
ЗАТО Светлый от сдачи в аренду земельных участков поступило 441,1 
тыс. рублей, что на 214,1% больше чем за аналогичный период 2013 года (206,0 тыс. рублей), от аренды нежилых помещений 1 289,0 тыс. рублей, что на 474,0 тыс. рублей меньше соответствующего показателя 2013 года (1764,1 тыс. рублей), доходы от реализации имущества, находящегося в муниципальной собственности, составили 1 834,0 тыс. рублей. 
Муниципальное имущество и земельные участки

	Наименование
	по состоянию на 01.10.2012
	по состоянию на01.10.2013
	по состоянию на 01.10.2014

	1
	2
	3
	4

	Площадь земельных участков, находящихся в аренде, кв. м
	130218
	134423
	244767,1

	Количество заключенных договоров на аренду земли, шт. в том числе:
	159
	236
	265

	- с юридическими лицами
	13
	15
	15

	- с физическими лицами
	146
	221
	250

	Количество заключенных договоров на аренду нежилых помещений, шт. в том числе:
	34
	18
	20

	- с юридическими лицами
	8
	7
	9

	- с физическими лицами
	26
	11
	11
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	Количество приватизированных квартир, шт.
	1701
	1924
	1967

	Общая площадь многоквартирных жилых домов, кв. м
	167873,6
	167873,6
	167873,6

	Общая площадь квартир в многоквартирных жилых домах, кв. м
	150990,1
	150991,1
	150990,1

	Общая площадь нежилых помещений в жилых домах, кв. м
	2043,8
	2043,8
	2043,8


В сфере имущественных и земельных отношений на территории городского округа ЗАТО Светлый за 9 месяцев 2014 года:

велась работа по вовлечению в оборот объектов недвижимости, 
в том числе по предоставлению в аренду земельных участков; 

проведено 11 проверок в рамках муниципального земельного контроля, проведен перерасчет арендной платы по договорам 
аренды земельных участков, сформированы 2 земельных участка 
для строительства многоквартирных жилых домов, выявлено и определено около ста сорока пользователей неоформленных объектов в гаражном массиве «Черемушки», по которым инициирован процесс их оформления в судебном порядке;

на 01 октября 2014 года в реестр муниципального имущества внесено 730 объектов, в том числе 264 объекта недвижимости, 190 объектов движимого имущества, 122 объекта инженерной инфраструктуры, 
103 земельных участка, 10 транспортных средств, 41 организация, а также 10 действующих договоров аренды муниципального имущества и 
169 договоров аренды земельных участков;

выверены сведения, содержащиеся в Росреестре и налоговых 
органах инспекции, определен перечень земельных участков и объектов недвижимости, не облагаемых в настоящее время имущественными налогами по причине отсутствия информации о них в налоговом органе;

по состоянию на 01 октября 2014 года в собственность гражданам передано 1967 квартир, что составляет 62,2% от общего количества квартир в жилом фонде ЗАТО Светлый (3249 квартир);
заключено и зарегистрировано 6 договоров переселения из ЗАТО 
и уступки прав требования по муниципальным контрактам на участие в долевом строительстве. На 01 октября 2014 года количество семей, состоящих в очереди на переселение из ЗАТО Светлый, составляет 
678. Было организовано и объявлено 9 аукционов на участие в долевом строительстве, по причине отсутствия заявок аукционы были признаны несостоявшимися.
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Переселение граждан из ЗАТО Светлый

	Наименование 
	по состоянию на 01.10.2012
	по состоянию на 01.10.2013
	по состоянию 
на 01.10.2014

	Количество семей, состоящих в очереди на переселение из ЗАТО Светлый
	741
	700
	678

	Выделено средств на переселение граждан, тыс. руб.                               
	15595
	15535
	14127

	Проведено заседаний межведомствен-ной комиссии по переселению          
	5
	6
	4

	Отселено семей из ЗАТО Светлый
	5
	8
	6


По жилищному фонду городского округа ЗАТО Светлый за 9 месяцев 2014 года было распределено 40 квартир, из них 35 служебных квартир выделено войсковой части 89553; 5 квартир предоставлено нуждающимся в улучшении жилищных условий по договорам социального найма.
На основании распоряжения администрации городского округа ЗАТО Светлый от 25.07.2014 № 241-р создана комиссия по проверке служебных жилых помещений, в рамках которой в июле – августе 2014 года проведены рейдовые мероприятия по проверке правомерности занятия служебных жилых помещений муниципального жилищного фонда. По итогам мероприятий выявлено 55 квартир, которые занимают уволенные или переведенные на новое место службы военнослужащие, из них 38 нанимателям жилых помещений направлены уведомления с требованием о выселении из жилых помещений. В добровольном порядке не сдано ни одного жилого помещения, проводится работа по подготовке и направлению исковых заявлений в судебный орган.

С целью обеспечения граждан жилыми помещениями на условиях, установленных Жилищным кодексом Российской Федерации, проводится консультативная работа, а также прием документов для заключения (переоформления) договоров найма.

На 01 октября 2014 года на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях состоит 216 семей, что на 124 семьи меньше, чем на 1 октября 2013 года. Из них на получение служебных жилых помещений – 208 семей, в том числе 201 семья военнослужащих, на жилые помещения по социальному найму – 8 семей. 
Учет нуждающихся в жилых помещениях

	Наименование показателя
	по состоянию на 01.10.2012
	по состоянию на 01.10.2013
	по состоянию на 01.10.2014

	1
	2
	3
	4

	Семьи, состоящие на учете в качестве нуждаю-щихся в жилых помещениях (количество человек)
	203 (803)
	340 (528)
	216 (545)

	из них:
	803
	528
	545

	

	46



	1
	2
	3
	4

	на служебные жилые помещения (количество человек)
	309 (705)
	196 (504)
	208 (517)

	на жилые помещения по социальному найму (количество человек)
	-
	-
	8 (28)


Проблемным остается вопрос взаимодействия с Министерством обороны РФ по объектам недвижимости, расположенным на Центральной площади и не используемым в настоящее время по назначению, для разрешения которого повторно направлено обращение в Департамент имущественных отношений Министерства обороны РФ о передаче объектов в муниципальную собственность;

а также отсутствие правоустанавливающих документов у пользователей объектов недвижимости в гаражных массивах, в связи с чем проводятся проверки муниципального земельного контроля в целях выявления фактов незаконного использования земли, осуществление инвентаризации объектов недвижимости (гаражей, сараев и прочих строений).
Основными задачами на IV квартал 2014 года являются:

дальнейшее проведение проверок в рамках муниципального земельного контроля в целях выявления фактов незаконного использования земли, осуществление инвентаризации объектов недвижимости (гаражей, сараев и прочих строений) в целях их оформления, 

реализация и передача в аренду муниципального имущества в порядке, установленном действующим законодательством, представление интересов собственника муниципального имущества в судебных инстанциях, освобождение незаконно занятых жилых помещений в судебном порядке.
4.4. Благоустройство

В рамках реализации плана благоустройства городского округа ЗАТО Светлый на 2014 год и в соответствии с заключенными муниципальными контрактами за 9 месяцев 2014 года на территории городского округа ЗАТО Светлый были выполнены следующие работы:

санитарная очистка территории городского округа ЗАТО Светлый на сумму 1 548,3 тыс. рублей;
благоустройство мест массового отдыха населения на сумму 258,1 тыс. руб., в том числе подготовка водоёма и городского пляжа к купальному сезону на сумму 61,5 тыс. руб.: оборудование и покраска поста спасателей, обновление пляжной зоны с завозом свежего песка, обследование и очистка дна водоёма от мелких предметов, выполнение противокомариной обработки прилегающей зоны водоёма, лабораторные исследования воды и песка, организация работы спасательной службы;

дератизация лесопарковой зоны на сумму 11,9 тыс. руб.;
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ямочный ремонт 614 кв. м асфальтного покрытия на сумму 432,2 
тыс. руб.;
отлов безнадзорных животных на территории городского округа ЗАТО Светлый на сумму 8,5 тыс.рублей. 
В апреле текущего года на территории городского округа был организован месячник по благоустройству, озеленению  и санитарной очистке территории. 

Также в апреле и июне 2014 года городской округ ЗАТО Светлый принял участие во Всероссийском субботнике «Зеленая весна» и в Международном субботнике. 

Всего за период проведения субботников очищено более 260 тыс. кв. м территории, вывезено более 600 куб.м мусора, посажено 25 деревьев. В субботниках приняло участие более 2 000 человек.
В августе 2014 года были подведены итоги ежегодного муниципального конкурса по благоустройству по трём номинациям: «Подъезд образцового содержания», «Лучший цветник», «Самая благоустроенная территория организации». Радует то, что с каждым годом число участников увеличивается, а подъезды и прилегающие территории приобретают свою индивидуальность. По итогам конкурса все участники награждены грамотами и ценными подарками.
4.5. Информатизация

Работа с обращениями граждан является одним из приоритетных направлений в деятельности органов местного самоуправления городского округа ЗАТО Светлый.

За 9 месяцев 2014 года в органы местного самоуправления поступило 90 обращений граждан, что на 62 % меньше, чем за аналогичный период 2013 года.

Граждане имели возможность обратиться лично (21 обращение), позвонить на «Телефон доверия главы администрации городского округа ЗАТО Светлый» (18 обращений), направить письменные обращения 
(51 обращение), в том числе воспользоваться информационно-телекоммуникационной сетью «Интернет» (7 обращений). 
Анализ тематики поступивших обращений показал, что наибольшее количество вопросов касалось жилищно-коммунальной сферы – 75 % от общего количества обращений. 20% обращений содержали в себе вопросы, касающиеся социальной сферы; 3% – вопросы обороны, безопасности, законности; 2 % – вопросы экономики и хозяйственной деятельности.   
В систему информирования жителей городского округа 
ЗАТО Светлый входят официальный сайт администрации городского округа ЗАТО Светлый, муниципальное учреждение «Редакция газеты «Светлые вести» и муниципальное учреждение «Телеканал «Светлый». 
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Средства массовой информации в городском округе ЗАТО Светлый выполняют важнейшую функцию – доведение до сведения жителей городского округа ЗАТО Светлый информации о социально-экономическом и культурном развитии нашего ЗАТО в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 
Вся информация о работе органов местного самоуправления широко публикуется в местной газете «Светлые вести», интересные события освещаются на телеканале «Светлый». На официальном сайте администрации городского округа ЗАТО Светлый в режиме онлайн обновляются новости, муниципальные нормативно-правовые акты, планы и отчеты о деятельности органов местного самоуправления.  
За 9 месяцев 2014 года коллектив редакции МУ «Редакция газеты «Светлые вести» обеспечил еженедельный выход печатного издания в количестве 35-ти восьмиполосных номеров с еженедельной программой телепередач. Подготовлены газетные материалы, посвящённые государственным праздникам, статьи специалистов ОМВД России по ЗАТО п. Светлый, ГКУ СО «УСПН Татищевского района», ветеринарной станции, Центра занятости, ГУЗ СО «МСЧ», рассказывалось о деятельности администрации, организаций и учреждений городского округа ЗАТО Светлый. На страницах газеты были опубликованы информационные материалы управления Пенсионного фонда, Госпожнадзора, ветеринарной службы.

В результате функционирования деятельности редакции за 9 месяцев 2014 года доходы от оказания платных услуг составили  99,05 тыс. рублей.

За 9 месяцев 2014 года коллектив МУ «ТК «Светлый» обеспечил регулярный еженедельный выход программы новостей, в количестве 32 выпусков. 

Материалы программы новостей были посвящены основным социально значимым событиям городского округа, деятельности Муниципального собрания, администрации городского округа (личный прием граждан, собрание актива городского округа по итогам 2013 года, по итогам первого полугодия 2014 года, встречи руководства городка, депутатов Муниципального собрания с населением, встречи руководства администрации с предпринимательским сообществом), поздравления руководством администрации Светлого ветеранов-долгожителей поселка с юбилейными датами и годовщинами событий военной эпохи; торжественные регистрации новорожденных жителей Светлого.
Жители Светлого посмотрели отчет о визите в наш городской округ заместителя председателя Саратовской областной Думы, председателя комиссии по социальной политике Н.П. Ерохиной.
Новостная лента также была посвящена важным событиям общественной жизни Светлого: празднованию Дня Победы, митингам у 
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братской могилы в селе Елховка 8 мая и 22 июня, участию делегации поселка в митинге в поддержку населения Крыма, открытию Доски почета в День города; спортивным соревнованиям, посвященным Сочинским Олимпийским играм и Празднику Победы; торжественным мероприятиям, посвященным Дню воинов-интернационалистов; деятельности Молодежного совета, акциям «Георгиевская ленточка», «Историческое прошлое символов России»; деятельности местного отделения партии «Единая Россия»; проведению слета школьных команд на базе в/ч 89553.

Материалы новостей в отчетный период рассказывали о том, как в Светлом проходит чествование трудовых коллективов в связи с профессиональным праздником (День работников торговли, сферы обслуживания и жилищно-коммунального хозяйства; День работников культуры; День местного самоуправления; День работников Пожарной охраны; День российского предпринимательства; День медицинского работника); как происходит награждение победителей муниципальных конкурсов «Воспитатель года», «Сердце отдаю детям»; включали сюжеты о работе коллективов Дома Культуры, отдела ЗАГС Светлого.

Широко освещались культурные мероприятия (концерт «Парад достижений народного творчества», концерты в Доме культуры, мероприятия на Центральной площади, постановка мюзикла «Сорочинская ярмарка», спектакля «Новые приключения Золушки»).

Большое внимание уделялось спортивной жизни городского округа (Рождественский волейбольный турнир, плавание, армрестлинг, рукопашный бой, турнир по баскетболу, муниципальная лыжня, «Лыжня России» в Базарном Карабулаке, муниципальный турнир по настольному теннису, муниципальное первенство по шахматам, Президентские состязания, футбольный турнир «Кожаный мяч» и т.д.).

Также материалы новостей были посвящены проблемам благоустройства поселка, поддержания чистоты и порядка на территории городского округа (конкурс на лучшее оформление организаций и учреждений; напоминание жителям о незаконности складирования мусора возле подъездов и домов, проведение субботников); освещали деятельность отделения ГИБДД (акция «Безопасность – прежде всего», встречи со школьниками и воспитанниками детских садов), а также работу участковых уполномоченных (отчет по итогам работы).

В январе – сентябре 2014 года трудовым коллективом МУ «ТК «Светлый» обеспечена безаварийная  работа студийного оборудования.

Регулярно проводилась работа по обслуживанию магистрального и домового оборудования, произведена регулировка субмагистральных усилителей.

В результате деятельности МУ «ТК «Светлый»  в январе – сентябре 2014 года поступления составили 1 323,7 тыс. рублей (абонентская плата – 1 157,2 тыс. рублей, объявления и платные услуги – 166,5 тыс.  рублей).
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Задачи на IV квартал 2014 года:
1. Исполнение бюджета городского округа ЗАТО Светлый.
2. Выполнение Плана мероприятий по повышению поступлений налоговых и неналоговых доходов и сокращению недоимки по уплате налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджет городского округа ЗАТО Светлый.
3. Сохранение уровня безработицы на территории городского округа ЗАТО Светлый на  уровне не выше средне областного.
4. Выполнение установленных годовых показателей Программы содействия занятости населения городского округа ЗАТО Светлый в полном объеме.

5. Проведение мониторинга цен на основные социально-значимые продовольственные товары, мониторинга товарных запасов.
6. Реализация основных направлений государственной поддержки малого и среднего предпринимательства на территории городского округа ЗАТО Светлый.
7. Создание на территории городского округа ЗАТО Светлый необходимых условий для инклюзивного образования детей с ограниченными возможностями здоровья, детей инвалидов на базе средней общеобразовательной школы № 2. Освоение выделенных денежных средств в размере 2 миллионов 212 тысяч рублей.
8. Организация создания условий для реализации прав граждан на получение доступного и качественного обязательного основного среднего образования в соответствии с государственными стандартами.
9. Координация воспитательной работы с детьми  в образовательных учреждениях городского округа ЗАТО Светлый.
10. Совершенствование организации работы по  лицензированию программ дополнительного образования в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
11. Совершенствование лечебно-диагностического процесса, повышение качества оказания медицинской помощи населению.
12. Обеспечение бесперебойной и качественной работы жилищно-коммунальных систем.
13. Проведение эффективной работы по уменьшению задолженности за потребляемые жилищно-коммунальные услуги.
14. Контроль и приёмка выполненных работ на объектах теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения городского округа ЗАТО Светлый.
15. Контроль за выполнением мероприятий по энергосбережению в городском округе ЗАТО Светлый.
16. Планирование работ на объектах социальной сферы, инженерной инфраструктуры и объектах благоустройства на 2015 год.
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17. Обеспечение безопасности и правопорядка на территории городского округа ЗАТО Светлый.
18. Повышение эффективности работы с населением и обращениями граждан.
